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| DALIS. KAS MES: ESAMA SITUACIJA IR MUSU SIEKIAI

1. VVG vertybés, VVG teritorijos vizijaiki 2023 m. ir VVG misija

1.1.

2007 m. vasario 12 d. iniciatyviné grupé sudaryta i§ Vilijos Vaskienés, Genovaités
Intienés, Zivilés Rancienés, Kazio Virsilos ir Dalios Sadauskienés nutaré pasira$yti Skuodo
vietos veiklos grupés steigimo sutartj. Skuodo vietos veiklos grupé ikurta 2007 m. kovo 20
d. jvykusiame steigiamajame susirinkime, kuriame dalyvavo 24 rajono gyventojai. Jame
taip pat patvirtinti Skuodo vietos veiklos grupés jstatai, kuriuose numatyta, jog Skuodo
vietos veiklos grupés veiklos teritorija — Skuodo rajono savivaldybé, iSskyrus Skuodo
miestg. Skuodo vietos veiklos grupés biisting jsikiirusi adresu Mokyklos g. 6, D. Risupiy
K., Skuodo sen., Skuodo r. sav.

Svarbiausias naujai jsteigtos organizacijos veiklos tikslas — kaimo vietoviy ekonomingés ir
socialinés gerovés kélimas.

Skuodo vietos veiklos grupé valdyma, sickiant uztikrinti efektyviag organizacijos
veikla, strategijos rengimg bei vykdyma, vykdo vietos veiklos grupés nariai, valdyba,
pirmininkas ir administracijos darbuotojai. Skuodo vietos veiklos grupés valdymo organai
(zr. 1 pav.): visuotinis VVG nariy susirinkimas, kolegialus valdymo organas — valdyba,
vienasmenis valdymo organas — VVG pirmininkas.

Visuotinis VVG nariy susirinkimas

VVG valdyba

Valdybos pirmininkas
VVG administracijos vadovas
VVG finansininkas Viesuju rysiu specialistas
1 pav. VVG valdymo strukttiros schema

Siuo metu Skuodo vietos veiklos grupe sudaro 46 nariai (zr. Priedas Nr. 3), kurie
atstovauja 3 sektorius: pilietinés visuomenés, verslo bei vietos valdzios (zr. 2 pav.)




Atstovaujami
sektoriai

Pilietinés Vietos valdZios

visuomeneés ..
3 nanai

31narys (6,52 proc. VVG nariy)
(67,39 proc. VVG nariy)

2 pav. VVG nariy pasiskirstymas pagal atstovaujamus sektorius

Skuodo vietos veiklos grupés valdyba sudaro 11 nariy, kuriy atstovavimas visiskai
atitinka Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos priemonés ,,Parama LEADER
programos vietos plétrai (bendruomenés inicijuota vietos plétra (BIVP)“ igyvendinimui
keliamus reikalavimus: 45,46 proc. valdybos nariy (5 valdybos nariai) atstovauja pilietinés
visuomenés sektoriy; 27,27 proc. valdybos nariy (3 valdybos nariai) atstovauja verslo
sektoriy ir 27,27 proc. valdybos nariy (3 valdybos nariai) atstovauja vietos valdzios
sektoriy. VVG valdyboje taip pat islaikyta ly¢iy pusiausvyra: 45,46 proc. valdybos sudaro
vyrai (5 valdybos nariai) ir 54,54 proc. moterys (6 valdybos nariai)(zr. Priedas Nr. 4).

Skuodo vietos veiklos grupés administracija:

+ VVG administracijos vadovas;

+ VVG finansininkas;

+ VVG vielyjy rysiy specialistas.

1.2.

Vertybés atskleidZia organizacijos charakterj, pabrézia jos individualuma, parodo
ideologija ir yra bene vienintelis fundamentalus objektas nuolat besikei¢iant ekonominei,
socialinei, politinei, technologinei aplinkai. Organizacijos vertybés nusako kaip
organizacija dirbs ir kuo vadovausis savo veikloje ateinan¢iame periode. Siekiant uztikrinti
VVG darbo ir veiklos skaidruma bei efektyvuma ir testi sékmingai pradétus darbus Skuodo
vietos veiklos grupé vadovaujasi Siomis vertybémis:

1. NeSaliSkumas. Priimant sprendimus, nesiekti savo interesy. Valdybos nariai
privalo deklaruoti visus interesus dél kuriy gali kilti interesy konfliktas ir tinkamai
nusiSalinti nuo sprendimo priémimo, jei to reikia. Mokéti iSskirti prioritetus, opiausias
problemas. Laikytis principo, kad visi yra lygiis, vengti bet kokios diskriminacijos dél
lyties, Seimyninés padéties, Seimos padéties, lytinés orientacijos, religijos, amzZiaus ar
priklausymo vienai ar kitai politinei partijai, jvairiems socialiniams sluoksniams.

2. Saziningumas ir apdairumas. Veikti etiSkai ir sgZiningai, visus suinteresuotus
asmenis (narius, pareiSkéjus ir pan.) vertinti ir su visais elgtis vienodai. Vykdyti savo
jsipareigojimus: pradéta darba pabaigti iki galo. Atvirai ir ilgai nedelsiant prisipaZinti, jeigu
darbas nepavyksta, grieztai laikytis susitarimy, nenaudoti VVG istekliy ir resursy, jei tai
nesusij¢ su VVG ir jos veikla.

3. Bendradarbiavimas ir informavimas. NesavanaudiSkai dalintis patirtimi tarp
VVG nariy, bei su kitomis suinteresuotomis organizacijomis, kaimo gyventojais. Nuolat
skleisti turimg aktualig informacijg. Uztikrinti perduodamos informacijos prieinamumo
galimybes suinteresuotiems asmenims Pasiskirstyti darbais pagal turima kompetencijg ir




galimybes, neatskleisti konfidencialios informacijos (jei tokia yra).

4. Skaidrumas, vieSumas ir atskaitomybé (organizacijos viduje ir uz jos riby).
PavieSinti kiekvieng padaryta darbg visomis jmanomomis priemonémis (konferencijose,
susitikimuose, spaudoje, interneto svetainéje). Laikytis jstatuose ir darbo reglamentuose
nustatyty jsipareigojimy. Visiems besidomintiems pateikti informacija apie VVG tikslus,
uzdavinius, veiklos galimybes. VieSinti patvirtintus veiklos planus ir veiklos ataskaitas,
finansinés atskaitomybés dokumentus.

5. Atkaklumas ir ryZtas. Savo veikla ir asmeniniu pavyzdziu siekti, kad VVG tapty
zinoma ir autoritetinga. Nepabtigti sunkumy, susidiirus su abejingumu, biurokratinémis
kliatimis, informacijos ar patirties stoka, bet pasitelkus reikiamos pagalbos i§ partneriy,
siekti teigiamy rezultaty.

6. Aktyvumas ir dalyvavimas. Nuolat dalyvauti VVG veikloje: lankytis
susirinkimuose, svarstant aktualius klausimus i$sakyti savo nuomone, teikti pasitlymus
problemoms spresti, laiku ir kokybiskai vykdyti priimtus sprendimus. Nuolat formuoti
teigiama visuomenés nuomong, stengiantis j vie$aji gyvenimg jtraukti kuo daugiau kaimo
gyventojy, juos sudominus VVG veikla.

7. Tarpusavio pasitikéjimas. Lojalumas organizacijos tikslams ir uzdaviniams bei
VVG vykdomai veiklai. Nekeisti priimty nuostaty, viesai nekritikuoti po to, kai sprendimas
balsy dauguma ar suradus kompromisg, jau priimtas. Kai kalbama VVG vardu, nenukrypti |
asmeniskus dalykus ir nesiekti asmeninés naudos ar naudos atstovaujamom subjektui.

1.3. VVG teritorijos vizija iki 2023 m.

1. Skuodo rajonas — i$saugoj¢s savitumg ir tautiSkas tradicijas, puoseléjantis garbiy
Sio kraSto Zmoniy kurtas ir propaguotas vertybes: iSsaugotas natiiralus kraStovaizdis, nuolat
tvarkoma ir grazinama gyvenamoji aplinka, puoseléjama zemaiciy Kalba, tradicijos,
paprociai ir Sventés. Glaudus vietos gyventojy bendradarbiavimas su tkininkais,
verslininkais ir vietos valdzia, kuriantis ekonomiskai klestintj krastg ir skatinantis jauny
zmoniy norg Cia gyventi ir dirbti. Didéjantis kaimo gyventojy verslumas, auganti
ekonomika ir maZ¢jantis nedarbas.

1.4. Skuodo VVG misija:

2. Stiprinti partnerystg tarp jvairiy kaime veikiancéiy sektoriy: kaimo bendruomeniy
ir kity NVO, verslo bei vietos valdZios, siekiant darnios kaimo plétros;

3. Informuoti kaimo gyventojus apie 2014-2020 m. Kaimo plétros programos
teikiamas finansines galimybes;

4. Skatinti kaimo gyventojy verslumg, iniciatyvas kurti patrauklesng¢ gyvenamaja
aplinka, ugdyti jy gebéjimus rengti projektus ir juos jgyvendinti.

2. VVG teritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos ir gyventojuy
poreikiy analizé’

| 2.1. | Pagrindiniai VG teritorijos duomenysteritorijos i§skirtinumasir identitetas |
Skuodo rajonas yra Siaurés vakary Lietuvoje, labiausiai nutoles nuo Respublikos sostinés -
Vilniaus ir didesniy pramonés miesty. Rajonas ribojasi rytuose su Mazeikiy ir pietuose - Kretingos
bei Plungés rajonais. Siauréje Skuodo rajono dalis ribojasi su Latvijos siena. Skuodo rajonas yra
maziausias 1§ visy Klaipédos apskrities rajony. Skuodo vietos veiklos grupé atstovauja visam

! VPS naudojami seniiinijy ir savivaldybés administracijos pateikti duomenys su Salies ir regiono rodikliais nelyginami,
nes néra teikiami Statistikos departamento arba teikiami kita imtimi, nei naudojami VPS. Pazymime, kad toliau
vartojamos sgvokos: Skuodo r. sav., turint omenyje Skuodo rajono savivaldybés administracijos teritorija, jskaitant ir
Skuodo miestg, ir Skuodo rajonas, turint omenyje iSskirtingai Skuodo rajono, be miesto, teritorija, kuri sutampa su
Skuodo vietos veiklos grupés veiklos teritorija.



Skuodo rajonui, i$skyrus rajono centrg — Skuodo miestg. Skuodo r. sav. plotas — 911 km?, t.y. 17,5
proc. viso Klaipédos apskrities ir 1,4 proc. Lietuvos Respublikos ploto, i$ jo Skuodo vietos veiklos
grupés teritorijos plotas sudaro 905 km?

Administraciniu pozitriu Skuodo rajonas suskirstytas j 8 senilinijas: Aleksandrijos,
Barsty¢iy, Ylakiy, Lenkimy, Mosédzio, Notény, Skuodo ir Satés? (zr. 3 pav.), visos senilinijos
priklauso Skuodo vietos veiklos grupés teritorijai.

3 pav. Skuodo rajono geografiné padeétis ir senifinijos®

2011 m. visuotinio gyventojy ir bisty suraSymo duomenimis Skuodo r. sav. teritorijoje yra
vienas miestas — Skuodas, 4 miesteliai — Barstyc¢iai, Ylakiai, Lenkimai ir Mosédis ir 169 kaimai (7
i ju neapgyvendinti)*. 2015 m. senilinijy pateiktais duomenimisrajone yra 45 viensédZiai
(vienkiemiai), 121 kaimas ir 4 miesteliai°.

Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy pasiskirstymg pagal gyvenamgsias
vietoves galime matyti 2.1.1. lenteléje. Joje lyginami turimi 2011 m. gyventojy ir biisty suraSymo
duomenys pateikiami statikos departamento ir 2014 m. senilinijy pateikti duomenys apie jy
gyventojus i§ gyvenamosios vietos deklaravimo informacinés sistemos. I$ turimu duomeny matyti,
jog daugiau kaip 50 proc. rajono gyventojy gyvena gyv. vietovése, kuriy gyventojy skai¢ius nuo 201 iki
1000 gyventojy.

2.1.1.lentelé. Skuodo rajono gyventojai pagal gyvenamasias vietoves 2011 m. ir 2014 m., vnt.

2011 m. 2014 m.
Duomenys pateikiami remiantis Duomenys pateikti remiantis seniunijy
2011 m. gyventojy ir buisty pateiktais duomenis is gyvenamosios vietos
surasymo rezultatais deklaravimo informacinés sistemos uz 2014
metus
Gyvenantys viensédZiuose ) 1321
(vienkiemiuose)
Gyvenantys gyv. vietovése iki
200 gyventojy (iSskyrus 5485 4 329
viensédZzius)
Gyvenantys gyv. vietovése nuo 7 452 7 446

2 www.skuodas. It

*|liustracijos $altinis: http:/It.wikipedia.org

#2011 m. visuotinio gyventojy ir biisty suraymo duomenys, https://osp.stat.gov.1t/2011-m.-surasymas

> Skuodo rajono senifinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biustinéje, adresu
Mokyklos g. 6, D. Rasupiy k., Skuodo r. sav.




201 iki 1000 gyventojy

Gyvenantys gyv. vietovése nuo
1001 iki 2999 gyventojy 1141 1285

Gyvenantys gyv. vietovése nuo
3000 iki 6000 gyventoju (iSskyrus - -
savivaldybiuy centrus)

Skuodo rajono vietos veiklos grupés teritorijos iSskirtinumas ir identitetas. Didziausia rajono
dalis yra Zemaiéiy ir Vakary Kur$o aukstumose. Per Skuodo rajona teka Bartuva su intakais Apse ir
Luoba, Sventoji, yra 6 eZerai (didziausi — Kal¢iy, Laumiy). Savivaldybéje yra Zemaitijos
nacionalinio parko dalis, Salanty regioninio parko dalis ir 9 draustiniai. I$skirtiné Skuodo rajono
vieta — Mosédis, dar vadinama Zemaitijos turisty meka. Miestelyje yra Vaclovo Into jkurtas unika-
lus Akmeny muziejus. Parke nuoseklia geografine tvarka suguldyti Ryty, Vidurio ir Vakary Suomi-
jos, Suomiy jlankos, Alandy salyno, Botnijos jlankos dugno, Piety, Vidurio, Siaurés Svedijos uolie-
ny rieduliai. Saukliy geologiniame draustinyje, kurio plotas 162 ha., saugomas land3aftas su
gausybe rieduliy. Netoli BarstyCiy guli didZiausias Lietuvos riedulys, jis susidares i§ stambiagriidZio
granito, jo ilgis — 13,4 m, aukstis — 3,6 m, plotis — 7,5 m, svoris — apie 680 t. Akmeny muziejus bent
jau vasaros metu pritraukia daugiau turisty.Astuoni kilometrai j pietry¢ius nuo Skuodo yra Apuolés
landsaftinis ir istorinis draustinis, jo plotas 40 ha. Jame saugomas Vakary KurS$o vaizdingas kalvy
kompleksas, Apuolés piliakalnis, seniausios Lietuvoje gyvenvietés, istoriniuose Saltiniuose
paminétos 853 m., ir senkapio liekanos. Skuodg puslankiu supa Uzluobés , Puodkaliy, Kubiliskés
piliakalniai. Puodkaliy piliakalnis yra vienas didziausiy Lietuvos piliakalniy Latvijos pasienyje. Prie
kai kuriy piliakalniy, gynybiskai jtvirtinty gyvenvieciy, buvusiy mediniy piliy kiirési dvarai, o prie
jy - miestai, gyvenvietés (Skuodas, Mosédis ir kt.). Lenkimy seniiinijoje, Kalviy kaime, Sventosios
kairiajame krante yra piliakalnis. Ties juo, tik atokiau nuo desiniojo upés kranto esancioje sodyboje
1793 m. gimé ir augo busimasis lietuviy istorikas ir $vietéjas Simonas Daukantas.Skuodo rajonas
18siskiria savo ZemaitiSkumu. Dauguma rajono saviveikliniy teatry stato tik ZemaitiSkus spektaklius.
Skuodo Zemaiciy teatre Zemaitiskai skambéjo net Ibsenas. Zemai¢iy kultiiros draugijos Skuodo
skyrius ir rajono Svietimo jstaigos rengia skaitovy konkursus gimtgja Zemaiciy kalba. Skuodo
vieSoji biblioteka organizuoja rasanciyjy zemaitiskai kiirybos konkursus. Ne tik rajoninius, bet ir
respublikinius. Skuodo Pranciskaus Zadeikio gimnazijoje vyksta rajoniniai ir zoniniai muzikiniai
renginiai ,,Dainioujem ZzemaitéSkaa“. Skuodo rajono savivaldybés tarybos posédziai vyksta
ZemaicCiy tarme. Jos nemokantieji tarybos nariai ir sveéiai turi teise¢ kalbéti kita tarme arba kalba.
Skuodas ir rajonas — stiprus, patikimas Zemaitijos etnikumo centras.

APIBENDRINIMAS:

+ Skuodo rajonas yra maziausias i$ visy Klaipédos apskrities rajony, jo plotas — 911 km?
(R1);

+ 2015 m. senilnijy pateiktais duomenimis rajone yra 45 viensédZiai (vienkiemiai), 121
kaimas ir 4 miesteliai (R2);

+ daugiau kaip 50 proc. rajono gyventojy gyvena gyv. vietovése, kuriy gyventojy skai¢ius
nuo 201 iki 1000 gyventojy (R3);

] 2.2. \ VVG teritorijos gyventojy poreikiy analizé

Tik zinant rajono gyventojy poreikius ir problemas galima formuluoti Skuodo vietos veiklos
grupés prioritetus bei tikslus ateinanciam finansavimo periodui.Vienas i§ svarbiausiy vietos plétros
strategijos rengimo etapy — gyventojy poreikiy analize, kurios metu siekiama issiaiskinti esama
rajono socialing-ekonoming situacijg bei gyventojy ir organizacijy poreikius ir problemas.

Skuodo vietos veiklos grupés gyventojy poreikiy analiz¢ vykdé naudojant Siuos darbo
metodus:

1. Konsultaciniai-informaciniai renginiai; individualtis pokalbiai, susitikimai;

2. Anketiné rajono gyventojy apklausa,;



3. Atskiry rajono savivaldybés skyriy ir senitinijy apklausa;
4. Skuodo vietos veiklos grupés valdybos susirinkimai;
5. Viesai prieinamos statistinés informacijos, rajono strateginiy ir kity dokumenty analize.

Konsultaciniai-informaciniai renginiai buvo pagrjsti diskusijomis mazose grupése.
Renginiai vyko visose Skuodo rajono senilinijose neformalios diskusijos forma, diskutuojant i$
anksto numatytomis temomis su tikslinémis grupémis. Tai vienas efektyviausiy metodu, siekiant
iSgirsti jvairias nuomones, idéjas, suprasti zmoniy poziiirj bei iSsiaiskinti jy problemas bei poreikius
ir lukeséius ateinan¢iam periodui.Didziausias $iy renginiy privalumas — jie leidzia atskleisti
paprasto Zmogaus pozilirj ] jam svarby klausimg. Konsultaciniai—-informaciniairenginiai buvo
organizuojamisiomstikslinémis grupémis:

+ Kaimo bendruomeniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy atstovais bei rajono
gyventojais;

+ Rajono jaunimu;

+ Vietos veiklos grupés nariais;

+ Vietos verslininkais;

+ Senilnijy ir vietos valdZios atstovais.

Renginiuose dalyvavo visy kaimo bendruomeniy, mokykly, kultiros centry, senilinijy,
jaunimo ir kity organizacijy atstovai bei smulkiis kaimo verslininkai, kuriuose dalyvavo visy kaimo
bendruomeniy, mokykly, kultiiros centry, seniiinijy, jaunimo ir kity organizacijy atstovai bei
smulkiis kaimo verslininkai, kuriy mety jgijo potencialiems pareiSkéjams reikalingy jgudziy,
kvalifikacijos ir patirties. Igyta patirtis, kvalifikacija ir jgiidziai sudaré puikias sglygas startui }
nauja programinj laikotarpj ir uztikrino kaimo plétros dalyviy veiklos ir projekty tgstinuma bei
aktyvy dalyvavima kaimo plétros procesuose. Renginiy metu buvo ne tik igyta patirtis ir Zinios, bet
ir iSsakyti likesciai ateiciai.

2014-2020 m. finansinio laikotarpio poreikiy analizei atlikti buvo suorganizuoti Sie
konsultaciniai —informaciniai renginiai:, JJaunimo dalyvavimas kaimo plétros procesuose” (2
renginiai),,,Jaunimo dalyvavimas kaimo plétros procesuose, jaunimo jtrauktis j socialing ir
ekonoming veiklg, jaunimo iniciatyvy skatinimas®“ (1 renginys), ,,Jaunimo poreikiy ir situacijos
analize®, ,,Verslo kiirimo ir plétros galimybeés®, ,,Skuodo VVG teritorijos situacijos ir poreikiy
nustatymas®, ,,Socialinés,ekonominés situacijos rezultatai®,Vietos poreikiai-strategijos prioritetai ir
priemongés®. Susitikimai su vietos verslo atstovais, vietos valdzios (senifinai ir savivaldybés
administracijos darbuotojai) neformaliomis jaunimo grupémis, vyresniy klasiy moksleiviais, Kaimo
verslo amaty ir paslaugy absolventais, kaimo bendruomenémis, kaimo jaunimu ir kitais ,aktyviais
kaimo gyventojais.

Visy organizuoty renginiy metu buvo siekiama i$siaiSkinti vietos problemas bei nustatyti
gyventojy poreikius, uZztikrinant vietos interesy grupiy bendradarbiavimg ir veikimg kartu bei
numatant vietos istekliy, teritorijos iSskirtinumo ir specifiniy pranasumy panaudojimg teritorijos
didesnés pridétinés vertés kurimui.Susitikimai su vietos verslo atstovais, vietos valdzios (seniiinai ir
savivaldybés administracijos darbuotojai) neformaliomis jaunimo grupémis, vyresniy klasiy
moksleiviais, Kaimo verslo amaty ir paslaugy absolventais, kaimo bendruomenémis, kaimo
jaunimu ir kitais ,aktyviais kaimo gyventojais.

Aptarus 2014-2020 mety finansavimo periodo naujoves, reikalavimus ir galimybes. Siekiant
generuoti naujas idéjas buvo pasitelktas ,,Smegeny Sturmo* metodas, kurio tikslas buvo iSsiaiskinti
skirtingy vietoviy iSteklius, turimg potencialg, galimas plétros kryptis ir projektines idéjas
(generuoty projekty idéjy santrauka pridedama, zr. Priedas Nr. 6).Buvo sudarytos salygos projekty
idéjy pasitlymus teikti el. pastu nuo 2015m. kovo mén. iki 2015 liepos meén.



Atsizvelgiant ] konsultaciniy-informaciniy renginiy metu gautg informacija, bei siekiant }
vietos plétros strategijos rengima jtraukti kuo daugiau rajono gyventojy, administracijos darbuotojai
parengé¢ anketg.rajono gyventojy situacijos ir poreikiy analizei atlikti.

Atliekant gyventojy anketing apklausa buvo siekiama iSsiaiskinti rajono gyventojy poreikius
ir opiausias problemas, rajono socialing-ekonoming situacija. Anketg sudaré 29 klausimai, i§ kuriy 9
buvo skirti bendrai informacijai apie respondenta, likg - skirti iSsiaiSkinti: opiausias gyvenamosios
vietovés problemas, kokioms paramos sritims gyventojai teikty prioritetg laikotarpiui iki 2023 mety,
atitinkamy paslaugy trukiima gyvenamojoje vietoje, gyventojy nuomong¢ apie patraukliausias
ekonomines veiklas ir bendruomeninj verslg bei kaimo jaunimo situacijg(anketa pridedama, Zzr.
Priedas Nr. 7).

Vykdant Sig anketine apklausa buvo apklausti rajono gyventojai, kaimo bendruomeniy ir
kity rajone veikianciy jstaigy bei organizacijy atstovai, jaunimas. Siekiant, kad atlikta apklausa bty
reprezentatyvi, o gauti duomenys atspindéty viso rajono situacijg buvo skaiiuojama apklausos
imtis — reikalingas tyrimo dalyviy skai¢ius. Zinant Skuodo rajono (i§skyrus miesta) gyventojy
skai¢iy® ir pasirinkus statisting paklaida + 5%, esant 95% patikimumo lygmeniui, pakankama
paprastoji atsitikting imtis - 374", Tyrimas buvo vykdomas 2015 m. balandZio — geguzés mén. O
apklausoje 1§ viso dalyvavo 546 jvairaus amziaus respondentai (tyrimo rezultaty apibendrinimas
pateikiamas, zr. Priedas Nr. 8).

Seniiinijoms buvo pateiktos anketos(zr. Priedas Nr. 9), kuriose buvo prasoma pateikti
statisting informacija apie seniiinijy gyventojy skaiCiy, gyventojy pasiskirstyma pagal amziy ir
gyvenamasias vietoves, apie gyventojus patiriancius ekonominius sunkumus ar socialing atskirt;.
Taip pat buvo paprasyta pateikti duomenis apie gyventojy uzimtuma, smulky ir vidutinj versla,
paslaugy sektoriy, Zemés wiki, gamtos iSteklius, kultiirg ir nevyriausybines organizacijas veikiancias
Ju teritorijoje bei jvairias jstaigas ir organizacijas, veikiancias senitinijos teritorijoje. Skuodo rajono
savivaldybés administracijos Svietimo skyrius pateiké duomenis apie savivaldybei pavaldzias
Svietimo jstaigas ir organizacijas, veikianCias rajone, nurodé jose besimokanciy asmeny skaiciy ir
pastaty biikle. Vietinio iikio ir investicijy skyrius pateiké bendrg informacijg apie savivaldybes
jigyvendintus projektus, skirtus pritraukti 1é3as j rajona. Zemés iikio skyrius pateiké duomenis apie
rajono tkj 2011 m. ir 2014 m.

Siekiant uztikrinti sklandy vietos plétros strategijos rengimg buvo organizuojami reguliariis
Skuodo vietos veiklos grupés valdybos susirinkimai, kuriy metu teikiami jvairGs sitilymai,
vertinimai ir daromos jvairios vyraujanciy gyventojy poreikiy jzvalgos. Atskiry susirinkimy metu
buvo atlikta Skuodo rajono stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy (SSGG) analizé,
vadovaujantis atlikta anketine apklausa apibrézti plétros poreikiai. Taip pat panaudojant mokomyjy-
konsultaciniy renginiy metu gautg informacija nustatyti VPS prioritetai, priemonés, veiklos sritys
bei numatytas finansinis planas (Skuodo vietos veiklos grupés valdybos susirinkimy protokolai
pridedami Zr. Priedas Nr. 10).

Visi duomenys, gauti kaimo gyventojams, senifinijoms ir atskiriems savivaldybés skyriams
uzpildzius anketos suteiké Ziniy apie realig rajono situacijg, gyventojy problemas, poreikius ir
lukescius, kurie bus analizuojami ir pateikiami 2016-2023 mety Skuodo vietos veiklos grupés
strategijoje.

| 2.3. | VVG teritorijos socialin¢ situacija

Statistikos departamento pateikiamais duomenimis Skuodo rajono gyventojy skaicius, kaip
ir visoje Lietuvoje, mazéja kasmet. 2011 m. rajone gyveno 14 152 gyventojai, 2012 m. — 13 737,
2013 m. — 13 282, 0 2014 m. 12 876. Didzioji dalis, daugiau nei 68 proc., Skuodo savivaldybés

® Skuodo rajono gyventojy skai¢ius 2014 m. — 14 381 paimtas i§ Skuodo rajono savivaldybés senitinijy pateikty
duomeny i§ gyvenamosios vietos deklaravimo informacinés sistemos.
" Imties apskai¢iavimo formulé http://www.apklausos.|t/imties-dydis



gyventojy gyvena rajone. Skuodo rajone gyvena apie 14 proc. visy Klaipédos apskrities ir 1,4 proc.
Salies rajono gyventojy’.

Siekiant gauti tikslesne informacija apie gyventojy kaitos tendencijas, buvo remtasi Skuodo
rajono senitinijy pateiktais duomenimis i§ gyvenamosios vietos deklaravimo informacinés sistemos
(zr. 2.3.1. lentelé). Lyginant 2011 m. ir 2014 m. turimus duomenis, nustatyta, jog rajono gyventojy
skaiCius sumazéjo 1 135 gyventojais. Didziausias pokytis pastebimas Ylakiy senitinijoje.

2.3.1. lentelé. Skuodo rajono kaimo vietoviy gyventojy skaicius pagal senitinijas 2011 m. ir 2014

m., vnt.
Senifinija 2011 m. 2014 m. Pokytis
IS viso: Vyru: Motery: | IS viso: | Vyru: Motery: IS viso:
Aleksandrijos | 1665 832 833 1561 782 779 -104
Barstyciy 1075 522 553 978 485 493 -97
Ylakiy 3336 1655 1681 3067 1507 1560 -269
Lenkimy 1059 493 566 1013 479 534 -46
MosédzZio 2634 1288 1346 2472 1213 1259 -162
Notény 1144 554 590 1008 490 518 -136
Skuodo 3280 1638 1642 3081 1521 1560 -199
Satés 1323 649 674 1201 593 608 -122
IS viso: | 15516 7631 7 885 14 381 7070 7311 -1135

Viena i§ pagrindiniy gyventojy skai¢iaus mazéjimo priezas¢iy — neigiama natiirali gyventojy
kaita. Statistikos departamento duomenimis Skuodo rajono savivaldybéje, jskaitant ir Skuodo
miestg, 2011-2013 m. mirusiyjy skaiCius virSija gimusiyjy skai¢iy. 2013 m. iSaugo neigiama
natiirali gyventojy kaita, nes lg/ginant su ankstesniais metais Zenkliai sumazéjo gimusiyjy skaicius ir
padidéjo mirusiyjy(zr. 4 pav.)”.

Natuarali gyventoju kaita

324 317 palt
162 18
2011m. 2012m. I | 2013m. I
:

-131
-162

EW o T=
=142

B Gimusieji Mirusieji Natdrali gyventoju kaita

4 pav. Skuodo r. sav. (iskaitant miesta) natiirali gyventojy kaita 2011-2013 m. laikotarpiu, gyv. sk. vnt.

® Statistikos departamento duomenys, http://db1.stat.gov.lt/statbank/SelectVarVal/saveselections.asp
% Statistikos departamento duomenys,
http://db1l.stat.gov.It/statbank/SelectTable/Omrade0.asp?SubjectCode=S3&ShowNews=0OFF&PLanguage=0




Skuodo rajono gyventojy (nejskainat savivaldybés centro) pasiskirstymas pagal amziy
analizuojamas taip pat remiantis seniiinijy pateiktais duomenimis'®. Lyginant turimus 2011 m. ir
2014 m. duomenis gyventojy mazéjimo tendencija pastebima beveik Vvisos amziaus grupése,
gyventojy padaugéjo tik amziaus grupése iki 7 m. ir vyresniy nei 85 m. 2014 m. dauguma, 27,2
proc., gyventojy sudaré 45-65 m. amziaus. 2011 m. darbingo amziaus gyventojai sudaré 67,3 proc.,
o pensinio amziaus — 18,0 proc. visy rajono gyventojy. 2014 m. darbingo amziaus gyventojy
procentas didéjo iki 67,9 proc., o pensinio — 18,8 proc.(zr. 5 pav.).

Gyventojuy pasiskisrtymas pagal amziu
3029 3024
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3014

2480
2107 2318

1 600 746
689

210 17
l I—l Ji"9453 308 333
P B . [ I—! 4 L . I ﬁ7

iki"m. 7-16m. 16-18Sm. 18-25m. 25-45m. 45-65m. 65-85m. vyresni
nei 85m.

2011 m. 2014 m.

5 pav. Skuodo rajono gyventojy pasiskirstymas pagal amziy 2011 m. ir 2014 m., gyv. sk. vnt.

Senilinijy  pateiktais duomenimis i§ gyvenamosios vietos deklaravimo informacinés
sistemos(duomenys nurodyti VPS 1 ir 2 priedo statistinése lentelése ,,VVG atstovaujamos teritorijos
situacijos analizei naudojama statistiné informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos
gyventojus<)™, Skuodo rajone, nejskaitant savivaldybés centro, kaip ir Salyje, dauguma rajono
gyventojy — moterys (Zr. 6 pav.). Skuodo rajone 2011 m. motery dalis sudaré50,8 proc. visy rajono
gyventojy, o vyry — 49,2 proc. 2014 m. pasiskirstymas procentais nekito.

19 Skuodo rajono senitinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biistingje, adresu
Mokyklos g. 6, D. Rasupiy k., Skuodo r. sav.
1 Skuodo rajono senitinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biistinéje, adresu
Mokyklos g. 6, D. Raisupiy k., Skuodo r. sav.



Gyventoju pasiskirstymas pagal lyti

Moterys
L 50.,8%
m Vyrat

6 pav. Skuodo rajono gyventojy pasiskirstymas pagal lytj, proc.

2011 m. gyventojy ir biisty suraSymo rezultatais Skuodo r. sav. teritorijoje, jskaitant ir
Skuodo miesta, gyvenanciy kitatauciy dalis buvo 0,9 proc. nuo visy Skuodo r. sav. gyventojy.
Skuode gyveno 180 kitos tautybés gyventojy, i§ kuriy 130 — rusai, 43 — latviai ir 7 kitos tautybés.
Sis skai¢ius vienas maziausiy visoje Klaipédos apskrityje, maZesnis kitatau¢iy skai¢ius buvo tik
Neringos savivaldybéje'?.Kadangi oficiali informacija Statistikos departamento yra teikiama tik uz
2011 m., pateikti palyginamyjy duomeny neturime galimybés.

Didzioji dauguma Skuodo rajono, iSskyrus miestg, gyventojy, net 88,1 proc. yra turintys
iSsilavinimag (zr. 7 pav.). I$ jy daugiau negu pusé turi vidurinj arba pradinj i$silavinima, aukstaji
i$silavinimg turi tik 6,8 proc. Skuodo rajono gyventojy ir Sis rodiklis — Zenkliai mazesnis uz
Klaipédos apskrities (10,5 proc.) ir Salies (10,6 proc.). Skuodo rajonas (12,4 proc.) taip pat atsilieka
nuo apskrities (14,2 proc.) ir Salies (13,9 proc.) pagal gyventojy, turinéiy aukstesnijj ir specialyjj
vidurinj iSsilavinimg, dalj. Taciau gyventojy, turin¢iy vidurinj iSsilavinima, dalis Skuodo rajone
(28,3 proc.) yra lygi su Salies (28,3 proc.) ir didesné uz apskrities (26,8 proc.). 21,3 proc. Skuodo
rajono gyventojy turi pradinj issilavinima, kai apskrityje ir Salyje tik apie 18 proc. Pagrindinj
issilavinima Skuodo rajone turi 19,3 proc., apskrityje — 17,2 proc., o Salyje — 14,9 proc. Taciau
gyventojy, kurie néra baigé ar nelanke mokyklos taiig pat nerastingi, dalis Skuodo rajone (3,2 proc.)
didesné uz apskrities (2,5 proc.) ir Salies (2,2 proc.)™.

22011 m. visuotinio gyventojy ir biisty sura§ymo duomenys, https://osp.stat.gov.1t/2011-m.-surasymas
32011 m. visuotinio gyventojy ir biisty sura§ymo duomenys, https://osp.stat.gov.1t/2011-m.-surasymas



Rajono gyventojuy issilavinimas
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7 pav. Skuodo rajono gyventojy issilavinimas 2011 m., proc.

Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miesta, uzimty gyventojy dalis (31,7 proc.) yra Zenkliai
mazesné¢ uz Klaipédos apskrities (39,5 proc.) ir Salies (38,5 proc.) uzimty gyventojy dali, o
ekonomiskai neaktyviy — zenkliai didesné: Skuodo r. sav. — 42,2 proc., Klaipédos apskrities — 35,5
proc., o Salies — 36,8 proc. Bedarbiai Skuodo r. sav. sudaro 10,7 proc. visy gyventojy, apskrityje —
9,3 proc., o Salyje — 9,6 proc. Dauguma Skuodo r. sav. gyventojy — ekonomiskai neaktyviis (7r. 8

pav.).

Gyventojai pagal ekonomini aktyvuma

Skuodor. sav. 31.7%

-~

2,2%

Klaipédos apskritis 39.5% 35.5%

Lietuvos Respublika 38.5% 36.8%

Uzimti gyventojai Ekonomiskai neaktyviis ~ ®Bedarbiai

8 pav. Skuodo r. sav. gyventojuy pasiskirstymas pagal ekonominj aktyvuma 2011 m. bei palyginimas su
Salies ir Klaipédos apskrities rodikliais, proc.**

2011 m. visuotinio gyventojy ir bisty sura$ymo duomenys, https://osp.stat.gov.lt/2011-m.-surasymas



Lietuvos darbo birzos duomenimis iki 2013 m. didéjes iregistruoty bedarbiy skaicius
Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miestg, kasmet mazéja (zr. 9 pav.). Per 2013-2014 m. laikotarpj
jis mazegjo 11 proc. 2014 m. Skuodo r. sav. buvo registruota 5 proc. visy Klaipédos apskrities

bedarbiy.

Iregistruoti bedarbiai
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9 pav. 2011-2014 m. laikotarpiu Skuodo r. sav. jregistruoty bedarbiy skai¢ius, vnt.”

2015 m. sausio 1 d. Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miesta, darbo birzos skyriuje buvo
registruoti 1 527 bedarbiai (zr. 10 pav.). Dauguma, 17,6 proc., jy buvo vyresnio amziaus, 50-54 m.,
kiek maziau, 16,1 proc., - 55-59 m. Jauny, 16-29 m. amziaus, bedarbiy dalis sudaré tik 7,6 proc.
visy tuo metu registruoty bedarbiy.

Bedarbiai pagal amzZiaus grupes
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153

131
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60-64m.
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25-29m.

85

16-19m.

31

10 pav. 2015-01-01 registruotySkuodo r. sav. bedarbiy pasiskirstymas pagal amziaus grupes, vnt.*

1 Lietuvos darbo birzos statistiniai duomenys, pateikiami leidinyje ,Lietuvos darbo rinka skaiCiais 2014,
https://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Documents/2014%20leidinys%?20skaiciais.pdf

18 Lietuvos darbo birzos statistiniai duomenys, pateikiami leidinyje ,,Lietuvos darbo rinka skaiciais 2014,
https://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Documents/2014%20leidinys%20skaiciais.pdf



Analizuojant Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miests, gyventojus pagal pagrindinj
pragyvenimo S$altinj buvo remtasi 2011 m. gyventojy ir blisty suraS§ymo duomenimis (zr. 11 pav.),
pagal kuriuos nustatyta, jog Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miestg, gyventojai pagrinde yra
Seimos ar kity asmeny i§laikomi, taip nurodé net 28,4 proc. visy savivaldybés teritorijos gyventojy,
Klaipédos apskrityje (28,7 proc.) ir Salyje (27,4 proc.) tokiy gyventojy dalis yra labai panasi, tadiau
dauguma Salies (35,8 proc.) ir apskrities (37,0 proc.) gyventojy kaip pagrindinj pragyvenimo $altinj
nurodo darbo uzmokestj, o Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miesta, tokia gyventojy dalis sudaro
tik 25,2 proc. Gyventojy, kuriy pagrindinis pragyvenimo $altinis — pensija, Skuodo r. sav., jskaitant
ir Skuodo miesta, dalis (26,1 proc., arba 5 393 asmenys) virsija apskrities (21,9 proc.) ir Salies (23,4
proc.) rodiklius.

Pagrindinis pragyvenimo Saltinis
Seimos ar kitu asmenu islaikomas 28.4%
Pensija 26,1%
Darbo uZmokestis 25.2%
Pagalpa 7,9%
Pajamosis ZU veiklos 6,7%
Kitas 2,5%
Pajamosis$ verslo 1,2%
Valstybésislaikomas 0.9%
Stipendija 0,6%
Pajamosi§ nuosavybeés/investiciju | 0,1%

11 pav. Skuodo r. sav. gyventojai pagal pagrindinj pragyvenimo Saltinj 2011m., proc

Socialinés rizikos Seimy skaic¢ius Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miestg, kasmet mazéja,
taciau labai nezymiai. Analizuojamu laikotarpiu, 2011-2014 m., jy sumazéjo 12, o vaiky, auganéiy
juose, skaicius — 40(zr. 12 pav.).



Socialinés rizikos Seimuy ir vaiky, auganciuy jose, skaicius

H2011m.
m2012m.
2013 m.
2014m.

Socialineésrizikos Seimu skaicius Vaiku, auganéiu jose, skaicius

12 pav. Skuodo r. sav. Socialinés rizikos $eimy ir vaiky, auganéiy jose, skai¢iaus pokytis 2011-2014 m.
laikotarpiu, vnt."’

Skuodo rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus duomenimis 2015
m. Skuodo r. sav. gyvena 928 socialines paSalpas gaunantys bendrai gyvenantys asmenys ir (ar)
vienas gyvenantis asmuo, 2 722 maZas pajamas gaunantys asmenys (Europos pagalbos labiausiai
skurstantiems asmenims parama maisto produktais besinaudojantys asmenys ir Seimos), 1 452
nejgaliis asmenys ir 85 vienisi (lankomi socialinio darbuotojo) bei 109 socialinés globos ar riipybos
reikalaujantys asmenys'®.Pagal duomenis, pateikiamus Skuodo rajono savivaldybés socialiniy
paslaugy 2015 m. plane, Skuodo r. sav., iskaitant ir Skuodo miesta, gyvena 125 asmenys, kurie turi
socialiniy problemy, piktnaudziauja alkoholiu (serga priklausomybeés ligomis) ir dél to patiria
socialine atskirtj, skurdg. 2011 m. asmeny, patirian¢iy skurda buvo 3 359, o 2014 m. Sis skaicius
padidéjo iki 3 940 gyventojy™®. Pagal Skuodo rajono savivaldybés socialiniy paslaugy 2011 m.
plano duomenistokiy asmeny 2011 m. Skuodo rajone, jskaitant ir miesta, buvo 108%.

APIBENDRINIMAS:

+ Didzioji dalis, daugiau nei 68 proc., Skuodo savivaldybés gyventojy gyvena rajone (R4);

#+ Lyginant 2011 m. ir 2014 m., nustatyta, jog rajono gyventojy skai¢ius sumazéjo 1 135
gyventojais (R5);

+ [Saugo neigiama natiirali gyventojy kaita (R6);

#+ 2014 m. darbingo amziaus gyventojy procentas didéjo iki 67,9 proc., o pensinio — 18,8
proc. (R7);

+ Skuodo rajone motery dalis sudaro 50,8 proc. visy rajono gyventojy, o vyry — 49,2 proc.
(R8);

7 Skuodo rajono savivaldybeés socialiniy paslaugy 2015 mety planas, https://www.skuodas.It/go.php/Skyriai25330296
18 Skuodo rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus pateikti duomenys saugomi Skuodo vietos
veiklos grupés bustinéje, adresu Mokyklos g. 6, D. Rasupiy k., Skuodo r. sav.

19Skuodo rajono savivaldybés socialiniy paslaugy 2015 mety planas, https://www.skuodas.lt/go.php/Skyriai25330296

20 Skuodo rajono savivaldybés socialiniy paslaugy 2011 mety planas,
http://www.infolex.lt/skuodas2/Default.aspx?1d=3&Docld=10918&Klasld=21



+ Vienas maziausiy kitatau¢iy skaicius visoje Klaipédos apskrityje, kitatau¢iy dalis buvo
0,9 proc. nuo visy Skuodo r. sav. gyventojy (R9);

+ Dauguma rajono gyventojy turi vidurinj, pradinj ar pagrindinj i§silavinima (R10);

+ Net 42,2 proc. Skuodo r. sav. gyventojy ekonomiSkai neaktyvus, tai zenkliai virsija
Klaipédos apskrities ir Salies rodiklius (R11);

+ [Jregistruoty bedarbiy skai¢ius Skuodo r. sav. kasmet mazéja, per 2013-2014 m.
laikotarpj jis mazéjo 11 proc. (R12);

+ Skuodo r. sav. gyventojai pagrinde yra Seimos ar kity asmeny iSlaikomi arba gyvena i3
pensijos, taip nurodé net 54,5 proc. visy savivaldybés teritorijos gyventojy (R13);

+ Labai nezymiai rajone maZzé&ja socialinés rizikos Seimy ir vaiky auganciy jose skai¢ius
(R14);

Anketiné kaimo gyventojy apklausa parodé, jog dauguma apklaustyjy mano, kad nedarbas
(54,9 proc.), gyventojy sen¢jimas (46,5 proc.), mazos gyventojy pajamos (40,5 proc.) ir gyventojy
skaiCiaus mazéjimas (40,3 proc.) yra opiausios rajono problemos.

19,2 proc. apklaustyjy mano, kad opiausia rajono problema — paslaugy trukumas, o 48,4
proc. respondenty mano, kad paslaugy (Svietimo, kultiiros, sporto, aplinkos tvarkymo ir pan.)
gyventojams ir paslaugy socialiai pazeidziamoms grupéms (bedarbiams, vaikams, vyresnio amziaus
Zmonéms, nejgaliesiems ir pan.)(35,2 proc.) plétra turéty biiti vienos 1§ prioritetiniy kryp¢iy teikiant
ES parama.

Dauguma, net 64,8 proc. nurode¢, jog truksta specialiy paslaugy sodyboms, 58,4 proc.
respondenty jaucia buitiniy paslaugy trukuma savo rajone, 58,1 proc. apklaustyjy mano, kad jy
rajone triksta vyresnio amziaus asmeny ir sunkiy ligoniy prieziiiros paslaugy, taip pat jauciamas
aplinkos tvarkymo (46,3 proc.), transporto (45,2 proc.), nesudétingo pastaty remonto (44,7 proc.) ir
vaiky priezitros (42,3 proc.) paslaugy truikumas.

Daugiau negu pusé respondenty kaip svarbiausias priemones, kurios pagerinty kaimo
jaunimo situacijg nurod¢ tai, jog turi biiti finansuojamos jaunimo verslo iniciatyvos (54,2 proc.) ir
didinamos laisvalaikio galimybés (49,3 proc.). Daugiau negu trecdalis apklaustyjy mano, kad turéty
biti sudarytos galimybés jauniems zmonéms dirbti (39,4 proc.), jaunimas turi buti informuotas apie
galimybes mokytis, kurti verslg ir pan. (36,8 proc.), o bendruomené taip pat turéty jtraukti jaunimg j
savo veikla (33,3 proc.).

Atsizvelgiant | visg turimg informacija, gyventojy poreikius ir vietos plétros strategijos
biudZetg buvo apibrézta VVG teritorijos vizija, kurios vienas 1§ aspekty — glaudus vietos gyventojy
bendradarbiavimas su tkininkais, verslininkais ir vietos valdzia, kuriantis ekonomiskai klestintj
krastg ir skatinantis jauny Zmoniy norg ¢ia gyventi ir dirbti.Stiprinant partneryste tarp jvairiy kaime
veikian€iy sektoriy bus siekiama skatinti kaimo gyventojy verslumg ir uZimtuma, gerinant rajono
socialing situacija.

| 2.4. [ VVG teritorijos ekonomin¢ situacija

2011 metais Statistikos departamento atlikto gyventojy ir biisty suraSymo duomenimis
Skuodo r. sav. (jskaitant miesta) 1 560 (7,5 proc. visy Skuodo r. sav. gyventojy) gyventojy buvo
uzimti zemés tikio veikla, miskininkyste ar zuvininkyste, 823 (4,0 proc.) — pramone, 851 (4,1 proc.)
— prekyba ir 3 232 (15,6 proc.) — paslaugy sektoriuj621.

Pagal senitinijy pateiktus duomenis apie Skuodo rajono gyventojy uzimtuma pagal sektorius
nejskaitant savivaldybés centro, dauguma gyventojy — 3 561 (24,8 proc. visy rajono gyventojy) yra
uzimti zemés tkio veikla ir miSkininkyste, 238 (1,7 proc.) — gamyba, 132 (0,9 proc.) — paslaugy

212011 m. visuotinio gyventojy ir biisty sura§ymo duomenys, https://osp.stat.gov.It/2011-m.-surasymas



sektoriuje ir 120 (0,8 proc.) — prekybos (Zr. 13 pav.)? Zemiau pateikiamas grafinis §iy duomeny
atvaizdavimas, taciau objektyvaus lyginimo negalime atlikti dél skirtingy duomeny Saltinio.

GyventojyuZimtumas

Paslaugy sektorius .1 5,6%
*2011m.
Prekybos sektorius
H Gamybos sektorius T
B Zemés 0Ki
emes tkio 42015 m.

veikla, migkininkysté ir
zuvininkysté

*2011 m. Gyventojy ir biisty suraS§ymo duomenys, jtraukiant miesta.
**2015 m. Skuodo rajono senitinijy pateikti duomenys, nejtraukiant miesto.

13 pav. Gyventojy uzimtumas, proc.

Remiantis Lietuvos darbo birzos teikiamais statistiniais duomenimis Skuodo r. sav.,
jskaitant ir Skuodo miesta,nedarbo lygis 2011-2012 m. laikotarpiu mazéjo, nuo 2012 m. iki 2013 m.
padidéjo, o nuo 2013 m. iki 2014 m. vél sumazéjo (Zr. 14 pav.), taciau lyginant su Klaipédos
apskrities ir Salies nedarbo lygiu jis vis dar i§lieka zenkliai didesnis.

Nedarbo lygis
15,5%
14.4% 15.0%
— 12,5%
12,3%
L1
10,4% 9.4%
8.1%
13.1% v .
o 11.7% 10.9% 0.5%
2011m 2012m 2013 m. 2014m.
=——LietuvosRespublika  =—=Klaipédosapskritis = =———Skuodor.sav.

22 Skuodo rajono senilinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biistinéje, adresu
Mokyklos g. 6, D. Rasupiy k., Skuodo r. sav.



14 pav. Vidutinis metinis bedarbiy proc. nuo darb. amziaus gyv. 2011-2014 m. laikotarpiu, proc.”®

Lietuvos darbo birzos teikiamais statistiniais duomenimisSkuodo rajono savivaldybg¢je,
iskaitant ir rajono centra, jregistruoty laisvy darbo viety skai¢ius kasmet auga (iSskyrus 2011-2012
m. laikotarpiu), taciau tai nekeiCia situacijos darbo rinkoje, nes bedarbiy skaiCius vis tiek iSlieka
didesnis nei laisvy darbo viety (zr. 15 pav.)*.

Laisvu darbo vietu skaicius

2011 m. 2012m. 2013 m. 2014m.

15 pav. Laisvy darbo viety skaiéiaus pokytis 2011-2014 m. Skuodo r. sav., vnt.

Skuodo rajong 2011-2014 m. laikotarpiu pasieké 5 370 284,70 Eur (18 542 519,00 lity)
parama (71 projektas). I jy 1 857 591,81 Eur (6 413 893,00 Lt) (62 projektai) per Skuodo vietos
veiklos grupés 2007-2013 m.strategija, o likusi dalis Skuodo rajono savivaldybés administracijos
jgyvendinti projektai i§ kity ES struktiiriniy fondy (9 projektai). IS visy Skuodo vietos veiklos
grupés projekty 28 proc. visy projekty 1éSy buvo jsisavinti jgyvendinant Skuodo rajono
savivaldybés administracijos, darzeliy, gimnazijy, parapijy ir kultiros centrypateiktus projektus.
Likusi dalis, 72 proc., — kaimo bendruomeniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy?.

Skuodo vietos veiklos grupés teritorijoje, pagal senilinijy pateiktus duomenis,
populiariausios ne zemés iikio, alternatyvios, veiklos yra prekyba, paslaugos ir gamyba. Siuo metu
rajone veikia 17 prekybos jmoniy, 2 medienos apdirbimo jmonés, 4 maitinimo ir nuomos
paslaugomis uzsiimancios jmonés, 6 automobiliy remonty uzsiimancios jmonés bei6 veterinariniy
paslaugy jmonés.26

2 Lietuvos darbo birzos pateikiami statistiniai duomenys,
http://www.ldb.It/Informacija/DarboRinka/Puslapiai/statistika_tab.aspx;

# Lietuvos darbo birzos statistiniai duomenys, pateikiami leidinyje ,Lietuvos darbo rinka skaiCiais 2014,
https://www.ldb.It/Informacija/Veikla/Documents/2014%20leidinys%20skaiciais.pdf

2 www.skuodas.lt pateikti viesai prieinami duomenys.

% Skuodo rajono senilinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biustingje, adresu
Mokyklos g. 6, D. Rasupiy k., Skuodo r. sav.



Senitinijy pateiktais duomenimis, seniiinijose néra pilnai iSvystytas paslaugy sektorius,
truksta maitinimo jstaigy, buitinias paslaugas (siuvimo, kirpimo, remonto, baty taisymo) bei vaiky
Ir vyresnio amziaus asmeny priezitiros paslaugas teikian¢iy asmeny ar jmoniy”’.

Statistikos departamento duomenimis®® Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miesta, 2011 m.
buvo 201 veikianti maza ir vidutiné jmoné. Iki 2013 m. jy skai¢ius mazé¢jo, o 2014 m. pasieké
beveik 2011 m. buvusj skai¢iy. Lyginant Skuodo r. sav. su aplinkinémis savivaldybémis (zr. 2.4.1.
lentel¢) matyti, jos veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy skai¢ius Skuodo r. sav. yra maziausiais.
Apzvelgiant jmoniy skaiCiaus pokycius 2011-2014 m. visose savivaldybése, iSskyrus Mazeikiy r.
sav., pastebimas veikianc¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy skai¢iaus maz¢jimas.

2.4.1. lentelé. VeikianCiy mazy ir vidutiniy jmoniy skaicius 2011-2014 m., vnt.

2011 m. 2012 m. 2013 m. 2014 m.
Plungés r. sav. 621 582 588 575
Kretingos r. sav. 705 648 637 654
MazZeikiu r. sav. 1 066 1033 1050 1082

I§ 200 veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy Skuodo r. sav. jskaitant, Skuodo miesta 35 proc.
uzsiima didmenine ir mazmenine prekyba; varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontu, 16

proc. — statyba, 14,5 proc. — apdirbamajg gamyba, o 6 proc. — administracine ir aptarnavimo
veikla®.

Ukio subjektu skaicius pagal darbuotoju skaiciu
195 195
E2011m
55 52 2014m.
3431|2726
| . | |78 4 2 0 1
P _ | i L - - ——
0-4 5-9 10-19  20-49  50-99  100-149 150-249
Darbuotoju skaicius

16 pav. Skuodo r. sav. veikianéiy tikio subjektai pagal darbuotojy skai¢iy 2011 ir 2014 m., vnt.*

I$ viso Skuodo r. sav. 2011 m. veiké 322 tkio subjektai, 0 2014 m. — 315 (zr. 16 pav.). IS jy
net 62 proc. buvo labai mazos jmonés turincios iki 4 darbuotojy, ijmonés turincios 5-9 darbuotojus

2" Skuodo rajono senitinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biistingje, adresu
Mokyklos g. 6, D. RiiSupiy k., Skuodo r. sav.

%8 Statistikos departamento duomenys, http://db1.stat.gov.|t/statbank/SelectVarVal/saveselections.asp

2% Verslo statistika, http://db1.stat.gov.It/statbank/SelectVar\Val/saveselections.asp

%0 Verslo statistika, http://db1.stat.gov.It/statbank/SelectVar\Val/saveselections.asp



2014 m. sudaré 16,5 proc. visy Skuodo r. sav. veikianciy tikio subjekty. Vidutinés jmonés, kuriy
darbuotojy skai¢ius nuo 50 iki 250 sudaré tik 3,5 proc. visy veikianciy tikio subjekty.

2015 m. duomenimis, Skuodo rajone veikia 16 jmoniy, kuriy darbuotojy skaicius nuo 10 iki
100 (zr. 2.4.2. lentelé). IS jy 1 imoné (UAB ,,Baldarys®), kurios darbuotojy skaicius yra nuo 50 iki
99, yra viena i§ didziausiy rajone veikianciy iikio subjekty, neskaitant savivaldybésbiudZetiniy

istaigy.
2.4.2. lentelé. Skuodo vietos veiklos grupés teritorijoje veikianios jmonés™*
Eil. Pavadinimas, veiklos sritis Darb?f?tojq Veiklos teritorija
Nr. skaicius
1. | UAB ,Baldarys“, mediena ir jos gaminiai 60 Skuodorr.
2. | Gésaly ZUB, augalininkysté, gyvulininkysté 49 Aleksandrijos sen.
3. | UAB ,Mittet, kailiai ir jy dirbiniai 30 Mosédzio sen.
4. | UAB ,,Pusbroliai“, mediena ir jos gaminiai 30 Aleksandrijos sen.
5. UAB , Kilis*“, akmens gaminiai 28 Mosédzio sen.
6. UAB ,,Thermotextile*, siuvimas 28 Mosédzio sen.
7. | UAB ,Mirilda®“, prekyba 22 Mosédzio sen.
8. UAB ,,Skalsa“, mediena, langai, durys, baldai 22 Mosédzio sen.
9. UAB ,,Skuodo medis®, mediena ir jos gaminiai 21 Skuodo r.
10. | UAB ,Kelerija“, prekyba 16 Lenkimy sen.
11. | E. Rubino I, griidai, maliinas 16 Lenkimy sen.
12. | UAB ,,ValdManTa", statyba 16 Lenkimy sen.
13. | UAB , Zemaiéiy virvés®, siuvimas 16 Aleksandrijos sen.
14. | UAB ,Satraminiq granitas®, akmens gaminiai 15 Mosédzio sen.
15. | Alka, prekyba 12 Ylakiy sen.
16. | UAB ,Kabera“, automobiliy remontas 10 Mosédzio sen.

Skuodo rajono savivaldybés administracijos duomenimis$iuo metu Skuodo rajone veikia 5
kaimo turizmo sodybos. 2011 m. jy buvo 3, Lenkimy, Barsty¢iy ir MosédZio senitinijose, 2012 m.
Isteigta dar viena Mosédzio sen., o nuo 2013 m. ir dar viena Skuodo sen.(zr. 17 pav.)sz.

Kaimo turizmo sodybu skaicius

| e

2011m. 2012m.

2013m.

17 pav. Skuodo vietos veiklos grupés teritorijoje veikian¢iy kaimo turizmo sodyby skaic¢ius 2011-2014 m. ,

vnt.

31 Skuodo informacijos centro vieSai prieinama informacija, http://www.infoskuodas.t/Katalogas/Verslas/Skuodo-
rajono-imones
%2 Skuodo rajono savivaldybés administracijos Kultiros ir turizmo skyriaus informacija pateikta el.pastu ir saugomi
VVG bistingje.




Duomeny apie Skuodo rajone veikiantj bendruomeninj ir socialinj versla néra.

SavarankiSkai, pagal verslo liudijima, dirban¢iy asmeny skaicius nuo 2012 m. turi tendencija
didéti kasmet (Zr. 18 pav.). 2014 m. Skuodo r. sav., jskaitant ir Skuodo miesta, jy buvo 485,
lyginant 2011 m. ir 2014 m. savarankiSkai dirban¢iy asmeny skaicius iSaugo apie 11 proc.

Gyventoju, dirbanciu pagal verslo
liudijima, skaicius

2011 m. 2012m. 2013 m. 2014m.

18 pav. Skuodo r. sav. gyventojy, dirbanciy pagal verslo liudijima, skai¢iaus pokytis 2011-2014 m.
laikotarpiu, vnt.*®

Skuodo rajone , jskaitant miestg. 2014 metais savarankiSkai dirban¢iy asmeny, pagal
individualios veiklos pazyma, skai¢ius augo beveik kas ménesj. Pagrindinés gyventojy vykdomos
veiklos buvo: reklamos agentiiry veikla, konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla, draudimo
agenty ir brokeriy veikla, varikliniy transporto priemoniy techniné prieZitira ir remontas, taksi
veikla, statybos veikla, meniné kiiryba, ir kita veikla. Lyginant 2011 mety duomenis, matyti, jog
gyventojy skaicius taip pat auga kas ménesj, 0 lyginant 2011 m. ir 2014 m., matyti, jog 2014 m.
tokiy gyventojy skaicius iSaugo beveik dvigubai(zr. 2.4.3. lentel¢).

2.4.3. lentelé. Savarankiskai dirbanciy asmeny, pagal individualios veiklos pazyma, skai¢iusSkuodo
r.sav.2011 m. ir 2014 m. 1-12 mén., vnt **

Metai 2014

Ménuo 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

fksl;?/do 233 | 236 | 238 | 241 | 241 | 240 | 247 | 246 | 251 | 257 | 257 | 259
Metai 2011
fkslj;/do 118 | 117 | 122 | 126 | 124 | 130 | 135 | 141 | 143 | 148 | 149 | 153

Skuodo rajono susisiekimo infrastruktiirg sudaryta tiek i§ automobiliy keliy tiek ir i
gelezinkeliy transporto keliy.

Skuodo rajone yra valstybiniy keliy - kraSto ir rajoniniai bei vietinés reikSmeés keliy.
Skuodo rajong kerta trys krasto keliai — Mazeikiai—Skuodas (Nr. 170, ilgis — 52,95 km), Kretinga—
Skuodas (Nr. 218, ilgis — 52,43 km). Rajoniniy keliy ilgis Skuodo rajono teritorijoje sudaro 364,36
km. Didziausias eismo intensyvumas (automobiliy per parg) yra kelivose Skuodas—Plungé (1148) ir

% Valstybinés mokes¢iy inspekcijos duomenys, https://www.vmi.lt/cms/gyventojai
% Valstybinés mokes¢iy inspekcijos duomenys, https://www.vmi.lt/cms/gyventojai




Skuodas—Mazeikiai (1018). Pagrindiniai darbai esamy rajoniniy keliy prieZzitrai — dangos
jrengimas, tobulinimas ir remontas™.

Vertinant keliy tankumg Skuodo rajone, galima teigti, kad rajonas turi gerai iSvystyta keliy
sistemg — rajono gyvenvietés tolygiai apjungtos keliais, tankus keliy tinklas leidzia i§ dalies
sumazinti skirtingy lygiy gyvenvieCiy aptarnavimo iSsivystymo netolyguma (palengvinamas
priéjimas prie vieSyjy paslaugy, gyventojy aptarnavimo tasky). Taciau paciy keliy buklé yra
santykinai bloga — didelé dalis keliy yra zvyrkeliai®.

Statistikos departamento duomenimis (2.4.4. lentel¢) bendras vietinés reikSmés keliy ilgis
2012 m. Skuodo r. sav. sieké 776 km arba 15 proc. viso Klaipédos apskrities vietinés reikSmés
automobiliy keliy ilgio. Daugiau negu 70 proc. Skuodo r. sav. vietinés reikSmés keliy 2012 m. buvo
su zvyro danga. Kadangi oficiali informacija Statistikos departamento yra teikiama tik uz 2012 m.,
pateikti palyginamyjy duomeny neturime galimybés.

2.4.4. lentelé. Vietinés reikimeés keliy ilgis Skuodo r. sav.2012 m., km*’

Rodiklis / Metai Klaipédos apskr. | Lietuvos Respublika

2012 m.
Vietinés reikSmés
automobiliy keliy ilgis, 5175 62 923
km
Vietinés rellfsn_les keliy 4497 51055
su danga ilgis, km
Vietinés reikSmés keliy
su patobulinta danga 1102 11175
ilgis, km
Zvyro keliy ilgis, km | 3395 39 880
Grunto keliy ilgis, km | 678 11 868

VieSojo susisiekimo paslaugas savivaldybg¢je teikia UAB ,,Skuodo autobusu stotis“. Imoneés
pagrindiné veikla yra keleiviy vezimas reguliariaisiais reisais vietinio (priemies¢io ir miesto),
tolimojo susisiekimo marSrutais reguliariaisiais ir uZsakomaisiais reisais tolimojo, vietinio ir
tarptautinio susisiekimo marSrutais. Jmoné 2014 metais aptarnavo 29 vietinio (28 priemiescio, 1
miesto) ir 3 tolimojo susisiekimo marsrutus: Skuodas—Kretinga—Klaipéda, Skuodas—Palanga—
Klaipéda ir Skuodas—Barsty¢iai—Noténai—Kretinga—Klaipéda. Mokiniy vasaros atostogy metu
aptarnavo 15 vietinio susisiekimo marSruty (14 priemiescio, 1 miest0)38.

Skuodo rajono savivaldybéje centralizuoto vandens tiekimo funkcija vykdo UAB ,,Skuodo
vandenys“. UAB ,,Skuodo vandenys“ aptarnauja Skuodo miesto; miesteliy: Ylakiy, Mosédzio;
kaimy: Barsty¢iy, Laumiy, Puokes, Pasilés, Vizanciy, Krakiy, Udraliy, Notény, Sliktings,
Vindeikiy, Narvydziy, Puodkaliy, Ruky, Satés vandens tieckimo ir nuoteky nuvedimo tinklus.
Skuodo mieste prie centralizuoto vandentiekio tinkly prisijunge apie 90 % gyventojy, bendrai
Skuodo rajone kartu su miestu prie centralizuoto vandentiekio tinkly prisijunge apie 50 %, o

% Skuodo rajono savivaldybés Strateginis plétros planas 2014-2020 metams, esamos situacijos analize,

http://www.skuodas.It/index.php?-1937480294

% Skuodo rajono savivaldybés Strateginis plétros planas 2014-2020 metams, esamos situacijos analizé,
http://www.skuodas.It/index.php?-1937480294

3 Statistikos departamento duomenys,
http://dbl.stat.gov.It/statbank/SelectVarVal/Define.asp?Maintable=M7030302&PLanguage=0

% UAB ,.Skuodo autobusu stotis“ direktoriaus 2014 m. veiklos ataskaita, http://www.skuodas.It/go.php/Katalogo-
pasirinkimas-ir-dokumentu-sarasas961563964297382



atskirai senitinijose: BarstyCiy 46 %, Ylakiy 40 %, Mosédzio 40 %, Notény 43 %, Skuodo 2,4 %,
Saciy 41 %,

Skuodo rajono savivaldybés administracijos Zemés tkio skyriaus duomenimis*® 2011 m.
Skuodo rajone buvo 1 971 tkininky tikiai, kuriy bendras naudmeny plotas — 18 384,11 ha, o 2014
m. jy skaicius iSaugo iki 2 740, o plotas — iki 52 367,74 ha (zr. 19 pav.). 2014 m. 41 proc. rajono
tkiy buvo 6-20 ha dydzio, 0 36 proc. 0-5 ha dydzio. I$ turimy duomeny matyti, jog rajone vyrauja
nedideli, 0-20 ha, tkiai.

Ukiu skaicius pagal akio dydi
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19 pav. Skuodo rajono tkiy skai¢ius pagal tikiy dydj 2011 m. ir 2014 m.

V] Zemés iikio informacijos ir kaimo verslo centro pateiktais duomenimis*' didzioji dalis
tkininky Skuodo r. sav. 2012.01.01. — 2014.01.01. laikotarpiu buvo vyresni nei 55 metai. Lyginant
Sio laikotarpio Gikininkus pastebima, kad mazéja jauny, iki 40 mety, bei 40-55 m. Gikininky skaicius
(zr. 20 pav.).

%9 Skuodo rajono savivaldybés vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktiiros plétros specialusis 2009-2014 mety
planas, http://www.skuodas.It/go.php/lit/VANDENTVARKOS-SPEC-PLANO-KONCEPCIJA/303

0 Skuodo rajono savivaldybés administracijos Zemeés iikio skyriaus rastu pateikti duomenys saugomi Skuodo vietos
veiklos grupés bustinéje, adresu Mokyklos g. 6, D. Rusupiy k., Skuodo r. sav.

*2014-11-12 V] Zemés tkio informacijos ir kaimo verslo centro rastas ,,Dél informacijos pateikimo* Nr. 1S-7551,
adresuotas Zemés tikio ministerijos Kaimo plétros departamento Alternatyviosios veiklos skyriui. Kopija saugoma
Skuodo vietos veiklos grupés bustinéje, adresu Mokyklos g. 6, D. Risupiy k., Skuodo r. sav.



Ukininkai pagal amzZiu

2014-01-01 33.5% 51.8%
miki40m.
40-55m. 2013.01.01. 34.1% 49 2%
virs 55 m
2012-01-01 34.6% 47.2%

20 pav. Skuodo rajono oikininky pasiskirstymas pagal amziy 2012-2014 m., proc.

Analizuojant Skuodo rajono seniinijy pateiktus duomenis* matyti (zr. 21 pav.), jog Skuodo
rajono tkininkai, 2015 m. birzelio mén.,pagrinde turi misrios specializacijos tkius, labai mazai
gyvulininkystés tkiy. EkologiSkai iikininkaujama tik 37 tkiuose, o Zemés tkio produkty perdirbimu
ir realizavimu uzsiima 17 tkiy. Skuodo rajone taip pat yra 26 bitininkai, kurie laiko apie 644 bi¢iy
Seimas. Siy duomeny pokygio pateikti neturime galimybés, nes seniiinijos nerenka atskiry duomeny

apie ukiy specializacijas.

Ukininkaujan¢iu skai¢ius pagal specializacija

Misrus ukis

‘1661

Augalininkystés

Gyvulininkystés

21 pav. Skuodo rajone tikininkaujanciy tkininky skaicius 2015 m.pagal tkio specializacijg, vnt.

APIBENDRINIMAS:

* Skuodo rajono senilinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés biistinéje, adresu

Mokyklos g. 6, D. Riisupiy k., Skuodo r. sav.



+ Dauguma gyventojy yra uzimti zemés ukio veikla ir mi$kininkyste (R15);

+ Skuodo r. sav. nedarbo lygis sumazéjo tadiau lyginant su Klaipédos apskrities ir Salies
nedarbo lygiu jis vis dar i$lieka Zenkliai didesnis (R16);

+ Skuodo rajono savivaldybéje jregistruoty laisvy darbo viety skaicius kasmet auga, taciau
tai nekeicia situacijos darbo rinkoje, nes bedarbiy skaicius vis tiek iSlieka didesnis nei laisvy darbo
viety (R17);

# Per Skuodo vietos veiklos grupés 2007-2013 m. strategija buvo jgyvendinti 62 projektai,
i§ jy net 72 proc., — kaimo bendruomeniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy (R18);

+ Senilinijose néra pilnai i§vystytas paslaugy sektorius, triiksta maitinimo jstaigy, buitinias
paslaugas (siuvimo, kirpimo, remonto, baty taisymo) teikianc¢iy asmeny ar jmoniy (R19);

#+ Lyginant Skuodo r. sav. su aplinkinémis savivaldybémis nustatyta, jos veikian¢iy mazy
ir vidutiniy jmoniy skai¢ius Skuodo r. sav. yra maZziausiais (R20);

# Net 62 proc. Skuodo r. sav. veikianc¢iy tikio subjekty - labai mazos jmonés turin¢ios iki 4
darbuotojy (R21);

+ Siuo metu Skuodo vietos veiklos grupés teritorijoje veikia 5 kaimo turizmo sodybos
(R22);

+ Bendruomeninio ir socialinio verslo rajone néra (R23);

+ Lyginant 2011 m. ir 2014 m. savarankiSkai dirban¢iy asmeny skaiCius iSaugo apie 11
proc. (R24);

+ Daugiau negu 70 proc. Skuodo r. sav. vietinés reikSmés keliy - su Zvyro danga (R25);

+ Lyginant 2011 m. ir 2014 m. rajono tkininky tkiy skai¢ius i8augo 39 proc. (R26);

+ Rajone vyrauja nedideli, 0-20 ha, tikiai (77 proc. visy rajono tikiy) (R27);

+ Rajone didZioji dalis dkininky — vyresni nei 55 m., o jauny, iki 40 mety, dkininky
skaicius mazéja (R28);

+ Skuodo rajono tkininkai pagrinde turi misrios specializacijos tkius, labai mazai
gyvulininkystés tikiy (R29);

+ Ekologiskai tkininkaujama tik 37 tkiuose, o zemés ikio produkty perdirbimu ir
realizavimu uzsiima 17 tkiy (R30);

Remiantis anketinés VVG teritorijos gyventojy apklausos rezultatais (Zr. Priedas Nr. 8), net
71,2 proc. apklaustyjy nurode, kad svarbiausia sritis, kuriai reikia teikti parama — darbo viety
kiirimas, taciau daugiau nei puse, 56,2 proc., respondenty nesiimty smulkaus verslo, jei jo pradZiai
biity suteikta ES parama ir tik 41,8 proc., - imtysi.

46 proc. apklaustyjy mano, kad svarbu teikti parama projektams, skirtiems naujoviy
skatinimui ir diegimui kaimo vietovése. Taip pat, anot respondenty, svarbu skirti paramg
projektams, kurie skirti vietos produkcijos perdirbimui ir realizavimui (44,5 proc.) bei sudarantiems
palankesnes salygas pradéti veikla tkininkavimo sektoriuje, visy pirma, karty kaitos Zemes iikio
sektoriuje palengvinimui (33,2 proc.) ir taip skatinti darbo viety kiirima.

Atsizvelgiant ] tai, kad 48,4 proc. respondenty mano, kad paslaugy (Svietimo, kultiros,
sporto, aplinkos tvarkymo ir pan.) gyventojams ir paslaugy socialiai pazeidziamoms grupéms
(bedarbiams, vaikams, vyresnio amziaus Zzmonéms, nejgaliesiems ir pan.)(35,2 proc.) plétra turéty
biiti vienos i§ prioritetiniy krypc€iy teikiant ES parama, jy buvo paklausta, ar pirkty Sias paslaugas,
jeigu jos bty pradétos teikti jy gyvenamojoje vietovéje. Net 78,7 proc. jy nurodé, kad pirkty ir tik
15,9 proc., kad nepirkty. Respondenty buvo pasiteirauta ar jie arba jy Seimos nariai prisidéty
savanoriSku darbu, jei kaimo bendruomené arba kita kuri nors nevyriausybiné organizacija
organizuoty vietos gyventojams trikstamas paslaugas. 77,3 proc. atsake, kad ,,Taip*, o 20,5 proc. —
»New.

Siekiant iSsiaiskinti respondenty nuomong¢ apie bendruomeninj versla, jy buvo paklausta ar
jie bity linke imtis bendruomeninio verslo iniciatyvy ir jgyvendinti bendruomeninj verslg
skatinanCius projektus. 35,2 proc. atsake, kad ,,Taip, buity jdomu®, 34,1 proc. rinkosi atsakymag



»Nezinau®, 15,2 proc. respondenty tokiy projekty neplanuoja, o 12,6 proc. respondenty jau Siuo
momentu Svarsto apie tokiy projekty galimybe.

Respondenty taip pat buvo paprasyta nurodyti, kaip mano, kokios ekonominés veiklos
galéty imtis jy kaimo bendruomeng, jei tokios veiklos pradziai biity skirta Europos Sajungos
parama. Daugiau nei pusé, 55,5 proc., respondenty mano, kad tai galéty biiti Gikininky produkcijos
realizavimas, kiek daugiau nei trec¢dalio, 37,2 proc., apklaustyjy nuomone tai turéty biti kulinarinio
paveldo produkty gamyba ir pardavimas, o 31,1 proc. respondenty nuomone tai galéty biti
amatininky gaminiy bei suvenyry gamyba ir realizavimas.

Atsizvelgiant | visg turimg informacijg, gyventojy poreikius ir vietos plétros strategijos
biudzetag buvo apibrézta VVG teritorijos vizija, kurios vienas i§ aspekty - did¢jantis kaimo
gyventojy verslumas, auganti ekonomika ir mazéjantis nedarbas.

| 25. | VVG teritorijos socialiné infrastruktiira ir kultiiros istekliai

Skuodo rajono savivaldybés administracijos 2015 m. duomenimis, savivaldybés teritorijoje
veikia 71 nevyriausybiné organizacija, i§ jy net 34 veikia rajone,o jas vienija 2 271 narys. IS 34
NVO 26 yra kaimo bendruomenés(zr. 2.5.1. lentelé)*.

2.5.1. lentelé. Skuodo rajono NVO skaicius ir nariy skai¢ius 2015 m., vnt.

ﬁlrl Nevyriausybinés organizacijos pavadinimas Nariy skaicius
1. Aleksandrijos kaimo bendruomené 102
2. Apuolés bendruomenés centras 55
3. Gésaly bendruomené 59
4, Barstyc¢iy senitinijos kaimy bendruomené 61
5. Ylakiy senitinijos kaimy bendruomené 50
6. Nausédy kaimo bendruomené 60
7. Vizan¢iy kaimo bendruomené 100
8. Lenkimy senitinijos bendruomené 20
9. Mosédzio senitinijos kaimy bendruomené 25
10. | Saukliy ir Satraminiy kaimy bendruomené 60
11. | Satraminiy kaimo bendruomené 68
12. | Notény kaimo bendruomené 50
13. | Sliktinés kaimo bendruomené 45
14. | Luknés kaimo bendruomené 180
15. | D. Rusupiy kaimo bendruomené 54
16. | Ruky kaimo bendruomené 64
17. | Narvydziy kaimo bendruomené 60
18. | Dauksiy kaimo bendruomené 140
19. | Puodkaliy kaimo bendruomené 82
20. | Sagiy kaimo bendruomené 113
21. | Kuly kaimo bendruomené 150
22. | Mosédzio miestelio. bendruomené 100
23. | Uzduobés kaimo bendruomené 76
24. | Pasilés kaimo bendruomené 30
25. | Asociacija ,,Krakiy ziburiai* 115
26. | Skuodo krasto bendruomené 87
27. | Skuodo rajono Mosédzio gimnazijos valanciuky kuopa 90

* Skuodo rajono savivaldybéje veikiantiy nevyriausybiniy organizacijy sarasas pateiktas savivaldybés interneto
svetainéje, adresu: http://www.skuodas.lt/go.php/Skuodo%20rajono%20kaimo%20bendruomen%C4%97s293.
Paskutinis duomeny atnaujinimas: 2015-10-07 11:27:47



http://www.skuodas.lt/go.php/Skuodo%20rajono%20kaimo%20bendruomen%C4%97s293

28. | Mosédzio gamtininky bendrija 54
29. | Mosédzio motery asociacija ,,Ognelé* 21
30. | Lietuvos medziotojy ir Zvejy draugijos Skuodo medziotojy skyrius -

31. Skuodo rajono medziotojy klubas ,Silas* 17
32. | Skuodo rajono Aleksandrijos medziotojy klubas 26
33. | Skuodo rajono Ylakiy medziotojy klubas 30
34. | Skuodo rajono Mosédzio medziotojy klubas 27

IS viso: 2271

Skuodo vietos veiklos grupés duomenimis, i$ viso per 2011 — 2014 m. laikotarpj Skuodo
rajono bendruomeneés ir kitos nevyriausybinés organizacijos jgyvendino 58 projektus. IS jy net 49
buvo jgyvendinti pasinaudojant Skuodo vietos veiklos grupés 2007-2013 m. strategijos parama, 9
projektai (bendra verté 36 347,60Eur) buvo jgyvendinti pasinaudojant Zemés iikio ministerijos,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, kaimo tinklo ir kt. paramos 1éSomis.

Skuodo rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus 2015 m. duomenimis,Skuodo
rajone veikia 10 Svietimo jstaigy (zr. 2.5.2. lentelé): 2 gimnazijos, 1 mokykla-daugiafunkcinis
centras, 5 pagrindinés mokyklos ir 2 vaiky lopSeliai darzeliai. 2015-2016 m. m.planuojama, kad
jose mokysis 1 327 mokiniai, tai 11,5 proc. maziaunei 2013-2014 m.m. Beveik visoms rajono
Svietimo jstaigoms reikalinga vidaus renovacija, o dvi perspektyvoje planuojama uzdaryti dél per
maZo mokiniy skai¢iaus*.

2.5.2. lentelé.Skuodo vietos veiklos grupés teritorijoje Svietimo jstaigos ir jy mokiniy skaicius, vnt.

2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016

Svietimo jstaigos pavadinimas Pastato biiklé
m. m. m. m. m. m.
Skuodo rajono Ylakiy gimnazija Pastatas renovuotas,
428 411 398 reikalinga vidaus
renovacija
Skuodo rajono Mosédzio gimnazija Pastatas renovuotas,
409 411 372 reikalinga vidaus
renovacija
Skuodo rajono Barstyciy pagrindiné Pastatas renovuotas,
mokykla 184 161 124 reikalinga vidaus
renovacija
Skuodo rajono Lenkimy Simono Pastatas renovuotas,
Daukanto  mokykla-daugiafunkcis 90 63 67 reikalinga vidaus
centras renovacija
Skuodo rajono Lenkimy Simono Perspektyvoje mokykla
Daukanto mokyklos-daugiafunkcio uzsidarys  dél  mazo
o . 45 40 43 ..
centro Dauksiy pagrindinio ugdymo mokiniy skaiCiaus
skyrius
Skuodo rajono Sa¢iy pagrindiné Pastatas renovuotas,
mokykla 73 57 63 reikalinga vidaus
renovacija
Skuodo  rajono  Aleksandrijos Pastatas renovuotas,
pagrindiné mokykla 94 88 89 reikalinga vidaus
renovacija
Skuodo rajono Notény pagrindiné Perspektyvoje mokykla
mokykla 59 52 41 uzsidarys dél  mazo
mokiniy skaiiaus

* Skuodo rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus rastu pateikti duomenys saugomi Skuodo vietos
veiklos grupés bustinéje, adresu Mokyklos g. 6, D. Rusupiy k., Skuodo r. sav.




Skuodo rajono  Ylakiy vaiky 67 68 66 Atlikta vidaus renovacija
lopselis-darzelis
Skuodo rajono Mosédzio vaiky 51 65 64 Reikalin__ga iSorés
lopselis-darzelis renovacija

IS viso: 1500 1416 1327

Skuodo rajone veikia 4 jstaigos (zr. 2.5.3. lentelé), susijusios su socialiniu paslaugy teikimu.
Socialinés paslaugos teikiamos vaikams, likusiems be tévy globos bei seniems ir zmonéms su fizine
negalia. Skuodo rajone néra teikiama ilgalaiké (trumpalaiké) socialiné globa asmenims su proto
negalia, taip pat trumpalaiké slauga ar prieiiﬁra45.

2.5.3. lentelé. Skuodo rajone veikiancios jstaigos, susijusios su socialiniy paslaugy teikimu, vnt.

Organizacija Veiklos pobudis

Barsty¢iy vaiky globos namai | Teikiamos stacionarios socialinés paslaugos likusiems be tévy
globos vaikams

VSl  Mosédzio  parapijos | Teikiamos stacionarios socialinés paslaugos likusiems be tévy
vaiky globos namai globos vaikams

V3 Ylakiy globos namai Teikiamos stacionarios socialinés paslaugos seniems ir zmonéms su
fizine negalia

V3] Skuodo globos namai Teikiamos stacionarios socialinés paslaugos seniems ir Zmonéms su
fizine negalia

2015 m. duomenimis, Skuodo veikia Barsty¢iy, Ylakiy, Lenkimy, Mosédzio, Notény ir
Sagiy kultiiros centro skyriai. Taip pat 18 Skuodo savivaldybés vieSosios bibliotekos filialy
(Aleksandrijos, Barsty¢iy, Dauksiy, D. Rusupiy, Gésaly, Ylakiy, Lenkimy, Lukniy, Kaukoliky,
Mosédzio, Nausédy, Notény, Pasilés, Ruky, Sa¢iy, Saukliy, Sliktinés ir Vizanéiy). Rajone veikia
Respublikinis Vaclovo Into akmeny muziejus (Mosédzio sen.)*. Kultiros centro skyriy ir vieSosios
bibliotekos filialy skaicius per pastaruosius metus nekito.

Skuodo vietos veiklos grupés turima informacija,2015 m.uz visuomenés sveikatos gerinima
atsakingos institucijos rajone yra $ios: Ylakiy ir BarstyCiy ambulatorijos bei Aleksandrijos,
Lenkimy, Lukniy, Kaukoliky, D. Rasupiy, Gésaly, Saéiq, Sliktineés, Vizanéiy, Pasilés, Dauksiy,
Notény ir Nausédy medicinos punktai. Jy skaiius per pastaruosius metus nekito.

Visuomenés saugumg Skuodo rajono teritorijoje uztikrina 5 Skuodo rajono policijos
komisariato apylinkiy inspektoriai*’.Jy skaiius per pastaruosius metus nekito. Taip pat veikia
Skuodo rajono prieSgaisriné gelbgjimo tarnyba.

2014 metais Skuodo rajono kulttiros centruose ir jy filialuose veikia 23 jvairiis meno mégéjy
kolektyvai: miSrus choras ,,Apuolé”, vaiky choras ,,Apuoliukas®, senjory vokalinis ansamblis,
liaudiskos muzikos kapela ,,Bartuva®“, folklorinis ansamblis ,,Vereta®, vokaliniai ansambliai
., Vaivoryksté“ ir ,,Svaja“, Zemaiciy teatras (suaugusiy ir vaiky grupés). Kultiiros centro skyriuose
veike Sie kolektyvai: Mosédyje — folkloro kolektyvas ir vokalinis ansamblis ,,Volungélés®, tautiniy
Sokiy grupé, Lenkimuose — kaimo kapela ,,Armonikieriai®, Satése — vokalinis ansamblis, jaunimo
teatras ir kapela ,,Gaspadorius®, Noténuose — suaugusiy ir vaiky teatro kolektyvai, Aleksandrijoje —
leliy teatro kolektyvas. Barsty¢iuose — vokalinis duetas, folklorinis ansamblis , Barstite” ir
Siuolaikiniy Sokiy kolektyvas, Ylakiuose — folklorinis ansamblis. Ylakiuose veiké audimo burelis.

** Skuodo rajono savivaldybés socialiniy paslaugy 2015 mety planas, https://www.skuodas.lt/go.php/Skyriai25330296
% Skuodo rajono savivaldybés administracijos duomenys, http://www.skuodas.lt/go.php/lit/Skuodo-rajono-
savivaldybes-ir-bendradarbiaujanciu-imoniu-sarasas-ir-kontaktai/278

" Skuodo rajono policijos komisariatas, http://klaipeda.policija.lt/It/skuodo-rajono-policijos-komisariatas/naujienos-
ivykiai_253.html;




Minétuose kolektyvuose dalyvauja 300 saviveiklininky. Visi Sie iSvardintieji kolektyvai aktyviai
dalyvauja koncertingje veikloje ne vien tik Skuodo rajone, bet ir kaimyniniuose rajonuose bei
uzsienyje. Per 2014 metus kolektyvai surengé per 200 pasirodqu48.Patikimq statistiniy duomeny
apie pastaryjy mety pokyti néra, 0 pateikiant 2014 m, duomenis nurodyti visi rajone veikiantys
Jvairiy zanry meno mégéjy kolektyvai.

Skuodo regionas dar yra vadinamas sengja kurSiy zeme. KurSiai — senovés balty gentis,
gyvenusi Lietuvos Siaurés vakaruose ir Latvijos pietvakariuose. Skuodo rajone siekiama atgaivinti
sengsias $ios genties tradicijas ir tokiu biidu formuoti iSskirtinj rajono patraukluma. Skuodo rajonas
yra vienas turtingiausiy kultiiros paveldo objektais visoje Klaipédos apskrityje. Skuodo rajone
gausu ir respublikinés, ir vietinés reikSmés gamtos, istorijos, archeologijos paminkly. ISskirtinis
rajono bruozas — akmenys. Skuodo rajonas didZiuojasi didziausiu akmeniu Lietuvoje, MosédZio
akmeny muziejumi ir kitais kultliriniais turizmo objektais.Skuodo rajone esanciosbaznycios:
Skuodo Sv&.Trejybés bazny¢ia, Sa¢iy Sv. Jono Krikstytojo baznydia, Mosédzio Sv. Mykolo
Arkangelo bazny¢ia, Lenkimy Sv. Onos baZnyéia, Ylakiy Své. Mergelés Marijos bazny¢ia. Skuodo
rajone esantys piliakalniai: Apuolés piliakalnis, Kalviy piliakalnis, vadinamas Pilale, Kivyliy
piliakalnis, Jedzioty piliakalnis, Mosédzio piliakalnis, Puodkaliy piliakalnis.Mitologinéms
vietovéms Skuodo rajone priskiriami akmenys, kalvos ir alkakalniai. Skuodo rajone gausu akmeny,
formuojanciy savita rajono krastovaizdj.Skuodo rajone esancios mitologinés vietos: Akmuo
»PikCiaus kilis®, akmuo ,,Stabo kiilis*, akmuo su ,,Laumés péda“, dubenétasis akmuo Puodkaliy
kaime, Saukliy kaimo akmuo, Silalés kalis ir dubenétasis akmuo, Pikstés kalnas, Mikyty
alkakalnis, Alkos kalnas (Alkakalnis), Mockaiciy alkakalnis, vadinamas Gaidkalniu, Alkos kalnas,
Laumés akmuo. Skuodo rajone esantys muziejai: Respublikinis V. Into akmeny muziejus, jsikiires
Mosédyje, Skuodo muziejus, S. Daukanto gimtiné (klétel¢), Zemdirbystés padargy, masiny ir lauko
akmeny ekspozicija (Truikiny k.).Urbanistiniai paminklai:Lyksiidés vandens maltinas, Centriné
Skuodo miesto dalis, Senoji Ylakiy miestelio dalis.Zymiy Zmoniy gimimo ir gyvenimo vietos:J.
Tumo Vaizganto namas Mosédyje ir V. Into sodyba Mosédyje®.

Skuodo rajonas negali pasigirti gausiu dvary paveldu. Rajone i$like 3 buvusiy dvaro sodyby
fragmentai. Greta senosios Skuodo miesto turgaus aikstés, Salia rusy cerkvés, islike buvusios
Skuodo dvaro sodybos fragmentai: riimy vietoje pastatytas naujas pastatas ir jame jkurtas Skuodo
muziejus, iSlikusiame kumetyno pastate veikia rajono laikrasc¢io redakcija, taip pat iSlikgs cerkveés
pastatas. Skuodo dvaro Seimininkais laikomi Chodkeviciai ir Sapiegos, taciau dvaro sodybos
pastatai ir jy istorija iki Siol nebuvo iSsamiau tyrinéti. Buvusi Skuodo dvaro sodyba jsikiirusi
patrauklioje miesto vietoje — $alia yra parkas ir tvenkinys. Sarkés (Daujoty) buvusios dvaro sodybos
(Sarkés k., Aleksandrijos sen.) vietoje islikes tik tvartas. Riimai sudege ir jy vietoje stovi
gyvenamas namas. Si dvaro sodyba néra patraukli ir visiskai nepritaikyta vie$sam turisty lankymui.
Juodkaiéiy buvusios dvaro sodybos (Juodkaiciy k., Ylakiy sen.) vietoje islike tik pastaty (gyvenamo
namo, kléties ir tvarto) lickanos™.

Skuodo rajone vyksta senyjy amaty — juodosios keramikos edukaciné programa (Saukliy k.),
Ylakiy amaty centre vyksta audimo ir juosty pynimo bei duonelés kelio edukacinés programos.
Rajone puoseléjami $ie tradiciniai amatai: kalvysté (rajone yra 3 kalviai), keramika (1 keramiké),
pynimas (1 pynéja), rankdarbiai, audimas, mezgimas, 2 dailininkeés, 2 skulptoriai ir dekoratore, taip
pat 6 tautodailininkai®.Patikimy statistiniy duomeny apie pastaryjy mety pokyti néra.Sertifikuoty
tautinio paveldo produkty misy rajone néra.

* Skuodo rajono savivaldybés tarybos patvirtinta Skuodo rajono Kultiros centro direktoriaus 2014 mety veiklos
ataskaita, http://www.skuodas.It/index.php?26430640

* Skuodo rajono turizmo plétros 2010-2013 m. programa, http://www.skuodas.It/index.php?26430640

%0 Skuodo rajono turizmo plétros 2010-2013 m. programa, http://www.skuodas.|t/index.php?26430640

*! Skuodo krasto bendruomeniy informacija, http://www.skuodokrastas.It/index.php?kateg=2



Skuodo rajone rengiami Sie tradiciniai renginiai: Senyjy amaty, archajinés muzikos ir
karybos festivalis ,,Apuolé” - tai vienas didziausiy gyvosios istorijos renginiy pabaltijyje
sutraukiantis Simtus dalyviy ir keliasdeSimt kart tiek daugiau lankytojy. Jau tradiciniu tapusiame
festivalyje vyksta kurSiy — vikingy kariuomeniy susirémimai, kovy turnyrai, senoviniai zaidimai bei
rungtys, lankininky rungtynés, koncertuoja jvairios archajinio folkloro grupés. BarstyCiuose
rugpjiicio 15 d. Zoliné §ven¢iame, kaip svarbiausia vasaros pabaigos §venté ir vadinas - ,,Zid Zaliou
vasaras zolina“. Sventés organizatoriai teigia, jog §i $venté — etninés kultiros vertybé, kuria batina
pazinti ir puoseléti, tai - kiekvieno lietuvio Sventa pareiga. BesiruoSiant Sventei, siekiama jtraukti
kuo daugiau bendruomenés nariy, kad Sie pajusty kaimo bendruomeniskuma. Prie§ ir per Sventg,
ruo§iama ir eksponuojama puokséiy paroda ,,Zolyny spalvos®, o geriausiy puokiliy autoriai -
apdovanojami. Nemazai démesio skiriama baznytinéms apeigoms - i§ surinkty Zolyny, varpy
pinami vainikai ir neSami j baznyCig paSventinti, o jau pasSventinti vainikai, Zolynai, padedant
folkloro ansambliui ,,Bartité*, neSami prie paminkly tremtiniams, liaudies kovotojams ir j kapines
ant nusipelniusiy Barsty&iams zmoniy kapy.Sventé tesiasi aikstéje prie baznygios, ¢ia prekiaujama
liaudies meno dirbiniais: i§ molio, vilnos, medzio. Besidomintiems Sventés dalyviams, zolininkés
pasakoja apie zolyny gydomgsias savybes ir jy galias. Skanaujama, pagal senovinj kulinarinj
pavelda, atitinkantj Zolinés tradicijas, vietoje pagamintais ir atsinestais patickalais. Geriausieji
kulinarai - apdovanojami.Taip pat, §ventés metu, pagerbiami zmonés, kurie puoseléja senuosius
amatus ir uzsiémimus: bitininkai, strininkai gryby rinkéjai, Zolininkai. Sventéje nemazai ir
pagonisky elementy: aukojamos aukos ugniai - duona, gira, grudai, Zolynai. Kasmet Mosédyje,
sveCiy namuose ,,KaStonas“ vyksta Duonos kepimo S$venté, kurios metu vyksta edukacinis
uzsiémimas - duonos kepimas.Vasaros pabaigoje, rugpjii¢io ménesj, pa¢iame vysniy nokimo jkarsty
— Krakiy kaime (Mosédzio sen.) vyksta labai savita ir originali — Vysniy $venté. Sventés dalyviai
kvie¢iami laikytis aprangos kodo — vysniy spalvos. Sventés svediai vaiSinami bendruomenés
paruosSta vySniy trauktine, Salta vySniy sriuba ir Kkitais, patiekalais su vySniomis ir 1§
vysniy. Renginio metu apdovanojami graziausiy Krakiy kaimo sodyby savininkai, vyksta kaliausiy
paroda, jvairios, neretai ir netradicinés, sporto varZybos.Rugse¢jo ménesj, bulviakasiy jkarStyje,
Narvydziy kaime vyksta, jau tradicine tapusi - Cepeliny $venté. Sventé vyksta kiemelyje prie
bendruomenés namy, o jos metu vaiSinamasi vietos Seimininky pagamintais ir iSvirtais
cepelinais.Orkestry $venté, skirta kompozitoriui krastie¢iui Broniui Jonusui atminti vyksta Ylakiy
miestelyje nuo 1994 mety. Kiekvieng vasarg koncertuoja Valstybinis puciamyjy instrumenty
orkestras ,,Trimitas“. Kas penkeri metai kartu su , Trimitu“ Sioje Sventéje dalyvauja Skuodo,
Mazeikiy, Vilniaus Broniaus JonuSo meno mokykly orkestrai. Gyvyjy amaty ir folkloro Svente
»Bieg opelé vingordama® kviecia visus, norinius i§ arti susipaZinti su dar egzistuojanciais
amatais. Sventés metu demonstruojami tokie gyvieji amatai, kaip: audimas, drozimas, pynimas i$
Siaudeliy, keramika ir kt. Sventé visada vyksta birzelio ménesj. DaZniausiai Mosédyje, V.Into
respublikinio akmeny muziejaus slényje.Folkloro $venté ,,Pri dediuojé kiuli“, Svenciama kasmet
geguzés paskutin] savaitgalj. | Svent¢ kvieCiami jvairlis folkloro kolektyvai i§ visos Lietuvos.
Kolektyvai atvaziuoja su savo paruoStomis programomis ] kurias jtraukiami visi dalyviai ir Zitrovai.
Sventés metu susipazjstama ir ragaujama zemaitiko Kulinarinio paveldo. Sventés dalyviai
kvie¢iami Sokti kolektyvy pamokytus $okius ir iki uzkimimo traukti liaudies dainas.Ziemos sporto
Sventé kartu su Vainodés nuovada (Latvijos Respublika) Ylakiuose organizuojama nuo 2010 m.
Vienais metais, Svente organizuoja Ylakiy seniiinija, padedama Vainodés nuovados, kitgmet —
atvirkSciai. Svarbiausia Sventés dalis — poledinés ziklés individualios ir komandinés varZybos.
Rengiamos eketés grezimo, slidinéjimo varzybos, jvairis netradiciniai Zaidimai. Kiekvienais
metais, geguzés ménesj, Skuodo rajono Truikiny kaime (Aleksandrijos sen.) Virginijaus ir
Laimutés Mitky Zemdirbio muziejuje vyksta senyjy amaty pristatymo $venté.Visi norintys, gali i§
arCiau susipazinti su tokiais senaisiais amatais, kaip: kalvysté, gridy malimas girnomis, skiedry
drozimas, virviy sukimas, audimas ir tt.



Skuodo rajone taip pat vyksta Sie atlaidai: Sv. Antano atlaidai Barsty¢iuose. Oficiali §ventés
diena birzelio 13 d., tadiau Barsty¢iuose atlaidai vyksta artimiausia tai dienai sekmadienj. Sv.
Aloyzo atlaidy $venté (Erslos k. Sa¢iy sen.) minima artimiausig birzelio 21-ajai sekmadien;j. Oniniy
$venté Lenkimuose — artimiausig liepos 26-ajai sekmadienj. Sv. Roko I$pazinégjo atlaidai Ylakiuose.
Sekmadienj artimiausig rugpjuc¢io 16 d. Obuoliniai atlaidai. Pac¢iame obuoliy nokimo jkarSty -
rugpjiicio pabaigoje, Noténuose minimi Sv&. Mergelés Marijos Visatos Karalienés atlaidai®.

APIBENDRINIMAS:

+ Savivaldybés teritorijoje veikia 71 nevyriausybiné organizacija, i§ jy net 34 veikia
rajone, o jas vienija 2 271 narys (R31);

+ Per 2011 — 2014 m. laikotarpj Skuodo rajono bendruomenés ir kitos nevyriausybinés
organizacijos jgyvendino 58 projektus (R32);

+ Skuodo vietos veiklos grupés teritorijoje veikia 10 $vietimo jstaigy, planuojama, kad
jose 2015-2016 m. m. mokysis 1 327 mokiniai (R33);

+ Beveik visoms rajono S§vietimo jstaigoms reikalinga vidaus renovacija, o dvi
perspektyvoje planuojama uzdaryti dél per mazo mokiniy skai¢iaus (R34);

+ Skuodo rajone néra teikiama ilgalaiké (trumpalaiké) socialiné globa asmenims su proto
negalia, taip pat trumpalaiké slauga ar prieziara (R35);

+ Skuodo rajone veikia 6 kultiros centro skyriai. Taip pat 18 Skuodo savivaldybés
viesosios bibliotekos filialy ir Respublikinis Vaclovo Into akmeny muziejus (R36);

+ Uz visuomenés sveikatos gerinimg atsakingos 2 ambulatorijos bei 13 medicinos punkty
(R37);

%+ Skuodo rajono kultiiros centruose ir jy filialuose veikia 23 meno mégéjy kolektyvai, o jy
veikloje dalyvauja 300 saviveiklininky (R38);

+ Skuodo rajonas yra vienas turtingiausiy kulttiros paveldo objektais visoje Klaipédos
apskrityje. ISskirtinis rajono bruozas — akmenys. Skuodo rajonas didziuojasi didziausiu akmeniu
Lietuvoje, Mosédzio akmeny muziejumi ir kitais kultiriniais turizmo objektais (R39);

+ Rajone puoseléjami tradiciniai amatai (R40);

+ Skuodo rajone organizuojama daug tradiciniy-teminiy renginiy (R41);

Gyventojy poreikiy tyrimas (zr. Priedg Nr. 8), parodé, kad kaimo Zmonéms Salia
ekonominiy problemy sprendimo taip pat aktuali socialiné, kultiriné aplinka. 48,5 proc. kaip
pirmaeilés svarbos kaimo plétros srit] jvardino sveikatinimo priemoniy aktyvinimo kryptis
(dviraciai, aktyvus sportas, sveika mityba), 38,6 proc. svarbios bendruomeniskuma skatinancios
iniciatyvos, o 24,7 proc. savanoryst¢ skatinanc¢ios veiklos. Tai sietina su bendruomenés nariy
nepakankamo aktyvumo problemos sprendimo aktualumu. Sig problema 27,3 proc. apklausty kaimo
gyventojy vertino kaip vieng i§ svarbiausiy.

Dar viena ne maZiau opi rajono problema — bloga rajono infrastruktiira, kurig jvardijo 27,1
proc. respondenty, to pasekoje net 43,6 proc. jy mano, kad vieSosios infrastruktiiros (vieSieji
pastatai, vieSosios erdvés, transporto infrastruktira, vandentvarka ir pan.) plétra turéty biiti
prioritetas skiriant ES paramg. Respondentai taip pat kaip opiausias problemas iSskyré socialines
(nesveiki jprociai, socialiné atskirtis) — 16,5 proc. ir jauny Seimy (10,8 proc.) problemas, bei kaimo
mokykly, med. punkty, pasto, biblioteky uzdaryma — 7,7 proc.

Atsizvelgiant ] tai, kad bitina pradéti teikti jvairias paslaugas rajone, buvo siekiama
1$siaiSkinti problemas, kurios gali trukdyti bendruomenei organizuoti savo verslg ir/arba teikti savo
nariams butiniausias paslaugas. Daugiau negu pusé respondenty, 59 proc., kaip pagrinding
problemg i$skyré tai, jog bendruomené neturi kapitalo tkinei veiklai vykdyti. 45,1 proc.

°2 Skuodo kultiiros ir turizmo skyriaus informacija, http://skouds.It/index.php/It/tradiciniai-renginiai



respondenty mano, kad bendruomenéje daugelis nenori rizikuoti ir vengia atsakomybés, o 28,6
proc., respondenty nurodo, kad bendruomenei triiksta ziniy ir paslaugy organizavimo patirties.28
proc. kaip problemg nurodo tai, jog bendruomenin¢ organizacija yra per silpna organizaciniu
pozitiriu, kad galéty sékmingai imtis fikinés veiklos, taip pat 24 proc. apklaustyjy mano, kad triksta
gery idéjy.

Atsizvelgiant | visg turimg informacija, gyventojy poreikius ir vietos plétros strategijos
biudzetg buvo apibrézta VVG teritorijos vizija, kurios vienas i$ aspekty, jog Skuodo rajonas —
iSsaugojes savitumg ir tautiSkas tradicijas, puoseléjantis garbiy Sio krasto zmoniy kurtas ir
propaguotas vertybes: iSsaugotas natiiralus krastovaizdis, nuolat tvarkoma ir grazinama gyvenamoji
aplinka, puosel¢jama Zemaiciy kalba, tradicijos, paprociai ir Sventés.

| 2.6. | VVG teritorijos gamtos i$tekliy analize

Pagal Nacionalinés zemés tarnybos pateikiamus, vieSai prieinamus, duomenis Skuodo r. sav.
jskaitant miestg bendras plotas — 91 094,50 ha. 2013 metais daugiau nei pus¢ jo, t.y. 70,7 proc.,
bendro ploto sudaré Zemés tikio naudmenos ir tai Zenkliai virsijo Klaipédos apskrities (53,9 proc.) ir
Salies (53 proc.) rodiklj. Miskai sudaré 19,5 proc. ir tai Zenkliai maZiau nei apskrityje (26,3 proc.) ir
Salyje (32,6 proc.). Keliai rajone sudaro 2,3 proc., uZstatyta teritorija — 2,1 proc., vandenys — 2,4
proc., o kita zemé — 2,9 proc.(Zr. 22 pav.)>>.

Lyginant 2011 m. ir 2013 m. neZymiai padid¢jo Zemés tkio naudmeny, keliy ir uzstatytos
teritorijos plotai, o misky ir kitos Zemés — sumazéjo.

2013 m. zemés tkio naudmenas didzia dalimi sudaré ariama zemé — 93,1 proc., pievos ir
natiiralios ganyklos — 6 proc., o sodai tik 0,9 proc.>*.

Zemes fondo sudetis

7 n: 110
ZUnaudmenos 6443378
| 6443357
Tidleai 17303,24
Miskai 1780315

Kita Zemeé # %%?8%’,%58
Vandenys * 316581

Keliai * 395883

Uistatyta teritorija 18354

2013m. =2011m.

22 pav. Skuodo 1. sav. Zemés fondo sudétis 2011 ir 2013 m., ha

Zemes iikio naudmeny kokybe nusako Zemés iikio naudmeny nasumo balas. Lietuvoje jis
siekia 39,1 balo, o Skuodo rajone — 36,2 balo, tuo tarpu mazo nasumo zemés iikio naudmeny
kokybé yra laikoma iki 32 nasSumo baly, atsizvelgiant j tai, Skuodo rajonas néra priskiriamas prie

53 V[ Valstybés Zemés fondas Zemés informacinés sistemos viesai prieinami duomenys, www.vzf.It
4 .« v . v . . .. . o v e . . .
> V] Valstybés zemés fondas Zemés informacinés sistemos viesai prieinami duomenys, www.vzf.1t



nepalankiy tkininkauti rajony. Skuodo rajone maziau palankioms tkininkauti vietovéms priskirtos
tik Barsty¢iy ir Notény senifinijos™.

Senitinijy pateiktais anketiniais duomenimisSkuodo rajone ekologiskai tkininkaujama 2
128,93 ha plote®. Lyginant pagal 2013 m. Zemés fondo sudéti tai sudaro apie 3 proc. viso zemés
tikio naudmeny ploto. Siy duomeny poky¢io pateikti neturime galimybés, nes seniiinijos nerenka
atskiry duomeny apie iikiy specializacijas.

Skuodo rajonas yra Siaurés—vakary Lietuvos Respublikos dalyje prie pasienio su Latvijos
Respublika. Nutoles nuo didziyjy miesty ir populiariausiy turistiniy marsruty, rajonas i$saugojo
savo unikalumg ir savitg charakterj: gamtiné aplinka ir kraStovaizdis, saugojantys savyje ledyny
judéjimo pédsakus, geologiniai ir archeologiniai paminklai — senkapiai, piliakalniai, buvusios
senosios gyvenvietes.

Skuodo rajono teritorijoje yra 6 nattiraliis ezerai, kuriy bendras plotas — 49 ha (tik 0,05 proc.
Visos rajono teritorijos). Didziausias KalCiy ezeras (43 ha). Rajono teritorijoje teka 17 upiy.
Ilgiausia i§ jy — Bartuva (103 km), kuri Skuode yra patvenkta, todél miesto pietvakariuose telkSo
Bartuvos tvenkinys. Mazesnés — Luoba, Erla, Eiskiinas, Sata ir kt. Rajono vandenyse veisiasi jvairiy
rusiy zuvys, véziai, vandens pauksciai, idros, kanadinés audinés, bebrai®’.

I Skuodo rajono ezerus jtekancios ir iStekancios upés yra nedidelés. Rajono vandenis
praturtina jvairaus dydzio tvenkiniai, kuriy yra 46 (bendras plotas 452,3 ha). Daugelis jy yra mazi,
vietinés reikSmeés. DidZiausi rajono vandens telkiniai — Skuodo, Barsty¢iy, Kerny ir MosédZio.

Skuodo rajono miskingumas yra maziausias visoje Klaipédos apskrityje — 19,8 proc. Miskai
Skuodo rajone daugiausia iSsidéste vakarinéje, Siaurinéje ir pietinéje dalyse. Dauguma rajono misky
miSraus pobiidzio: auga eglés, pusSys, berzai, drebulés, alksniai, juodalksniai, lazdynai, liepos,
klevai, uosiai, gzuolai ir kiti medziai. Tankiausiai miskai telkiasi rajono pietvakariuose ir tgsiasi
Zemaitijos regioninio parko link. Tai patraukli rekreaciné zona™®.

Nemaza dalis rajono teritorijos yra saugomose teritorijose — valstybiniuose parkuose ir
draustiniuose, kuriuose gamtiniai turizmo istekliai yra patys patraukliausi, tac¢iau jy naudojimas yra
reglamentuotas, t. y. teritoriSkai diferencijuotas ir tikslingai orientuotas ] kraStovaizdzio ir
biologinés jvairovés (vieSai prieinamy duomeny apie Skuodo rajono biologing jvairove néra)
18saugojimg. Skuodo rajono gamtos, krastovaizdzio ir kultiiros paveldo vertybéms saugoti jsteigtos
septynios saugomos teritorijos, kuriose ribojama tkiné veikla. I§ viso rajone yra 45 saugomos
teritorijos. IS jy 13 draustiniy, 18 gamtos paveldo objekty, 1 nacionalinis parkas, 1 regioninis
parkas, 1 biosferos poligonas, 8 buveiniy apsaugai svarbios teritorijos ir 3 pauksciy apsaugai
svarbios teritorijos>’.

Dalis rajono teritorijos priklauso Zemaitijos nacionaliniam parkui bei Salanty regioniniam
parkui. Parky teritorijos yra zonuojamos: parko ribose yra jvairiy funkciniy bei tvarkymo zony,
ganétinai besiskirian€iy savo gamtinémis vertybémis, rekreaciniais resursais, nevienodas jy
reglamentas bei panaudojimo turizmui galimybés. Zemaitijos nacionalinis parkas jsteigtas sickiant
issaugoti Zemaitijos auk$tumy krastovaizdj, jo gamting ekosistema bei kultiros paveldo vertybes.
Parke saugomi nacionalinés svarbos kraStovaizdzio kompleksai bei kultiirinis paveldas,
reprezentuojantis Zemaitijos etnokultiirinés srities gamtos ir kultiiros savitumus. Plétojant parko
veiklg siekiama uztikrinti subalansuotg gamtos iStekliy naudojimg ir atkiirimg, sudaryti sglygas
pazintiniam turizmui,moksliniams tyrimams ir aplinkos buklés stebéjimams. Skuodo rajono

% LR Zemés iikio ministro jsakymas ,,Dél maziau palankiy tikininkauti vietoviy®, http://www.infolex.lt/ta/48393

% Skuodo rajono seniiinijy pateikti anketiniai duomenys saugomi Skuodo vietos veiklos grupés bistingje, adresu
Mokyklos g. 6, D. Rasupiy k., Skuodo r. sav.

> Skuodo rajono turizmo plétros 2010-2013 m. programa, http://www.skuodas.|t/index.php?26430640

*8 Skuodo rajono turizmo plétros 2010-2013 m. programa, http://www.skuodas.|t/index.php?26430640

» Saugomy teritorijy valstybés kadastro duomenys:
http://stk.vstt.It/stk/ataskaitos.jsp?lang=It&jsessionid=5E56D71010CFCFB7EB7B744A95A664E1



teritorijai priklauso 2 000 ha. Zemaitijos nacionalinio parko dalis. Salanty regioninis parkas jsteigtas
siekiant iSsaugoti Erlos-Salanto-Minijos slénio ir jo apylinkiy krastovaizdj, jo gamting ekosistema
bei kultdros paveldo vertybesSkuodo rajono teritorijai priklauso 3 500 ha®.

Pagrindiniai, rajono iSskirtinumg formuojantys, kultiiriniai objektai yra akmenys ir
piliakalniai. Nattrali gamta ir akmenys yra neatsiejama rajono krastovaizdzio dalis. SvecCius stebina
po visg rajong iSsibarste jvairiy dydziy ir formy rieduliai. Skuodo rajono piliakalniai yra unikalus
senosios balty genties — kursiy — kult@iros palikimas. Sie gamtos ir kultiros paveldo objektai yra
savotiSka vizitin¢ Skuodo rajono kortelé.

2014 m. duomenimis UAB ,,Skuodo vandenys* eksploatuoja 26 vandenvietes, kuriose yra
42 greziniai. Geriamojo vandens kokybe kontroliuoja atestuota UAB ,,Palangos vandenys*
geriamojo vandens tyrimy laboratorija. Savo laboratorijos UAB ,,Skuodo vandenys® neturi.
Laboratorijoje yra tiriami mikrobiologiniai, cheminiai bei indikatoriniai rodikliai. Jie tiriami pagal
Lietuvos higienos normg HN24:2003 ,,Geriamojo vandens saugos ir kokybés reikalavimai®. Atlikty
tyrimy duomenimis 2013 metais né vienoje imonei priklausancioje vandenvietéje nebuvo virSyti
mikrobiologinés tarSos rodikliai, t.y. nerasta nei zarniniy lgsteliy (Ecoli), nei zarniniu esterokoky.I§
tiriamy cheminiy rodikliy virSijami tik fluoridai. Jy nerasta, tik Skuodo miesto ir Mosédzio
vandenvietéje nes ten yra geriamojo vandens gerinimo jrenginiai. Fluoridy virSijimas geriamajame
vandenyje yra pastebimas visoje Klaipédos apskrityje.I§ indikatoriy rodikliy virSijami amonis ir
vandens drumstumas®. UAB ,.Skuodo vandenys® duomeny apie ankstesniais metais atliktus
vandens kokybés tyrimus neteikia.

Perspektyvi teritorija véjo energetikai plétoti yra Skuodo rajono Lenkimy senitinijoje. 2015
m. duomenimis Skuodo rajone yra pastatyta 13 saulés ir 14 vé&jo elektriniy®®. Skuodo rajone taip pat
veikia 3 mazos hidroelektriné363.Patikimq statistiniy duomeny apie pastaryjy mety pokyti néra.

APIBENDRINIMAS:

+ Daugiau nei puse, t.y. 70,7 proc., bendro ploto sudaro zemés tikio naudmenos (R42);

+ Zemés ukio naudmeny nasumo balas Skuodo rajone — 36,2 balo (R43);

+ Skuodo rajone ekologiskai tikininkaujama 2 128,93 ha plote, tai sudaro apie 3 proc. viso
zemes tikio naudmeny ploto (R44);

+ Skuodo rajono teritorijoje yra 6 natiirallis eZerai, teka 17 upiy, rajono vandenis taip pat
praturtina jvairaus dydZio tvenkiniai, kuriy yra 46 (R45);

+ Skuodo rajono miskingumas yra maziausias visoje Klaipédos apskrityje — 19,8 proc.
(R46);

+ Nemaza dalis rajono teritorijos yra saugomose teritorijose — valstybiniuose parkuose ir
draustiniuose, dalis rajono teritorijos priklauso Zemaitijos nacionaliniam parkui bei Salanty
regioniniam parkui (R47);

+ Pagrindiniai, rajono iSskirtinumg formuojantys, kultdriniai objektai yra akmenys ir
piliakalniai. Skuodo rajono piliakalniai yra unikalus senosios balty genties — kurSiy — kultiiros
palikimas. Sie gamtos ir kultiiros paveldo objektai yra savotiska vizitiné Skuodo rajono kortelé
(R48);

+ Skuodo rajono Lenkimy senilinija — perspektyviteritorija véjo energetikai plétoti (R49).

Rajono gyventojams taip pat Svarbios jy gyvenamosios vietovés aplinkosauginés ir
ekologinés problemos, 25,1 proc. respondenty nurod¢, kad turéty biti remiamas atsinaujinanciyjy

% Skuodo rajono turizmo plétros 2010-2013 m. programa, http://www.skuodas.|t/index.php?26430640

® Geriamo vandens kokybés 2014 m. tyrimy rezultatai, http://www.skuodovandenys.lt/index.php/vandens-kokybe

%2 Valstybinés jmonés Energetikos agentiira duomenys, http://www.avei.lt/It/component/energy/?task=map

63 J. Abromas, D.Baravykaité , Alternatyvios energetikos objektai vakary Lietuvoje, jy poveikis vizualinei aplinkai, ir
poveikio optimizavimo galimybés®, http://www.mla.vgtu.lt/index.php/mla/article/viewFile/mla.2011.054/pdf_1



energijos iStekliy, Salutiniy produkty, atlieky, liekany ir kity nemaistiniy Zzaliavy tiekimo ir
naudojimo palengvinimas bioekonomikos tikslais. Beveik ketvirtadalis, 24,7 proc., respondenty
nurodé, kad pagrindinés paramos sritys turéty biiti susijusios su didelés gamtinés vertés
tkininkavimu ir krastovaizdziu biikle. 21,1 proc. apklaustyjy mano, kad taip pat turéty buti remiama
turizmo infrastruktiiros ir paslaugy plétra. Ne ka maziau svarbu remti ir biologinés jvairoves
atkiirima, i§saugojima ir didinima — 17 proc. (zr. Priedg Nr. 8).

Atsizvelgiant | visg turimg informacija, gyventojy poreikius ir vietos plétros strategijos
biudzeta buvo apibrézta VVG teritorijos vizija, kurios vienas i§ aspekty - iSsaugotas natiiralus
kraStovaizdis, nuolat tvarkoma ir grazinama gyvenamoji aplinka, puosel¢jama Zemaiciy kalba,
tradicijos, paprociai ir Sventes.

3. VVG teritorijos SSGG

3.1. . . Stipryb
Stiprybés pagrir?diyiafléio
rodiklio Nr.
3.1.1. Daugiau nei puse rajono gyventojy sudaro darbingo amziaus R7
asmenys
3.1.2. Dauguma Skuodo r. sav. gyventojy gyvena rajone,
gyvenamosiose vietovése, kuriy gyventojy skaicius nuo 200 iki R3, R4
1000 gyventojy
3.1.3. Kaimo gyvenamosios vietovés pakankamai gerai iSsidésciusios R?
miesty ir rajone esanciy miesteliy atzvilgiu
3.14. Salyginai mazas rizikos Seimy skaiCius R14
3.1.5. Didelé dalis rajono zmoniy dirba savarankiskai. R24
3.1.6. | Ukiy skai¢iaus augimas R26, R43
3.1.7. Rajone aktyvi kultiiriné veikla, R38, R41
3.1.8. Aktyvios kaimo bendruomenés R31
3.1.9. Aktyvi kultiiros jstaigy veikla R36, R38
3.1.10. | DidzZigja teritorijos dal} bendro zemés ploto uZima plotai R4?
naudojami Zemes ikiui plétoti
3.1.11. | Rajono teritorijoje gerai i§plétota Svietimo ir ugdymo sistema R33
3.1.12. | Didelé bendruomeniy patirtis dalyvaujant projektinéje veikloje R18, R32
3.1.13. | Rajone gausu ezery, tvenkiniy ir upiy,Skuodo rajono teritorija
yra turtinga unikaliy gamtos iStekliy. Dalis nacionalinio ir R45, R47
regioninio parko patenka j VVG teritorija
3.1.14. | Rajonas vienas turtingiausiy kultiros paveldo objektais visoje
o o R39, R48
Klaipédos apskrityje
3.1.15. | Gerai iSplétota sveikatos prieZiiros rinka R37
3.1.16. | Rajone aktyviai puoseléjami amatai R40
3.1.17. | Palankios salygos véjo energetikos plétrai R49
3.2. . . Silpnyb
Silpnybés pagrilfdi);afléio
rodiklio Nr.
3.2.1. Gyventojy skai¢ius mazéjimas RS, R6
3.2.2. Kvalifikuotos darbo jégos trikumas R10
3.2.3. Didelis nedarbo lygis R16, R17

3.2.4. silpnai vystomos alternatyvios Zemés tikiui veiklos R15




3.2.5. Menkai iSplétotos paslaugos ir inovacijy stoka R19, R23’3|;21’ R23,

3.2.6. Rajone néra bendruomeninio ir socialinio verslo R23

3.2.7. Beveik puse gyventojy yra ekonomiskai neaktyvis R11, R13

3.2.8. Jauny tikininky trilkumas R28

3.2.9. Menkai isplétota teritorijos turizmo infrastruktiira R19, R22

3.2.10. | Prasta Svietimo insfrastriiktiira R34

3.21L. Vyrauja smulkis, nespecializuoti tikiai, , triksta kooperacijos R27, R29

3.2.12. | Mazas rajono miskingumas R46

3.2.13. | Menkai i$vystytas ekologinis tikininkavimas R30, R44

3.2.14. | Prastai iSvystyta keliy infrastruktura R25

3.2.15 | Didelis bedarbiy skaicius R12

3.3. Galimybés

3.3.1. Naujy darbo viety kiirimas, didéjantis Zmoniy uZimtumas del VPS jgyvendinimo.

3.3.2. Did¢jantis turisty skaicius dél tradiciniy rajono kultiiros renginiy aktyvesnio vieSinimo.

3.3.3. Turizmo, rekreacijos ir poilsio infrastruktiiros plétra dél pakankamai iSnaudojamy turimy
unikaliy kulttiros ir gamtos paveldo objekty.

3.3.4. Socialiniy paslaugy tinklo plétra dél poreikio biitinybés ir pasiiilos stokos.

3.3.5. Zemés iikio produkty ir realizavimo, ekologinio tkininkavimo plétra dél mazai
iSnaudotos rinkos.

3.3.6. Galimybés naudoti atsinaujinanc¢ios energijos $altinius dél palankiy salygy.

3.4. Grésmés

3.4.1. Padidésiantis socialinés paramos poreikis dé¢l didelio globojamy ir slaugomy Zmoniy
skaiCiaus bei dél senstanCiy gyventojy.

3.4.2. Padidésiantis nedarbo lygis dél gyventojy sen¢jimo ir maZéjancio darbingo amziaus
asmeny.

3.4.3. Jaunimo, darbingo amziaus zmoniy triikumas dél migracijos i$ rajono.

3.4.4. Padidésiantis Seimos nariy grizimo i darbo rinkg ribojimas dél nepakankamo slaugos

istaigy skaiciaus.




4. VVG teritorijos plétros poreikiy nustatymas prioritetine tvarka

Poreikj
VVG teritorijos plétros poreikiu pagrindZiantys . . Poreikio tenkinimas
Eil. nustatymas VVG teritorijos SEFENED O L A0 A=Z0210 [, (UL ELS / netenkinimas i¥
N (prioritetine tvarka) SSGG nacionaliniais kaimo plétros poreikiais VPS 168y
teiginiai(Nr.)
4.1. | Nedarbo mazinimas ir naujy verslo 3.1.1.,3.2.3, 1. sudaryti palankias salygas jaunimui jsikurti, kurti versla ir Tenkinamas
subjekty kaimo vietovése kiirimas ir 3.2.5.,3.2.7, skatinti uzimtuma kaimo vietovése (nacionalinio poreikio Nr. 8)
plétojimas 3.2.15,3.3.1., 2. mazinti skurdo rizika kaimo vietovése, didinant uZimtumo
galimybes (nacionalinio poreikio Nr. 9)
3. remti darbo viety, ypac reikalaujanciy kvalifikuotos darbo
jégos, islaikyma ir kirimg kaimo vietovése, ypa¢ ne zemés
iikyje (nacionalinio poreikio Nr. 10)
4.2. | Paslaugy kaimo gyventojams plétra 3.24.,3.25, 1. sudaryti galimybes NVO projektais skatinti versluma ir Tenkinamas
(Svietimo, kultiros, sporto, aplinkos tvarkymo: 3.2.6.,3.3.1, uzimtumg kaime ir uZtikrinti vietos iniciatyvos testinuma
vejy pjovimas, vaismedziy genéjimas, Siuksliy 3.3.4. (nacionalinio poreikio Nr. 18)
iSvezimas ir pan., vaiky prieZiura, buitiniy 2. sudaryti palankias sglygas jaunimui jsikurti, kurti versla ir
paslaugy: kirpykla, skalbykla, siuvyklg, baty skatinti uzimtuma kaimo vietovése (nacionalinio poreikio Nr. 8)
taisykla ir pan.) 3. mazinti skurdo rizikg kaimo vietovése, didinant uzZimtumo
galimybes (nacionalinio poreikio Nr. 9)
4. remti vieSosios infrastruktiiros kiirimg ir tvarkyma, skatinti
ekonoming, socialing, kultiiring veiklg sutvarkytuose pastatuose
(nacionalinio poreikio Nr. 19)
4.3. | Nauyjoviy skatinimas ir diegimas kaimo 3.1.1.,3.1.6,, 1. vykdyti mokymg, patirties sklaidg ir konsultavimg kaimo
vietovese 3.1.12.,3.25,, vietovése (nacionalinio poreikio Nr. 21) Tenkinamas
3.2.6.,3.2.11, 2. skatinti vietinés maisto produkty rinkos vystymasi, stiprinant
3.2.13. rySius tarp vartotojy ir gamintojy bei diegiant inovacijas
(nacionalinio poreikio Nr. 11)
3. skatinti biomasés, ypac atliekinés, panaudojimg energijos
gamybai (nacionalinio poreikio Nr. 14)
4.4. | Sveikos gyvensenos bei aktyviam poilsiui 3.1.8,3.1.13, 1. sudaryti galimybes NVO projektais skatinti versluma ir Tenkinamas
ir laisvalaikiui  palankios aplinkos | 3.1.14.,3.2.9., | uzimtumg kaime ir uZtikrinti vietos iniciatyvos testinuma
plétojimas 3.3.3. (nacionalinio poreikio Nr. 18)

2. sudaryti palankias sglygas jaunimui jsikurti, kurti verslg ir
skatinti uzimtuma kaimo vietovése (nacionalinio poreikio Nr. 8)
3. mazinti skurdo rizika kaimo vietovése, didinant uzimtumo
galimybes (nacionalinio poreikio Nr. 9)




45, | Tinkamy salygy vietos produkcijos 3.1.6.,3.1.10,, 1. sudaryti galimybes NVO projektais skatinti versluma ir Tenkinamas
perdirbimui ir realizavimui sudarymas 3.1.12.,3.2.11., | uzimtumg kaime ir uZtikrinti vietos iniciatyvos testinuma
3.2.13., 3.3.5. (nacionalinio poreikio Nr. 18)
2. skatinti vietinés maisto produkty rinkos vystymasi, stiprinant
rySius tarp vartotojy ir gamintojy bei diegiant inovacijas
(nacionalinio poreikio Nr. 11)
4.6. Viesosios infrastruktiiros plétra 3.2.9.,3.2.10. 1. semti vieSosios infrastruktiiros kiirimg ir tvarkyma, skatinti Tenkinamas
(vieSieji pastatai, vieSosios erdvés, transporto ekonoming, socialing, kultiiring veiklg sutvarkytuose pastatuose
infrastruktiira, vandentvarka ir pan.) (nacionalinio poreikio Nr. 19)
4.7. Bendruomeniskuma skatinanciy 3.1.7.,3.1.8,, 1. mazinti skurdo rizika kaimo vietovése, didinant uzimtumo Tenkinamas
iniciatyvy ir veikly kurimas, jy veiklos 3.1.9.,3.1.12,, galimybes.(nacionalinio poreikio Nr. 9) _ _ _
materialiniy salygy gerinimas, kaimo | 3.2.2,3.32. | 2. Vvykdyti mokyma, patirties sklaidg ir konsultavima kaimo
lyderiy ugdymas vietovése (nacionalinio poreikio Nr. 21)
4.8. | Socialinés pagalbos paslaugy kaime 3.1.8.,3.1.15,, 1. sudaryti galimybes NVO projektais skatinti verslumg ir Tenkinamas
kirimas ir plétojimasj Jq prieinamumo 3241 3251 uiim.tuma} .kaime_ i.I' uztikrinti  vietos iniciatyvos tqstinumq
gerinimas  (socialinés rizikos Seimoms, 3.2.6.,3.34,, (nacionalinio poreikio Nr. 18) _ o _
vieniiems ir senyviems monéms ir pan.) 34.1. 2. maimu skurdo r_1z_1kq kal_m_o vietovése, didinant uzimtumo
galimybes (nacionalinio poreikio Nr. 9)
3. remti vieSosios infrastruktiros kiirima ir tvarkyma, skatinti
ekonoming, socialine, kultiiring veiklg sutvarkytuose pastatuose
(nacionalinio poreikio Nr. 19)
4.9. | Savanoryst¢ skatinanciy veikly, ypac 3.1.7.,3.18, 1. mazinti skurdo rizika kaimo vietovése, didinant uzimtumo Tenkinamas
jaunimo tarpe, plétra 3.1.12.,3.1.14., galimybes'(nacionalinio pprgikio Nri 9) ' ' '
3.2.2.,3.2.4., 2. vykdyti mokyma, patirties sklaidg ir konsultavima kaimo
3.2.6. vietovése (nacionalinio poreikio Nr. 21)
4.10. | Turizmo infrastruktiiros ir paslaugy 3.1.3,3.1.13,, 1. sudaryti galimybes NVO projektais skatinti verslumg ir Tenkinamas
vystymas 3.1.14., 3.1.16, uzimtumg kaime ir uZtikrinti vietos iniciatyvos testinuma
3.25.,3.2.9., (nacionalinio poreikio Nr. 18)
3.2.12.,3.3.2., 2. panaudoti rekreaciniu poziiiriu vertingas teritorijas, kultiiros
333 paveldo objektus, didinti misky rekreacinj potencialg
o (nacionalinio poreikio Nr. 16)
4.11. | Biologinés jvairovés atkiirimas ir 3.1.10., 3.1.13,, 1. panaudoti rekreaciniu poziiiriu vertingas teritorijas, kultiiros Tenkinamas
saugojimas 3.1.14.,.,3.2.12., | paveldo objektus, didinti misky rekreacinj potencialg

3.2.13, 3.3.3.

(nacionalinio poreikio Nr. 16)




11 DALIS. KOKIE MUSU PRIORITETAI IR TIKSLAI?

5. VPS prioritetai, priemoneés ir veiklos sritys

5.1. VPS prioritetai, priemonés ir ju veiklos sritys (jei veiklos sritys | Sasaja su VVG
numatytos): teritorijos
poreikiais
5.1.1.
I prioritetas: Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime kiirimas
Kodai: Eil. nr.
5.1.1.1. Priemoné: NVO socialinio verslo | LEADER-19.2.-SAVA-1 Eil. nr. 4.1.
kiirimas ir plétra (kai socialinio verslo Eil. nr. 4.8.
iniciatorius — NVO) Eil. nr. 4.9.
5.1.1.2. Priemoné: Privataus verslo sektoriaus LEADER-19.2.-SAVA-5
ekonominio gyvybingumo skatinimas
5.1.1.2.1. | - veiklos sritis: parama alternatyviy zemés | LEADER-19.2.-SAVA-5.1. | Eil. nr. 4.1.
tkio veikly vykdymui Eil. nr. 4.2.
Eil. nr. 4.10.
5.1.1.2.2. |- veiklos sritis: parama  Zemés tkio | LEADER-19.2.-SAVA-5.2. | Eil. nr. 4.1.
produkty perdirbimui ir realizavimui Eil. nr. 4.3.
Eil. nr. 4.5.
5.1.1.3. Priemoné: Bendruomeniniy ir Kity pelno LEADER-19.2.-SAVA-6
nesiekianc¢iy organizaciju verslo
iniciatyvy kiirimosi skatinimas
5.1.1.3.1. | - veiklos sritis: parama buitiniy ir kity | LEADER-19.2.-SAVA-6.1. | Eil. nr. 4.1.
paslaugy plétrai kaimo vietovése Eil. nr. 4.2.
Eil. nr. 4.4.
Eil. nr. 4.10.
5.1.1.3.2. | - veiklos sritis: parama maisto tiekimo | LEADER-19.2.-SAVA-6.2. | Eil. nr. 4.1.
grandinés organizavimui ir zemés ukio Eil. nr. 4.3.
produkty perdirbimui Eil. nr. 4.5.
5.1.1.3.3. | - veiklos sritis: NVO ir privataus verslo | LEADER-19.2.-SAVA-6.3. | Eil. nr. 4.1.
bendradarbiavimas Eil. nr. 4.2.
Eil. nr. 4.3.
Eil. nr. 4.8.
5.1.2. . . . R .
II prioritetas: Patrauklios aplinkos gyventi kaime kurimas
Kodai: | Eil. nr.
512.1. Priemoné: Pagrindinés paslaugos ir LEADER-19.2-7
kaimy atnaujinimas kaimo vietovése
5.1.2.1.1. | - veiklos sritis: Parama investicijoms j | LEADER-19.2.-7.2. Eil. nr. 4.6.
visy rii$iy maZos apimties infrastruktiirg Eil. nr. 4.8.
5.1.2.2. Priemoné: Kaimo tradicijy puoseléjimas, LEADER-19.2.-SAVA-7
mokomuyjuy, SvietéjiSku veikly rémimas
5.1.2.2.1. |- veiklos sritis: Kultiros savitumo ir | LEADER-19.2.-SAVA-7.1. | Eil. nr. 4.4.
tradicijy i$saugojimas, sveikos gyvensenos Eil. nr. 4.7.
ir aktyvaus poilsio skatinimas
5.1.2.2.2. | - veiklos sritis: Laisvalaikio ir turizmo | LEADER-19.2.-SAVA-7.2. | Eil. nr. 4.4.
veikly skatinimas saugomose teritorijose Eil. nr. 4.7.
Eil. nr. 4.10.




| Eil. nr. 4.11.
5.1.2.3. Priemoné: Vietos  iniciatyvy  ir LEADER-19.2.-SAVA-8
partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir
jauny Zmoniy uZimtumo ir integravimosi
i vietos bendruomenes veikly rémimas
5.1.2.3.1. | - veiklos sritis: parama laisvalaikio, sporto, | LEADER-19.2.-SAVA-8.1. | Eil. nr. 4.2.
kultdros ir neformalaus §vietimo iniciatyvy Eil. nr. 4.4.
skatinimui Eil. nr. 4.7.
Eil. nr. 4.9.
5.1.2.3.2. | - veiklos sritis: parama jaunimo ir jauny | LEADER-19.2.-SAVA-8.2. | Eil. nr. 4.1.
zmoniyverslumo iniciatyvy kiirimuisi Eil. nr. 4.2.
Eil. nr. 4.4.
Eil. nr. 4.9.
5.1.2.4. Priemoné: Vietos projekty pareiSkéjy | LEDAER-19.2.-SAVA-3 | Eil. nr. 4.2.
ir vykdytojuy mokymas, jgiidZiy Eil.nr. 4.3.
jgijimas; (kai mokymai susije su VPS Eil. nr. 4.7.
priemonémis) E!|. nr.4.8.
Eil. nr. 4.9.




6. VPS prioritety, priemoniy ir veiklos sri¢iy sasaja su ESIF teminiais tikslais ir
EZUFKP prioritetais bei tikslinémis sritimis

VPS turinys

ESIF teminiai tikslai

1 /10| 3| 3|56 4] 8] 9]2

EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys

1A |1C | 2B | 3A [4A [ 5C [ 6A | 6B | 6C

I VPS prioritetas: Ekonomiskai

atrauklios aplinkos kaime kiirimas

Priemoné: Sumanus kaimas X
(3A
*)

Priemoné: Ekonominio gyvybingumo skatinimas

- veiklos sritis: parama alternatyviy Zemés tkio X

veikly vykdymui

- veiklos sritis: parama
perdirbimui ir realizavimui

zemeés tkio produkty

X

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nes
skatinimas

iekian¢iy organizacijy

verslo iniciatyvy Kkiirimosi

- veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy

plétrai kaimo vietovése

11 VPS prioritetas: Patrauklios aplinkos gyventi kaime kiirimas

Priemoné: Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése

- veiklos sritis: Parama investicijoms j visy
rusiy mazos apimties infrastruktiirg

Priemoné: Kaimo tradiciju puoseléjimas, mokomuju, Svietéjiskuy veikly rémimas

- veiklos sritis: Kultiros savitumo ir tradicijy
i$saugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus
poilsio skatinimas

- veiklos sritis: Laisvalaikio ir turizmo veikly
skatinimas saugomose teritorijose

X

Priemoné: Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jaunuy
integravimosi i vietos bendruomenes veikly rémimas

Zmoniy uZimtumo ir

- veiklos sritis: parama laisvalaikio, sporto,

kultiiros ir neformalaus S§vietimo iniciatyvy X
skatinimui

- veiklos sritis: parama jaunimo irjauny X

zmoniyverslumo iniciatyvy karimuisi

* Jeigu bus pateiktas projektas zemés iikio produkty perdirbimui, rinkodarai ir (arba) plétrai




7. VPS sasaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS

Strateginio dokumento

VPS sasajos pagrindimas

pavadinimas
7.1. | VVG teritorijos | Skuodo rajono savivaldybé pagal 2007-2013 m. Zmogiskyjy iStekliy plétros veiksmy programos 4 prioriteto
savivaldybés  plétros | ,,Administraciniy geb¢jimy stiprinimas ir vieSojo administravimo efektyvumo didinimas* priemong ,,Regioninés

strateginis planas

plétros tobulinimas, regiony plétros planai ir savivaldybiy (ilgalaikiai/trumpalaikiai) strateginiai plétros planai®
igyvendino projekta Nr. VP1-4.2-VRM-02-R-33-004 ,,Skuodo rajono savivaldybés strateginio plétros plano 2014-2020
metams parengimas®, kurio metu buvo parengtas ir 2013 m. geguzés 30 d. tarybos sprendimu Nr. T9-140 patvirtintas
»Skuodo rajono savivaldybés strateginis plétros 2014-2020 mety planas®. Pateikiame Skuodo vietos veiklos grupés 2016-
2023 mety vietos plétros strategijos sasajas su Skuodo rajono savivaldybeés strateginiu plétros 2014-2020 mety planu

prioritety ir priemoniy lygmeniu:

SKUODO RAJONO SAVIVALDYBES STRATEGINIS
PLETROS 2014-2020 METU PLANAS

SKUODO VIETOS VEIKLOS GRUPES 2016-2023
METU VIETOS PLETROS STRATEGIJA

I Ekonomikos, verslo ir darnaus kaimo plétros vystymo
prioritetas

Priemoné 1.1.3.1. Kompleksinis senitinijy (Aleksandrijos, Barstyc¢iy,
Ylakiy, Lenkimy, Mosédzio, Notény, Saciy, Skuodo) atnaujinimas ir
plétra

Priemoné 1.1.3.3. Administraciniy pastaty renovacija seniiinijose
éleksandrijos, Barsty¢iy, Ylakiy, Lenkimy, Mosédzio, Notény,
Saciy, Skuodo)

Priemoné 1.1.3.4. Zemés iikio ir kaimo bendruomeniy aktyvumo
skatinimas, rémimo programos jgyvendinimas

Priemoné 1.2.2.1. Privataus ir vieSojo sektoriaus partnerystés
projekty jgyvendinimas

Priemoné 1.2.2.2. Parama kaimo gyventojy verslo, ekonominio
aktyvumo iniciatyvoms, vietoviy konkurencingumo stiprinimas

Priemoné 1.2.2.3.Jaunimo verslumo ir iniciatyvumo skatinimas,
salygy jaunimo verslo pradziai sudarymas.

Priemoné 1.2.2.4. Parama rajono SVV jmonéms

I prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
kiirimas*“ LEADER-19.2-7 priemoné ,,Pagrindinés
paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése*.

Il prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
kiirimas“ LEADER-19.2-SAVA-7 priemoné ,,Kaimo
tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Svietéjisky veikly
rémimas*

I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kiirimas*“  LEADER-19.2.-SAVA-6 priemonge
,Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas*;

I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kiirimas*“ LEADER-19.2.-SAVA-1 priemoné ,NVO
socialinio verslo kiirimas ir plétra“;

I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kiirimas“ LEADER-19.2.-SAVA-5 priemoné
,Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo
skatinimas®;




Il prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
kiirimas*“ LEADER-19.2-SAVA.8 priemoné ,,Vietos
iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimoir jauny
Zmoniy uzimtumo ir integravimosi |  Vietos
bendruomenes veikly rémimas®;

II Veiklos visuomenés ugdymo, sveikatos ir socialinio vystymo
prioritetas

Priemoné 2.1.3.1. Projekty, vienijanciy kultirg, sporta, turizma
igyvendinimas

Priemoné 2.1.3.2. Projekty, istorinius

kraStovaizdj jgyvendinimas

siejanciy objektus ir

Priemoné 2.1.3.3. Sporto aikStyny ir vaiky Zaidimo aiksteliy jkiirimas

Priemoné 2.1.3.6. Bendruomeniy, jaunimo iniciatyvy rémimas ir
skatinimas pagal Skuodo rajono VVG, jaunimo jgyvendinimo
strategijas

Priemoné 2.1.3.11. Remti naujas socialines ir kultlirines (jskaitant
kolektyvinés kiirybos) veiklas bei socialing atskirtj patirianciy ar kity
specifiniy gyventojy grupiy jtraukima j kulttiros kiirima

Priemoné 2.1.3.12. Organizuoti kalendorines S§ventes, iSlaikant
regiono paprocius ir tradicijas, etnine kultiira

Priemoné 2.1.3.14. Skatinti savanoryste ir bendruomeniy vienijimasi,
dalyvavimu kultiiriniame gyvenime grindziamg jaunimo veikla

Priemoné 2.1.3.15. Jaunimo bendruomeniniy ir pilietiniy ir kultiiros
vertybiy puoseléjimo skatinimas

Priemoné 2.1.3.17. Kaupti ir saugoti kurSiy ir vakariniy Zemaiciy
kulttros pavelda, formuoti Skuodo Zemés identiteta, aktyvinti rajono
jvaizdzio formavima, iSnaudoti istoring praeit].

Priemoné 2.1.5.3. Kaimo bendruomeniy socialinei

saviraiSkai didinti jgyvendinimas

iniciatyvy

Priemoné 2.1.6.2. Piliakalniy, lankytiny viety restauravimas ir
pritaikymas vietiniam ir atvykstamajam turizmui

Priemoné 2.3.1.2. Nevyriausybiniy, jaunimo organizacijy, teikianciy
socialines paslaugas, veiklos skatinimas ir rémimas

Priemoné 2.3.4.2. Nestacionariy socialiniy paslaugy plétra

I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kiirimas*“ LEADER-19.2.-SAVA-1 priemoné ,NVO
socialinio verslo kiirimas ir plétra®;

I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kiirimas“  LEADER-19.2.-SAVA-6 priemongé
,Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy verslo iniciatyvy kirimosi skatinimas*;

IT prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
kiirimas*“ LEADER-19.2-SAVA.8 priemoné ,,Vietos
iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny
Zmoniy uZimtumo ir integravimosi ]  vietos
bendruomenes veikly rémimas®;

Il prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
kiirimas*“ LEADER-19.2-SAVA-7 priemon¢ ,,Kaimo
tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Svietéjisky veikly
rémimas‘




7.2. | VVG teritorijoje Skuodo rajonas priklauso Klaipédos regionui, todél apraSomos Skuodo rajono vietos veiklos grupés 2016-2023
patvirtintas regiono | mety vietos plétros strategijos sasajos su Klaipédos regiono 2014-2020 mety plétros planu, kuris buvo patvirtintas 2015
plétros planas m. spalio 16 d. Klaipédos regiono plétros tarybos sprendimu Nr. 51/3S-21 ,,D¢l Klaipédos regiono 2014-2020 mety

plétros plano patvirtinimo*.
KLAIPEDOS REGIONO 2014-2020 METU SKUODO VIETOS VEIKLOS GRUPES 2016-2023
PLETROS PLANAS METU VIETOS PLETROS STRATEGIJA
1.1 Tikslas — sumazinti regiono savivaldybiy i§sivystymo | II prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
disproporcijas, uztikrinti tolygig ir tvarig regiono plétra. | kirimas“ LEADER-19.2-7 priemon¢ ,Pagrindinés
UZdavinys: 1.1.2. KompleksiSkai vystyti ir plétoti kaimo | paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietoveése.
vietoves.
1.2 Tikslas - Pagerinti salygas regiono ekonominiam | II prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
augimui ir integralumui. Uzdaviniai: 1.2.1. Pagerinti | kirimas* LEADER-19.2-SAVA-7 priemoné ,Kaimo
regiono savivaldybiy bei bendrg regiono vieSgja | tradicijy puosel¢jimas, mokomuyjy, Sviet¢jisky veikly
ekonoming infrastruktiirg ir paslaugas; 1.2.3. Pagerinti | rémimas“
kulttiros ir paveldo objekty buklg, juos pritaikyti | I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kulttrinéms ir socialinéms reikméms. kiirimas* LEADER-19.2.-SAVA-6 priemoné
,Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekian¢iy organizacijy
verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas*®;
2.2 Tikslas — pagerinti vieSyjy paslaugy kokybe ir didinti | I prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
ju prieinamumg visuomenei. Uzdaviniai:  2.2.3. | kirimas“ LEADER-19.2.-SAVA-1  priemoné¢ ,NVO
Modernizuoti socialiniy paslaugy infrastruktiirg ir didinti | socialinio verslo kiirimas ir plétra®;
prieinamuma, pagerinti paslaugy kokybe. | prioritetas ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime
kiirimas* LEADER-19.2.-SAVA-6 priemoné
,Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy
verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas®;
IT prioritetas ,Patrauklios aplinkos gyventi kaime
kirimas*“ LEADER-19.2-SAVA.8 priemoné ,,Vietos
iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny
Zmoniyuzimtumo ir integravimosi ] vietos bendruomenes
veikly rémimas*;
Skuodo rajono vietos veiklos grupés 2016-2023 m. vietos plétros strategija buvo iSsiysta derinti Klaipédos
regionoplétros tarybai raStu (2015-12-18 raStas Nr.SR-160), 2016-01-13 gautas suderinimo rastas Nr.51/3D-1 ,,Dél
pritarimo Skuodo vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros strategijai.*
7.3. | Europos Sajungos | Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritetais bei priemonémis taip pat siekiama stiprinti tvary zemés ukj ir




Baltijos jiiros regiono

uztikrinti tolygy kaimo plétros procesa. Skuodo rajono vietos plétros strategijoje numatyti prioritetai, priemonés bei jy

strategija (ESBJRS) igyvendinimo biidai visiskai atitinka 1-3ja veiksmy plano prioriteting sritj, kadangi pagrindinis vietos plétros strategijos
tikslas - skatinti socialing jtrauktj, skurdo mazinimg ir ekonoming plétrag kaimo vietovése, taip uztikrinant tvarig kaimo
plétrg. Vietos projektai, kurie bus jgyvendinami pagal VPS I prioriteto ,,EkonomiSkai patrauklios aplinkos kaime
kturimas*“ LEADER-19.2.-SAVA-1 priemong¢ ,,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra®, LEADER-19.2.-SAVA-5
priemong ,,Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas“, LEADER-19.2.-SAVA-6 priemong¢
»Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas®, I prioriteto
,Patrauklios aplinkos gyventi kaime kiirimas*“ LEADER-19.2-7 priemong ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy
atnaujinimas kaimo vietovése“ir LEADER-19.2-SAVA. 8 priemong ,,Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas.
Jaunimo ir jauny zmoniy uzimtumo ir integravimosi j vietos bendruomenes veikly rémimas* atitinka 1-3jg veiksmy
plano prioriteting sritj ir prisidés prie auksc¢iau minéty tiksly jgyvendinimo.

7.4. | Viensektorés Skuodo rajono vietos veiklos grupés teritorijoje néra patvirtintos zuvininkystés Skuodo rajono vietos veiklos

zuvininkystés ~ VVG | grupés vietos plétros strategijos, skirtos 2014-2020 m. finansavimo laikotarpiui.

VPS (taikoma, Kkai

tokia VPS yra

patvirtinta VVG

teritorijoje)
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8. LEADERmetodo principu bei horizontaliyjuy principy ir prioritety jgyvendinimas

LEADERmMetodo principai

8.1. | Teritorinis principas— vienas i$ svarbiausiy LEADER metodo visuma apimanciy principy
— ] vietove orientuota vietos plétros strategija. Remiantis j vietove orientuotu principu
tiksliné kaimo plétos politikos jgyvendinimo vietové yra nedidelé, vienalyté, socialiai
nesusiskaidziusi teritorija, daznai siejama bendry tradicijy, vietos ypatumy, kurioje vyrauja
siejantis bendrumo jausmas ar bendri poreikiai ir lukesciai. Jgyvendinant §j principa
galima lengviau nustatyti vietos pranasumus ir trikumus, pavojus ir galimybes, vidinj
potencialg ir didZiausias tvariojo vystymosi kliiitis.

Norint tinkamai jgyvendinanti teritorinj principg, labai svarbu atlikti iSsamig Skuodo
rajono kaimo vietoviy analize, iSanalizuoti turimus teritorijos iSteklius: gyventojus,
veiklas, kraStovaizdj, pavelda ir tradicijas, Zinias, jgiidzius ir pan. Atliekant teritorijos
analize nustatyty elementy ir esminiy ypatybiy tyrimas turéty suteikti galimybe apibrézti
galimas vietos plétros kryptis. Teritorijos analizavimas skatina vietos subjektus susikurti
trumpalaikiy veiksmy plang ir ilgalaik¢ vietovés jvaizdzio vizija, taCiau svarbu, kad
pasirinktas btidas sulaukty visuomenés pritarimo.

8.1.1. principo laikymasis rengiant VPS:

Rengiant Skuodo vietos veiklos grupés 2016-2023 mety vietos plétros strategija buvo
laikomasi teritorinio principo ir atlickama teritorijos iStekliy analizé:

+ siekiant atskleisti Skuodo rajono kraStovaizdzio, gamtos ir kultiros paveldo bei
turizmo sektoriaus, taip pat rajono kaimiskyjy teritorijy socialinés, ekonominés, kultiirinés
bei Svietimo padéties ypatumus rajono seniiinijy ir savivaldybés skyriy darbuotojy buvo
papraSyta pateikti informacijag apie rajono iSskirtinius bruozus, identiteta, saugomas
teritorijas, kultiiros paveldo objektus bei socialing, ekonoming, kultiros ir Svietimo
situacijg. Taip pat buvo praSoma jvertinti turimg infrastruktiirg, bei jvardinti galimybes ja
pritaikyti gyventojy poreikiams.

+ siekiant i$tirti rajono kaimo vietoviy gyventojy poreikius, jy gebé&jimus jgyvendinti
veiksmus, susijusius su Skuodo rajono plétra, buvo organizuojami susitikimai visose
rajono senitinijose, kuriuose dalyvavo rajono kaimo vietoviy bendruomenés,
nevyriausybinémis organizacijomis, jaunimo ir vietos verslo atstovai. Susitikimy metu
buvo atlickama smulkesniy teritoriniy vienety poreikiy analizé, taip pat aptariamos
projekty id¢jos, galinCios integruoti smulkiyjy teritoriniy vienety projektus j bendraji
rajono kaimo vietoviy plétros vaizdinj.

+ jgyvendinant teritorinj principg ir siekiant kuo i$samiau istirti viso rajono plétros
poreikius, taip pat visoms Skuodo rajono kaimo vietoviy bendruomenéms,
nevyriausybinéms organizacijoms bei senilinijoms buvo iSdalintos situacijos ir poreikiy
analizés anketos. Gauti apklausos duomenys (zr. Priedas Nr. 8) padéjo iSsiaiskinti Skuodo
rajono gyventojy poreikius ir opiausias problemas bei rajono socialing-ekonoming
situacija.

+ iSanalizavimus visus gautus duomenis buvo suformuoti Skuodo vietos veiklos
grupés teritorijos plétros poreikiai bei Skuodo vietos veiklos grupés 2016-2023 mety
vietos plétros strategijos priemonés ir veiklos sritys.

8.1.2. principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Igyvendinant vietos plétros strategija taip pat bus laikomasi teritorinio principo.
Teritorinio principo jgyvendinimg uztikrins Skuodo vietos veiklos grupés darbuotojai
(vieSyjy rysiy specialistas ir projekty vadovas) bei valdybos nariai.

Siekiant uztikrinti  vietos iStekliy tinkamg panaudojimg, interesy grupiy




bendradarbiavimg, integruotg Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos plétra, jos
i§skirtinumo panaudojimg bei didesnés pridétinés vertés kiirimg buvo numatytos S$ios
priemongs ir veiklos sritys:

»NVO ir privataus verslo bendradarbiavimas®;

,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése®;

L»Kultiiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus
poilsio skatinimas*;

,Laisvalaikio ir turizmo veikly skatinimas saugomose teritorijose*.

Taip pat planuojama, kad bus vykdomos §ios veiklos, susijusios su teritorinio principo
laikymusi:

+ kiekvienos Skuodo rajono kaimi$kos senitinijos teritorijoje bus organizuojamas
vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy plano projekto pristatymas ir iSaiSkinimas
potencialiems vietos projekty vykdytojams. Planuojamy renginiy skaida sudarys sglygas
uztikrinti Zinomuma apie vietos plétros strategija ir numatomus jgyvendinimo veiksmus
bei uztikrins galimybes visiems galimiems kaimo plétros dalyviams aktyviai prisidéti prie
Sios strategijos tiksly jgyvendinmo. Tokiu biuidu, siekiama uztikrinti vietos plétros
strategijos tolygy 1éSy naudojimg, bei racionalumg ir priartéti prie vietos gyventojy
poreikiy ir galimybiy juos jgyvendinti.

+ kiekvienos  rajono  seniOinijosteritorijoje  planuojami  informaciniai -
idéjygeneravimo  mokymai vietos bendruomenéms, kitoms nevyriausybinéms
organizacijoms, rajono gyventojams, tikininkams , vietos verslininkamsbei vyresniy klasiy
rajono pagrindiniy mokykly moksleiviams, gimnazistams, Kaimo verslo amaty ir paslaugy
mokyklos studentams , kuriy metu bus jvertintas vietos projekty idéjy potencialas ir
aptartos jy igyvendinimo galimybés. Jy metu daugiausiai démesio bus skiriama skirtingy
sektoriy partnerystei bei pasikeitimui skirtinga patirtimi, siekiant paskatinti bendras
projekty idéjasir bendradarbiavima tarp skirtingy sektoriy ateityje.

+ Kiekvienos rajono senitinijos teritorijoje vyks konsultaciniai renginiai (taip pat ir
individualios konsultacijos) potencialiems vietos projekty vykdytojams d¢l vietos iStekliy,
rajono iSskirtinumo ir specifiniy pranaSumy tinkamo panaudojimo,uZtikrinant vietos
interesy grupiy veikimg kartu,jy bendradarbiavima, teritorijos didesnés pridétinés vertés
kiirima ir integruota VVG teritorijos plétra.

+ rajono nevyriausybiniy ir kity organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky apklausa
apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas — bus organizuojama VVG
teritorijoje veikian¢ioms organizacijoms, jmonéms ir vietos gyventojams . Apklausa,
apimanti visa Skuodo vietos veiklos grupés teritorija, leis iStirti, kokiy Ziniy ir
kompetencijy tritksta, kad galimi projekty vykdytojai jaustysi tvirti, o jy inicijuoti vietos
projektai buty jgyvendinami sklandziai bei teikty didesne¢ naudg ir kurty pridéting verte
rajonui.

8.2.

»I§ apacios j virSu“ principas. Principas ,,i§ apacios j virSy“ yra Leader jgyvendinimo
pagrindas. Aktyvus vietos veikéjy bendradarbiavimas ir jsitraukimas ] vietos plétros
procesus — principo ,,i§ apacios j virSy“ esmé. Taikant §j principa, suteikiama galimybé
vietos organizacijoms ir gyventojams dalyvauti formuojant ir jgyvendinant vietos politika,
inicijuoti permainas kaimo vietovése ir aktyviai jas jgyvendinti. Sis principas skatina
jtraukti j; problemy nustatymo ir sprendimo procesus bendruomenés narius, kurie gali
pasidlyti sprendimo biidus, pagrjstus vietos problemy bei istekliy suvokimo samprata. Siuo
principu paremta vietos plétros strategija geriau atspindi realig kaimo situacijg, vietos
gyventojy poreikius ir lukescius, nes dél riboty istekliy iSskiriami vietos plétros prioritetai,
0 strategija tampa labiau priimtina ir suprantama kaimo gyventojams.

8.2.1.

principo laikymasis rengiant VPS:
Rengiant vietos plétros strategija buvo atlickamos Skuodo vietos veiklos




grupésteritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos irstiprybiy, silpnybiy,
galimybiy ir grésmiy (SSGQG) analizés, nustatyti teritorijos gyventojy poreikiai ir
prioritetai, taip pat parinktos priemonés ir veiklos sritys, bei suplanuoti jgyvendinimo
etapai ir finansiniai istekliai. Siam tikslui pasiekti buvo naudojami jvairdis darbo
metodai,kurie detaliai aprasyti VPS 2.2. skyriuje.

Igyvendinant principa ,,i§ apacios ] virSy“ konsultaciniai-informaciniai renginiai,
susirinkimai, susitikimai , individualGs pokalbiai; kuriuose dalyvavo visy kaimo
bendruomeniy, mokykly, kultiiros centry, senifinijy, jaunimo ir kity organizacijy atstovai
bei vietos verslininkai. Informaciniuose renginiuose ,,Jaunimo dalyvavimas kaimo plétros
procesuose” (2 renginiai),,Jaunimo dalyvavimas kaimo plétros procese®”, ,,Jaunimo
jtrauktis ] socialing ir ekonoming veiklg, jaunimo iniciatyvy skatinimas® (1 renginys),
,<Jaunimo poreikiy ir situacijos analizé* aktyviai dalyvaves rajono kaimo jaunimo atstovai
iSsaké nuomone dél esamos situacijos ir ateities ltikescius.Siomis temomis.Atliekant VVG
teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analiz¢ ir SSGG sudaréme salygas
kiekvienam kaimo gyventojui dalyvauti susitikimuose ir konsultacijose, jiems patogiu
laiku ir patogioje vietoje.Bendruomeniy pirmininkams iSsakius nuomong tuo klausimu,
buvo parinktos tinkamos susitikimui vietos bendruomeniy namuose ar seniiinijy centruose
bei tam tinkamas laikas.Sudarytas susitikimy grafikas paskelbtas senitinijose. Gyventojai
1 susitikimus kvie¢iami per bendruomenes, seniiinus, vietos spaudoje informuojant apie jau
ivykusius susitikimus.Per visg VPS regimo laika nuolat bendradarbiaujant su trijy sektoriy
- pilietinés visuomenés verslo ir vietos valdzios atstovais suorganizuoti susitikimai
»Skuodo VVG teritorijos situacijos ir poreikiy nustatymas®,“Vietos verslo kiirimo ir
plétros galimybés®, ,,Socialinés,ekonominés situacijos rezultatai®,Vietos poreikiai-
strategijos prioritetai ir priemonés™ informacinis renginys pristatantis prioritety ir
priemoniy, finansino ir strategijos jgyvendinimo plano projekta suderinimui su verslo,
pilietinés visuomenés ir vietos valdzios atstovais.

Konsultaciniai —informaciniai renginiai buvo organizuojami reguliariai, visose
senitinijjose, kad bity gauti patikimi, jvairiapusiski ir paciy bendruomeniy i8gryninti
duomenys bei idéjos. Renginiy metu taip pat buvo informuojama apie naujojo strateginio
laikotarpio kryptis ir prioritetus Europos Sgjungos, Nacionaliniu ir vietos lygmenimis.
Vietos gyventojai buvo kvieciami aktyviai iSsakyti savo likescius, identifikuoti viso
rajono ir atstovaujamos teritorijos poreikius bei jvardinti krasto stiprybes ir silpnybes.

Atsizvelgiant j -konsultaciniy —informaciniy renginiy metu gauta informacija, bei
siekiant | vietos plétros strategijos rengimg jtraukti kuo daugiau rajono gyventojy,
administracijos darbuotojai parengé situacijos ir poreikiy analizés anketa.Atliekant
gyventojy anketing apklausg buvo siekiama iSsiaiSkinti rajono gyventojy poreikius ir
opiausias problemas, rajono socialing-ekonoming situacija.Bendruomeniy, kity jstaigy ir
organizacijy, verslo bei jaunimo atstovams buvo iSdalinta 580 ankety, i§ kuriy 546 grizo
uzpildytos. Senilinai geranoriskai padéjo i$paltinant ir surenkant anketas

Susisteminus ir apibendrinus susitikimuose surinkta informacija ir gauty ankety
duomenis buvo identifikuotos pagrindinés Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos
problemos ir poreikiai kurie buvo pristatyti VVG valdybos nariy susirinkime beli
susitikime su bendruomenémis. Sio renginiy metu, jgyvendinant principa ,,I§ apacios j
virSy*, bei siekiant j galutinj poreikiams tenkinti sitilomy projektiniy idéjy sarasa jtraukti
kuo daugiau potencialiy projekty ide€jy taip pat buvo renkami bendruomeniy ir kity
organizacijy bei verslo atstovy projektiniai pasitilymai, sisteminamos jy issakytos idéjos.
Siekiant, kad Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos socialinés, ekonomings ir aplinkos
situacijos analizé biity kuo tikslesné ir iSsamesné Skuodo vietos veiklos grupés
administracija inicijavo seniiinijy bei savivaldybés skyriy anketines apklausas, kuriy metu
buvo gauti reallis statistiniai duomenys apie rajono kaimiSkas vietoves. Susisteminus visg




gautg informacijg buvo sudarytos rezultaty suvestinés ir gauta informacijas pateikta VVG
valdybos posédziuose. Galutinai surinkus informacija, buvo sudarytas poreikiy sarasas,
pagal kurj nustatyti ir pasirinkti prioritetai, priemonés, veiklos sritys. Visa $i informacija
pristatyta informaciniame susirinkime su bendruomenémis 2015-09-07 pastaboms ir
pasitilymams teikti.Siame susirinkime dalyvavo ne tik bendruomeniy atstovai, bet ir kity
NVO nariai, pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovai. Prista¢ius VPS
prioritetus ir priemones, buvo planuojamai preliminaras VPS jgyvendinimo -etapai.
Atsizvelgiant | gautas pastabas ir pasitilymus, buvo sudarytas VPS veiksmy planas, kuris
véliau Siek tiek pakoreguotas pagal eksperto pastabas.

Rengiant VPS rajone buvo iSplatintos anketos poreikiy nustatymui. Anketos buvo
iSplatintos kaimo bendruomenéms, kity rajone veikian¢iy NVO nariams, pilietinés
visuomengs, verslo atstovams. Gavus uzpildytas anketas ir jas iSanalizavus, buvo sudarytas
VPS finansinis planas, kuris buvo pristatytas informaciniame renginyje 2015-09-07.

VVG valdyba jvertinusi visas aplinkybes, kurios gali lemti VPS jgyvendinimg ir
finansavimo 1é8y dydj sudaré VPS jgyvendinimo bei finansinj plang., kuris buvo
pristatytas bendruomeniy nariy susitikime svarstymui ir pastaby teikimui . Atsizvelgus |
bendruomeniy pastabas ir pasitilymus parengtas galutinis VPS jgyvendinimo ir finansinis
planas patvirtintas 2015m. rugséjo 17 d. VVG nariy susirinkime.

8.2.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Taikydama principag ,,i$ apacios j virSy*“ Skuodo vietos veiklos grupé, per visg vietos
plétros strategijos jgyvendinimo laikg laikysis $io principo, aktyviai bendradarbiaus su
rajono bendruomeninémis ir kitomis nevyriausybinémis organizacijomis bei pilietinés
visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovais.

VVG administracijos darbuotojai rengdami kvietimy dokumentacijos projektg nuolat
informuos VVG valdybos narius,parengtas projektas bus pateiktas valdybai (kurig
atstovauja visy sektoriy atstovai) pastaboms ir pasiiilymams teikti ,po dokumentacijos
projekto suderinimo kvietimo dokumentacija tvirtinama valdybos posédyje ir pavieSinama
VVG interneto svetainéjewww.skuodovvg.lt. Kvietimas teikti vietos projekty paraiskas
parengiamas ir galutinai suderinus su valdybos nariais teikiamas tvirtinimui valdybos
posédyje valdybos posédyje,apie kurj praneSama i§ valdybos nariams anksto.Parengtos
vietos projekty vertinimo ataskaitos teikiamos valdybos nariams pastaboms, pasiiilymams
pateikti. Suderinus su valdybos nariais parengiama galutiné vertinimo ataskaita,kuri
pateikiama valdybos nariams susipaZinti ir kvie¢iamas valdybos projekty atrankos posédis.
Vertintojui pateikus vertinimo ataskaitg svarstymui, kiekvienas valdybos narys turi teis¢
iSsakyti nuomone ar uzduoti klausimus. Kad i klausimus biity atsakyta i§samiai, j atrankos
posédzius kvieciami vietos projekty pareiSkéjai. Po visy svarstymy,sprendimas dél vietos
projekto finansavimo, priimamas balsuojant, posédzio darbas protokoluojamas.Sprendimai
priimti valdybos posédZzio metu vieSinami internetinéje svetainéje www.skuodovvg.lt
projektus.Kvieciant teikti vietos projekty paraiskas, tvirtinant vietos projektus, pristatant
vietos plétros strategijos jgyvendinimo rezultatus ir vykdant stebéseng bei Skuodo vietos
veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvinima bus taikomi aktyvaus bendradarbiavimo,
informavimo ir konsultavimo ir mokymo priemonés. Skuodo vietos veiklos grupés
administracija ir valdyba bus atsakingos uz pagalbos ir konsultacijy teikimag vietos
projekty pareiskéjams jgyvendinant suplanuotus projektus.

Skuodo vietos veiklos grupés administracijos darbuotojai rengiant kvietimy teikti
vietos projekty dokumentacijg bendradarbiaus su valdyba, kuri apsvarstys ir tvirtins $§iUOS
kvietimus bei vietos projektus. Sie dokumentai bei projekty paraisky reikalavimai bus
pristatomi per Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos aktyvinimo veiklas.

Vykdant VVG aktyvinimo veiklas Igyvendinant vietos plétros strategija, kaip viena i$
teritorijos gyventojy aktyvinimo veikly, yra numatyti mokymai pagal poreikius, kurie
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uztikrinty, kad laikotarpis, skirtas teikti projekty paraiSkas, buvo efektyvus ir pakankamas
tam procesui pasiruosti, projektai buity vykdomi sklandziai, taip pat aktyvinimo metubus
atlickami ir kiti veiksmai susij¢ su informavimu ir konsultavimu bei bity vykdomas VPS
stebésenos ir pristatomy jgyvendinimo rezultaty vieSinimas.Planuojama j mokymus kviesti
rajono bendruomenines ir kitas nevyriausybines organizacijas bei pilietinés visuomenés,
verslo ir vietos valdzios atstovus, naudojant jvairius budus.

Apie galimybes dalyvauti aktyvinimo veikloje, Skuodo rajono gyventojai bus
informuojami  vietos spaudos leidiniuose, Skuodo vietos veiklos grupés bei rajono
savivaldybés internetinése svetainése, socialiniuose tinkluose.Vietos plétros strategijos
igyvendinimo rezultatai etapais bus pristatomi konferencijose, organizuojamuose
mokymuose bei aptariami per jvairius susitikimus.

8.3.

Partnerystés principas. Vietos veiklos grupés yra originalus ir svarbus ,,Leader” metodo
elementas. Jy uzduotis yra nustatyti ir jgyvendinti vieting plétros strategija, priimti
sprendimus dél savy finansiniy istekliy skirstymo ir tuos iSteklius valdyti. VVG gali
veiksmingai skatinti tvaryjj vystymasi, nes jos:

+ sutelkia ir sujungia esamus valstybinio, privaciojo, pilietinio ir savanorisko sektoriy
zmogiSkuosius ir finansinius isteklius;

+ suburia vietinius subjektus j kolektyvinius projektus ir daugiasektorine veiklg, kad
biuty pasinaudota bendradarbiavimu, bendrgja nuosavybe ir pasiekta kritiné mase,
reikalinga vietovés ekonominiam konkurencingumui pagerinti;

+ pagerina jvairiy kaimo subjekty, neretai turin¢iy nedaug bendro darbo patirties,
dialogg ir bendradarbiavima, sumazindama galimy konflikty tikimybe ir konsultacijomis
bei diskusijomis palengvindamos derybas dé¢l sprendimuy;

+ dél skirtingy partneriy sgveikos palengvina prisitaikymo ir poky€iy Zemés ikio
sektoriuje procesus (pvz., aukstos kokybés produktai, maisto grandinés), aplinkos klausimy
jtraukima, kaimo ekonomikos diversifikavimg ir gyvenimo kokybés gerinima.

8.3.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Skuodo vietos veiklos grupé rengdama vietos plétros strategija bei priimdama
sprendimus dél jos priemoniy, veiklos sri¢iy ir finansinio plano didelj démesj skyré
partnerystés principo laikymuisi.

Skuodo vietos veiklos grupé veikia partnerystés, grindZiamos trijy sektoriy — pilietinés
visuomengs, verslo ir vietos valdzios, principu, todél ji atitinka visus partnerystés principo
ypatumus.Skuodo vietos veiklos grupé uztikrina lankscia, atvirg ir nediskriminuojancig
naujy nariy priémimo tvarkg — atvira naujiems nariams. Skuodo vietos veiklos grupei $iuo
metu priklauso 46 nariai, atstovaujantys visus tris sektorius (pilietinés visuomenés — 31
narys, verslo — 12, vietos valdzios — 3). Skuodo vietos veiklos grupés valdyba susideda i$
11 nariy, kurie taip pat atstovauja visus tris sektorius (pilietinés visuomenés — 5 nariai,
verslo — 3 ir vietos valdzios — 3), renkamy visuotiniame nariy susirinkime pagal skaidrig ir
demokrating rinkimy procediira, nepaZeidziant partnerystés principo.

Siekiant uZztikrinti partnerystés principo laikymasi, rengiant VPS, aprasant jos
priemones, veiklos sritis bei sudarant finansinj plang reguliariai buvo organizuojami
susitikimai su Skuodo vietos veiklos grupés valdyba, gauti rezultatai taip pat aptariami
visuotiniuose susirinkimuose.

8.3.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Igyvendinant vietos plétros strategija bus laikomasi tokios pat Skuodo vietos veiklos
grupés ir sprendimo priémimo organy struktiiros. Siekiant uZztikrinti lankscig, atvirg ir
nediskriminuojanciag Skuodo vietos veiklos grupés veikla, kaip numatyta jstatuose, kas 3
metai vyks bitina valdybos nariy rotacija.

Taip pat, siekiant sumazinti konflikty tikimybg ir palengvinti sprendimy priémima, del
projekty finansavimo Skuodo vietos veiklos grupés administracija ir valdybos nariai,




vykdantys funkcijas numatytas tiesioginiuose pareiginiuose nuostatuose ar Skuodo vietos
veiklos grupés steigimo dokumentuose, organizuos susitikimus su potencialiais projekty
teikéjais ir vykdytojais, vietos verslininkais ir ikininkais. Susitikimy metu bus aptariamos
projekty idéjos, ieSskoma bendry plétros krypciy ir galimybiy pasinaudoti jau turimais
iStekliais, bei infrastruktira.

Dar vienas svarbus $iy susitikimy uzdavinys — jgyvendinant partnerystés principa,
kartu jgyvendinti ir teritorinj, t.y. siekti, kad vietos plétros strategijos 1€Sos bendru
sutarimu biity paskirstytos tolygiai ir tikslingai visoje Skuodo vietos veiklos grupés
teritorijoje.

8.4.

Inovacijy principas. Siekiant inicijuoti naujoves bei struktirinius pokycCius kaimo
teritorijoje, reikia pereiti nuo buvimo veikéjuprie buvimopartneriu. VVG privalo atlikti
svarby vaidmen;j skatindama taikyti novatoriSkus kaimo vietoviy plétros metodus. Kadangi
novatoriSkumas yra vienas 1§ pagrindiniy LEADER metodo principy. Toks
novatoriSkumas skatinamas suteikiant VVG placig veiksmy laisve ir lankstumo atsarga
priimant sprendimus dél veiklos, kuria VVG remia. Naujoviy diegimg reikia suprasti
placigja prasme. Tai gali biiti naujo produkto, proceso pristatymas, naujos organizacijos ar
rinkos sukiirimas.

8.4.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Rengiant vietos plétros strategija Skuodo vietos veiklos grupé sudare tik ,.Leader*
programg jgyvendinanc¢ioms asociacijoms biidingg, inovatyvia, valdymo struktiira, pagrista
trijy sektoriy partneryste: vietos valdzios,vietos verslo ir pilietines visuomenés, bei j vietos
plétros strategijos rengima jtrauké jvairiy socialiniy grupiy partnerius, kartu
igyvendindama principg ,,i§ apacios | virSy“.Naujovéms kaimo vietovése diegti gali
prireikti perkelti ir pritaikyti kitur sukurtas naujoves, modernizuoti tradiciniy formy Zinias
arba rasti naujus ilgalaikiy kaimo problemy sprendimus, kai tinkamo ar ilgalaikio ty
problemy sprendimo nebuvo rasta kitokiomis strateginio poveikio priemonémis.

Skuodo vietos veiklos grupé vadovaudamasi $ia nuostata ir sickdama inovatyviai
jigyvendinti viena i§ EZUFKP prioritety ,,Skatinti socialing jtrauktj, skurdo mazinima ir
ekonomine plétra kaimo vietovése* organizavo inovatyvius mokymus, susijusius su
bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy verslumo, socialinio verslo bei
bendradarbiavimo skatinimu, taip pat buvo organizuojamos diskusijos, orientuotos j
verslumo skatinimg, projektiniy id€jy, susijusiy su pajamy generavimu, iSgryninimg, su
kaimo bendruomeniy ir kity jstaigy bei organizacijy, jaunimo ir verslo atstovais, seniiinais,
valdybos nariais bei administracijos darbuotojais. Mokymai buvo inovatyvis, jie vyko
diskusijos forma, jy metu buvo vykdomas ,,Smegeny Sturmas* — kurio tikslas buvo
iSsiaiskinti kaip apjungti skirtingy vietoviy isteklius, turimag potencialg, galimas plétros
kryptis ir projektines idéjas. Mokymy dalyviai  pateiké projekty idéjas ir pasiruose
pagristi kaip, kokiu biidu bus pasiekti projekto tikslai. Turéjo numatyti priemones ir
veiksmus jiems pasiekti, reikiamas 1éSas ir finansavimo Saltinius, jrodyti, kaip sukurti
rezultatai padées iSspresti iSkeltag problema. Pagristi kaip projektas prisidés prie teritorijos
didesnés pridétinés vertés kiirimo, ar bus uztikrintas vietos iStekliy, rajono isskirtinumo ir
specifiniy pranaSumy tinkamas panaudojimas,ar uZtikrins vietos interesy grupiy
bendradarbiavimg ir veikimg kartu. Idéjy pristatymo metu, kiti mokymy dalyviai teike
pastabas ir pasiilymus kaip dar plaCiau galima tobulinti projekting id¢ja, kad bty
uztikrinti visi keliami reikalavimai.Taip inovatyviai ,,uzaugintos‘projektinés idéjos taps
inovatyviais projektais.Vietos plétros strategijoje numatytos Sios inovatyvios priemoneés:
,INVO socialinio verslo kiirimas ir plétra“ ir ,,Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy verslo iniciatyvy kirimosi skatinimas* bei veiklos sritys ,,Parama jaunimo
verslumo iniciatyvy kirimuisi®, ,Parama Zemés ukio produkty perdirbimui ir
realizavimui®.




8.4.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu (vietos projekty atrankos, jgyvendinimo
ir projekty rezultaty sklaidos metu) inovacijy diegimas bus skatinamas bendradarbiaujant,
gilinant suinteresuoty S$aliy zinias pacios inovacijos ir jos supratimo plaigja prasme
srityje. Planuojama organizuoti bendrus mokymus, uzsiémimus su Skuodo rajone
veikian¢iu verslu, pelno nesiekian€iomis organizacijomis, ypatingg démesj skiriant
jaunimui. Tikslinés grupés bus skatinamos bendradarbiauti ir panaudojant skirtingg patirtj
ir praktika kuriant inovacijas.

Siekiant, kad inovacijos biity taikomos vietos projektuose, pries skelbiant kvietimus
teikti vietos projekty paraiSkas bus organizuojami mokymai, diskusijos ir darbo grupés Sia
tema.Mokymu metu bus teikiama informacija apie inovacijy svarba, diegima, jy formas ir
kt.Inovacijy diegimas— vis spartéjantis procesas ir gali ne tik suteikti konkurencinj
pranasumg, bet ir pagerinti darbo sglygas darbuotojams, padidinti jy darbo naSumg ir
efektyvuma, stiprinti organizacijos jvaizdj. Nauji produktai, paslaugos, procesai ir verslai
reikalauja gebéjimo priimti ir taikyti naujas idéjas ir technologijas

Vietos projekty atrankos metu bus vertinama, ar projekte bus kuriamos ar diegiamos
inovacijos (valdyme, produkte, technologijoje ir kt.), bus vetinama, kokia nauda jos duoda
projekto rezultatams, kaip projekto vykdytojas inovacijas pristatys visuomenei.

Tam tikrose priemonése (Zr. 9 lentele ,,VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas®)
numatyta, jogpirmumas bus taikomas tiems projektams, kurie jgyvendina inovacijas Salies
ir (arba) teritorijos mastu.

Igyvendinanat inovatyvius vietos projektus, bus konsultuojama visais iSkilusiais
klausimais pagal VVG administracijos kompetemcijas, pagal poreikj bus ieSkoma
papildoma pagalba inovacijy srityje. Inovatyviis projektai bus vieSinami Skuodo vietos
veiklos grupés internetingje svetainéje, taip pat socialiniuose tinkluose, spaudoje, taip
siekiant kuo platesniam Zmoniy ratui paskleisti informacija apie rajone atsirandancias
naujoves ir jy naudg visumuonei.

8.5.

Integruoto pozitirio principassiekia spresti ne atskiry sektoriy problemas, o parengti
skirtingy sektoriy plétra apimancia vietos plétros strategija. Vietos veiklos grupiy
rengiamos vietos plétros strategijos turi daugiasektorinj pobidj, kurio esmé priklauso nuo
geb&jimo sujungti ekonomikos, socialinio, kultiiros ir aplinkos sektoriy veiklas.
Bendradarbiaujant Siems sektoriams, galima rasti tinkamus sprendimus ir kurti nauja
pridéting bendros veiklos verte.

8.5.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Rengiant vietos plétros strategija buvo organizuoti -konsultaciniai renginiai,kuriuose
aktyviai dalyvavo bendruomeniy ir kity jstaigy bei organizacijy, jaunimo ir verslo atstovai,
senitinai, VVG valdybos nariai bei savivaldybés administracijos darbuotojai. Siekiant gauti
kuo patikimesne informacija apie rajono socialinj, ekonominj, aplinkosaugin; sektorius
buvo parengtos apklausos formos,kurias pildé seniiinai, Skuodo rajono savivaldybés
administracijos Socialinés paramos, Kultiiros ir turizmo, Vietinio tkio ir investicijy,
Svietimo ir Zemés iikio skyriy darbuotojai, rajono gyventojai, tokiu bidu surinkta
informacija leido susidaryti kuo tiklsenj rajono plétros scenarijy, numatant kuriomis
rajono stiprybémis biitina remtis ir kaip galima likviduoti ar kompensuoti rajono
silpnybes.Remiantis gauta informacija ir siekiant uztikrinti vietos plétros strategijos
daugiasektoriSkumg buvo suformuotos priemonés ir veiklos sritys, kurios skirtos jvairiy
interesy grupiy projektams remti (zr. 9 lentele ,,VPS priemoniy ir veiklos sriciy
aprasymas‘).

Siekiant, kad vietos plétros strategijoje numatyta veikla ir projektai biity susieti j
visumg buvo atliktas prioritety ir priemoniy palyginimas su Skuodo rajono savivaldybés
strateginés plétros 2014-2020 mety planu pasirinkti prioritetai ir preimononés pristatytos




rajono valdzios atstovams, aptartos su vietos verslininkais bei pilietinés visuomenés
atstovais. Atsizvelgianiant j visus suderinimus bei visas aplinkybes, kurios gali lemti
Skuodo VVG VPS finansavimo dydj, bei atskiry sektoriy nustatytus poreikius, 1éSos
isdéstytos pagal kvietimus ,0 kvietimai iddéstyti laike nuo 2016 m.-2022 m.Sia vietos
plétros strategija siekiama, kad projektai iSlaikyty atskiry socialinio, ekonominio ir
aplinkosauginio sektoriy identifikuoty problemy bendrus sprendimus, projekty veiklos
papildyty viena kita, o sukurta infrastruktiira leisty plésti ir vykdyti veiklas, kurios padés
spresti tam tikros vietovés ekonomines problemas, tokias kaip darbo viety kiirimas.

8.5.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Vietos plétros strategijos igyvendinimo metu bus vykdoma nuolatiné stebésena, uz
kurig bus atsakinga Skuodo vietos veiklos grupés administracija ir valdybos nariai (zr. 13
lentelg ,,VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena®).

Siekdami integruotai (tarpusavyje susietai ir nuosekliai) spresti atskiry socialiniy,
ekonominiy ir aplinkosaugos sektoriy problemas buvo sudarytas VPS jgyvendinimo
veiksmy planas,suplanuoti kvietimai pagal atskiras VPS priemones, atsizvelgiant atskirus
sektorius leis nuosekliai ir susietai spresti sektoriy problemas(zr. VPS 10 dalj). Atsizvelgus
1 visas aplinkybes, kurios gali lemti Skuodo VVG VPS jgyvendinimo finansavimo dydj,
bei atskiry sektoriy  nustatytus poreikius, 1€Sos skirtos kvietimams pagal priemones
paskirstytos per visag VPS igyvendinimo laikotarpj.

Siekiant tikslingai panaudoti vietos plétros strategijos 1éSasbei uztikrinti tinkamg visu
sektoriy dalyvavimg VPS jgyvendinime per visag VPS jgyvendinimo laikotarp; atliekant
Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvinimg, kvietimai bus skelbiami
pagal atskiras vietos plétros strategijos priemones, priemoniy jgyvendinimui skirtas 1éSas
iSskaidant keliy skirtingy kvietimy metu (zr. 10 lentel¢ ,,VPS jgyvendinimo veiksmy
planas)®“. Numatytas VPS jgyvendinimo veiksmy planas sudarys salygas tinkamai
pasiruosti ir dalyvauti atskiriems sektoriams visuose kvietimuose, 1éSy iSdéstymas per VI
kvietimus leis iSvengti galimy klaidy, skirstant 1éSas ir leis ankstesniuose kvietimuose
nepanaudotas léSas perkelti j vélesnius kvietimus,taip uztikrinsime efektyvy paramos lésy
naudojima.

8.6.

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas. Darbas tinkle — tai ,,Leader” grupiy,
kaimo vietoviy administravimo institucijy ir organizacijy, dalyvaujanciy ES kaimo
plétroje, neatsizvelgiant ] tai, ar jos yra tiesioginés ,,Leader naudos gave¢jos, keitimasis
rezultatais, patirtimi ir Ziniomis. Darbas tinkle — tai dalijimasis geraja patirtimi, naujoviy
platinimas ir patirties, jgytos vykdant vieting kaimo plétra, taikymas. Darbas tinkle susieja
zmones, projektus ir kaimo vietoves ir padeda jveikti kai kuriy kaimo regiony izoliuotuma.
Susiedamas ,,Leader* grupes jis gali paskatinti imtis bendradarbiavimo projekty.

8.6.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Dalyvaujant VVG tinkle: Skuodo vietos veiklos grupé nuo 2008 m. yra VVG tinklo
nar¢ ir aktyviai dalyvauja tinklo organizuojamuose susirinkimuose, mokymuose,
konferencijose (dalyvis).

Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG: Skuodo vietos veiklos grupé buvo
projekto partneré¢ 2013-2015 m. jgyvendinant teritorin} projekta ,,Ekonomikos ir vietos
turizmo skatinimas Kretingos, Plungés ir Skuodo rajonuose sukuriant dviraciy marsrutg*
kartu su Plungés rajono savivaldybés ir Kretingos rajono kaimo plétros asociacija
(partneris).

Skuodo vietos veiklos grupé inicijavo bendradarbiavimo sutariy pasiraSymag su
Plunges ir Silalés VVG.

Inicijavo susitikimus su Joniskio, Pakruojo, Kretingos, Kauno, Raseiniy, Silutés,
Druskininky, LazdijyVVG.

Bendradarbiaujant su kitomis uZsienio VVG ar kitomis su vietos plétros skatinimo




veikla susijusiomis organizacijomis: Skuodo vietos veiklos grupé 2012 m inicijavo
bendradarbiavimo sutarties su ,Liepojos rajono partneryste” (Latvijos Respublika)
pasiraSymg. Skuodo vietos veiklos grupés bendradarbiauja su ,Liepojos rajono
partneryste (Latvijos Respublika), o 2012-2013 m. jgyvendinant tarptautinj projekta
,Bendradarbiavimas ir sportas jaunimo laisvalaikiui“ Skuodo vietos veiklos grupé buvo
projekto partneris.

2012 m. Skuodo VVG inicijavo bendradarbiavimo sutar¢iy pasiraS§ymg su Siomis
Latvijos VVG: Dauguvos krasto, Salaspilio, Dobeles, Siaurés Kurzemes vietos veiklos
grupémis.

8.6.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Dalyvaujant VVG tinkle: Skuodo vietos veiklos grupé planuoja ir toliau aktyviai
dalyvauti tinklo veikloje bei organizuojamuose susirinkimuose, mokymuose ir
konferencijose. Teiksime tinklui pasitlymus dél tinklo darbo gerinimo, inicijuosime tinklo
nariy  dalyvavimg susitikimuose, konferencijose, kuriose  bus pristatomi VPS
igyvendinimo eiga ir rezultatai, inicijuosime tinklo nariy dalyvavima lankant vietos
projektus bei inicijuosime renginius gerosios patirties sklaidai.

Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG: inicijuosime ir skatinsime skirtingy
Lietuvos VVG ir bendruomeniy susitikimus bei gerosios patirties sklaidg jaunimo ir
socialinés jtraukties bei uzimtumo klausimais, taip pat planuojame inicijuoti konferencij
socialiniy inovacijy idéjoms iskélti ir priemoniyplanui, idéjoms jgyvendinti, sudaryti..

Inicijuosime susitikimg-konferencija su Kretingos, TelSiy, Plunges, Klaipédos r.,
Mazeikiy r.vietos veiklos grupiy teritorijose veikian¢iy NVO bendradarbiavimo patir¢iai
pristatyti Skuodo VVG teritorijos gyventojams.

Inicijuosime susitikimg su Kretingos ,Klaipédos ir Plungés rajony kaimuose
veikiangiais verslininkais. Inicijuosime bendradarbiavimo sutaréiy pasira$yma su Siaurés
vakary Lietuvos, Joniskio r. TelSiy, Klaipédos r., Jurbarko VVG ir kt.ir inicijuosime
teritorinius projektus kurie skatins jauny Zmoniy dalyvavimag kaimo plétros procesuose,
sportinius, kultiirinius ir $vietéjiskus mainus,gamtinio bei kultiiros paveldo i$saugojima.

Inicijuosime susitikimus su Klaipédos, Skuodo miesty VVG ir siekdami pasirasyti
bendradarbiavo sutartis, kuriy tikslas bendradarbiaujant skatinti maisto produkty
gamintojus kaime ir miesto vartotojus jungtis j partnerystés grupes, kaimiSko maisto
produkty gamintojy ir vartotojy tinklus, organizuosime muges miesty gyventojams,
kuriose pristatysim gaminamus produktus ir kaime teikiamy paslaugas bei jy priecinamuma.

Inicijuosime atviry dury dienas bendruomeniy namuose,supazindinsime su ¢ia
vykdoma veikla: Amaty centre Ylakiuose, Apuolés bendruomenés centre pakviesim |
audimo pamokas, pristatysime edukacine programg Mosédyje,

Bendradarbiaujant su kitomis uzsienio VVG ar kitomis su vietos plétros skatinimo
veikla susijusiomis organizacijomis:ieSkosime partneriy tarptautiniam bendradarbiavimui
jaunimo uzimtumo ir socialiniy inovacijy srityje, inicijuosime tokio pobiidzio bendrus,
tarptautinius projektus, perimsim geraja patirt] ir stengsimés ja pritaikyti savo rajone:
inicijuosime susitikimus su Latvijos Respublikos Liepojos partnerystés grupe naujy
projekty jaunimo bendradarbiavimo ir jaunimo verslumo skatinimo, sporto ,kultiiros ir
Sviet¢jiSky mainy srityse rengimo galimybéms aptarti.

Inicijuosime partneriy tarptautiniam bendradarbiavimui jaunimo uzimtumo ir
socialiniy inovacijy srityse paieska Estijos, Svedijos Lenkijos VVG ir inicijuosime tokio
pobiidzio bendrus tarptautinius projektus;

inicijuosime gerosios patirties pamokas Skuodo VVG teritorijoje ir inicijuosime
isvykima pasisemti gerosios patirties j Latvija, Svedija, Lenkija, Estija.

Inicijuosime jauny zmoniy nuo 14 m. iki 29 m.mainy tarptautines pazintines-darbo




vasaros stovyklas.

Atsizvelgiant | finansines galimybes stengsimés ir toliau dalyvauti Lietuvos Leader
centro, PREPARE bei ELARD organizuojamuose renginiuose, gerosios patirties sklaidos
konferencijose.

8.7.

Vietos finansavimo ir valdymo principas:

8.7.1.

principo laikymasis rengiant VPS:

Skuodo vietos veiklos grupés strategijos rengimo ir jgyvendinimo eigoje didelis
démesys buvo skiriamas gerai veiklos struktirai, sékmingai derinant valdymo,
finansavimo ir administravimo priemones.

Skuodo vietos veiklos grupé, remdamasi partnerystés principu ir tam, kad baty jtraukti
visi suinteresuoti rajono gyventojai ypatingg démesj skyré vietos gyventojy, kaimo
bendruomeniy ir kity nevyriausybiniy organizacijy, verslo ir vieSojo sektoriaus jtraukimui
] vietos plétros strategijos rengima.

Vienas i§ Skuodo vietos veiklos grupés tiksly, organizuojant informacinius-
konsultacinius renginius —paskatinti smulkaus vietos verslo ir bendruomeniy
bendradarbiavimag vykdant ekonomines veiklas, kad buity uztikrintas bendradarbiavimas
visais lygiais, j konsultacinius renginius bei kitus organizuotus susitikimus susipazinti su
vietos plétros strategijos finansavimo galimybémis buvo kvieCiami visi suinteresuoti
asmenys. Susitikimy metu, diskusijos forma, buvo vykdomas ,,Smegeny Sturmas“ — kurio
tikslas buvo iSsiaiskinti skirtingy vietoviy iSteklius, turimg potencialg, galimas plétros
kryptis ir ugdomas pasitikéjimas galimy pareiSkéjy projektinémis idéjomis. Susitikimy
metu taip pat buvo skatinamas ir stiprinamas bendradarbiavimas tarp skirtingy vietos
plétros veikéjy, generuojamos galimos bendros projekty idéjos, kurios prisidéty prie
Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos plétros.

Daugelio susitikimo metu, dalyviai buvo kvieCiami pristatyti projektines idéjas, jy
tikslus ir reikiamg finansavimo sumg. Diskusijy metu, projekto iniciatorius atsakinédavo i
oponenty klausimus, taip i$gryninant idéjg, jos biitinuma, naudg ir tikrajj 1é8y poreikj. Taip
pat susitikimy dalyviai diskutavo apie kitas finansavimo galimybes, kuriomis jie gali
pasinaudoti nacionaliniu lygiu. Projekty iniciatoriai ir bendruomeniy atstovai pristatydami
projektines idéjas, kurios diskusijy metu buvo jvardintos kaip netenkinamos, buvo
skatinami pasitikéti savo id¢ja, buvo sitiloma ja iSsigryninti, patobulinti, Siek tiek kitokia
linkme pakreipti, kad idéja galéty pavirsti | naudingg visuomenei projekta. Visos
projektinés id¢jos buvo i8diskutuotos, aptartos, jvardintos visos stiprybes ir silpnybés.

Susitikimy metu diskutuojant apie verslo projektus, buvo bandoma atrasti kuo daugiau
bendradarbiavimo  galimybiy. Verslo projekty iniciatoriai reiSké¢ dideli nora
bendradarbiauti su vietos gyventojais, bendruomenémis. Buvo kalbama apie gyventojams
kuriamas tiesiogines darbo vietas ir apie galimybe gyventojy auginama produkcija supirkti
perdirbimui ar realizavimui didesniais kiekias ] didmies¢ius. Bendruomenés taip pat
parodé¢ didelj susidoméjima dél bendradarbiavimo su vietos verslo atstovais, buvo ieSkoma
jvairiy bendradarbiavimo galimybiy ir formy.

Organizuojat susitikimus su vietos gyventojais, valdzia ir verslo subjektais, buvo
siekiama, kad Kiekviename susitikime dalyvauty visy sektoriy atstovai. Susitikimuose
buvo ne tik aptarinéjamos kiekvieno sektoriaus projektinés id¢jos, bet buvo sudarytos ir
darbo grupés, kuriose buvo bent po vieng atstova i§ skirtingo sektoriaus. Kiekviena grupés
tur¢jo pateikti po bendra projekting id¢ja, kurioje atsispindéty visy sektoriy dalyvavimo
galimybés. Tokiu biidu buvo siekiama, kad kiekvienas dalyvis susipazinty su kity sektoriy
atstovy galimybémis, likesciais, ir taip buvo stiprinamas pazZinimas ir rysys.

Naujojo2014-2020 periodo finansavimo galimybés buvo placiai vieSinamos visame
rajone, informacija apie organizuojamus renginius buvo platinama bendruomeniy
pirmininky, seniliny, verslininky, jaunimo organizacijy lygmeniu. VieSinimo budas ,,i$




lapy j lupas‘ pasiteisino, kadangi j konsultacinius renginius atvykdavo jvairiy iniciatyviy
zmoniy, turin¢iy naujy ideéjy. Pasitelkiant principa ,,i§ apacios | virSy“ | susitikimus
visuomet buvo kvieCiama po 2-4 Zmones 1§ kiekvienos bendruomenés, neiSskirti
bendruomeniy ar kity organizacijy lyderiy i§ kity nariy, todél poreikiai ir idéjos buvo
generuojami remiantis ne vieno zmogaus nuomone.

8.7.2.

principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Vietos plétros strategijos jgyvendinimo metu bus vykdoma viena i§ teritorijos
gyventojy aktyvinimo veikly tam, kad vietos projekty rezultatai biity zinomi visos Skuodo
vietos veiklos grupés teritorijos gyventojams ir teikty jiems nauda.

Siame procese ketinama ypaé aktyviai bendradarbiauti su vietine spauda, reguliariai
atnaujinti Skuodo vietos veiklos grupés internetinj tinklalapj www.skuodovvg.It.

Siekdama, kad vietos projektai geriausiai atitikty vietos plétros strategijos tikslus ir
prioritetus kvietimy teikti vietos projekty paraiSkas metu Skuodo vietos veiklos grupé
sudarys vienodas salygas visiems vietos projekty paraisky teikéjams. Viesai skelbiamuose
priemoniy apra§ymuose bus detalizuoti tinkami projekty teikéjai, finansavimo galimybés ir
atrankos kriterijai projekty vertinimui.

UZtikrinant bendruomeniy ir kity organizacijy lyderiy ir naudos gaveéjy
bendradarbiavimg Skuodo vietos veiklos grupé pelno nesiekianciose projektuose
(projektus, kuriuos teikia NVO, VSI, savivaldybé biudzetinés jstaigos) kaip vienus i$
svarbiausiy atrankos kriterijy numatg:

% projekto tikslinés grupés, potencialiy naudos gavéjy, jtraukimas j projekto rengimg
(apklausos, tyrimai, analizés, susirinkimai ir pan.);

% didesnis projekto naudos gavéjy skaicius, ty. sukurtomis paslaugomis
besinaudojanciy asmeny skaicius,

% projektas jgyvendinamas partnerystéje su kitais subjektais dalyvaujanciais projekto
veiklose ir besinaudojanciais projekto rezultatai;

* rengiant projektq buvo iStirta rinka ir (arba) atlikta panasias paslaugas ar gaminiu
j rinkq tiekianciy konkurenty analizé ir (arba) pasirasytos sutartys su galimais prekiy ar
paslaugy pirkéjais.

Siekiant vietos plétros strategijos jgyvendinimg suderinti su aktualiais vietos
gyventojy, organizacijy, verslininky poreikiais, prie§ kvietimus teikti vietos projekty
paraiSkas planuojama organizuoti mokymus, rinkti projektines idéjas ir taip tinkamai
suplanuoti skelbiamy kvietimy priemones bei biudZzetg. Taip pat uztikrinti, kad bity
pasiekti visi VPS uzsibrézti tiksliai ir jgyvendinti uzdaviniai.

Horizontalieji principai ir prioritetai:

8.8.

Jaunimas:

8.8.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Remiantis LR Finansy Ministerijos 2014 m. kovo 10 d. publikuotomis metodinémis
gairémis institucijoms, pareiSkéjams ir projekty vykdytojams ,Lyciy lygybés ir
nediskriminavimo prioriteto jgyvendinimas ES struktiirinés paramos investicijose®
jaunimas ir jauni zmonés jvardijamas kaip tiksliné grupé, patirianti diskriminacijg. Todél
Skuodo vietos veiklos grupénutarévietos plétros strategijos rengimo metu ypatingg démesj
skirti Sios tikslinés grupés jtraukimui j bendrus strategijos kiirimo veiksmus.

2014 m. lapkricio mén. trys Skuodo VVG narés dalyvavo programos ,,LEADER" ir
zemdirbiy mokymo metodikos centro mokymuose ,,Darbo su jaunimu geb¢jimy ugdymas
ir jgijo Ziniy, kaip jaunimga jtraukti jVVG veikla, strategijos rengima.

Individualiy pokalbiy su jaunimu nuo 14 m. iki 29 m. ir su jaunais zmonémis nuo 30
iki 40 mety metu supazindinome juos su VVG veikla ir perspektyva jsitraukti j] VVG
veikla, bei galimybémis dalyvauti rinkimuose j valdyba. Kad sustiprinti jaunimo ir jauny
zmoniy jsitraukimg ] strategijos rengimg, VVG valdybos nutarimu kreiptasi | Skuodo




rajono savivaldybés merg su praSymu j VVG deleguoti asmenj, turinti patirties darbe su
jaunimu ar dirbanti su jaunimu asmenj, kuris tinkamai galéty atstovauti jaunus zmones.
Jaunimo nuo 14 m. iki 29 m. amziaus i§ P. Zadeikio gimnazijos, MosédZzio gimnazijos
(11-12 klasiy moksleiviais) bei Kaimo verslo ir amaty mokyklos III kurso studenty
inicijuotose pokalbiuose apie 2014-2020m. laikotarpio finansines galimybes jauniems
zmonéms kurti versla, taip pat iSsamiai buvo paiskinta, kaip svarbu jaunimui jsitraukti j
kaimo plétros procesus. . Aktyviai ] strategijos rengimg, jaunimo reikaly koordinavima bei
ry$iy su jaunimu palaikymg jsitrauké mero deleguotas Skuodo Atviro jaunimo centro
direktorius ir darbuotojai.Skuodo vietos veiklos grupés jaunimo jtraukimui j strategijos
rengima 2015 mety vasario 25 d., kovo 4 ir 12 dienomis organizavo konsultacinius
renginius temomis: ,Jaunimo dalyvavimas kaimo plétros procesuose* ir ,Jaunimo
dalyvavimas kaimo plétros procesuose, jaunimo jtraukimas j socialing ir ekonoming
veiklg, jaunimo iniciatyvy skatinimas®, kuriy metu buvo diskutuojama apie jvairias
kaimiskyjy vietoviy jaunimo problemas ir galimus jy sprendimo budus, bei aptariamos
galimos jaunimo projekty idéjos. Renginiuose buvo kvieciami dalyvauti 14-40 mety jauni
zmongés. Susitikimy metu buvo praSoma aktyviai iSsakyti savo likescius, identifikuoti
rajono ir savo atstovaujamos teritorijos poreikius bei jvardinti krasto stiprybes, silpnybes,
galimybes, grésmes ir taip prisidéti prie teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos
situacijos analizes. Diskusijy metu dalyviai buvo suskirstomi i grupes pagal amziy muo 14
iki 29 ir nuo 30 iki 40 mety. taip siekiant kuo tiksliau iSsiaiSkinti kiekvienos grupés
problemas, iSgirsti pageidavimus ir lukesCius ateinanfiam periodui, jas iSanalizuoti,
palyginti. Taip pat buvo siekiama, kad kiekviena grupé iSgirsty kitos amziaus grupés
norus, padéty vieni kitiems iSgryninti id¢jas, kad bity pasiektas maksimalus naudos
rezultatas.Isklausius jauny zmoniy poreikius ir nuomones, atitinkamai buvo suformuluoti
ir kai kurie SSGG analizés teiginiai.

Renginiuose buvo pakvietas dalyvauti visas rajono jaunimas nuo 14 iki 29 m. ir jauni
zmoneés nuo 30 iki 40 mety amziaus. Renginiy metu dalyviai buvo kviefiami aktyviai
1§sakyti savo liikesc¢ius, identifikuoti viso rajono ir atstovaujamos teritorijos poreikius bei
jvardinti  kraSto stiprybes ir silpnybes ir taip prisidéti prie teritorijos socialings,
ekonominés ir aplinkos situacijos analizés ir SSGG rengimo.Jaunimas taip pat aktyviai
dalyvavo kaimo gyventojy anketingje apklausoje. Pagal ankety rezultaty apibendrinima
matyti, kad apklausoje dalyvavo jaunimas nuo 18 iki 29 mety (62 respondentai) ir asmenys
nuo 30 iki 45 mety (173 respondenty). IS viso amziaus grupé nuo 18 iki 45 mety sudaro
43,1 proc. visy apklausoje dalyvavusiy Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy.
Rengiant strategija buvo kvieCiama pristatyti projektines idéjas, kurios jaunimo ir jauny
zmoniy manymu, padéty gerinti dabarting jaunimo situacijg ir padéty spresti problemos.
Projektiniy jdéjy pasitilymuose reikéjo trumpai apibidinti/nurodyti problema, numatyti
priemones ir sprendimo biida, siekting tikslg, numatomg rezultata, ir nurodyti reikiamas
1ésas ir finansavimo Saltinj.

Apibendrinus gautus projektiniy id€jy pasiilymus bei ankety duomenis buvo
atsizvelgta | gautus rezultatus ir nustatyti poreikiai, ir jiems suteikti prioritetai. Jaunimo ir
jauny zmoniy iSkeltoms problemoms spresti numatyta atskira vietos plétros strategijos
priemone (dvi veiklos sritis) ir skirta iSskirtinai jaunimo poreikiy tenkinimui. Atsizvelgus
1 visas aplinkybes, kurios gali lemti Skuodo VVG VPS jgyvendinimo finansavimo dydj,
bei kity plétros dalyviy poreikius buvo suplanuotos 1éSos priemonei jgyvendinti ir
paskirstytos numatytoms priemonéms ir veiklos sritims.

Jaunimas ir jauni zmonés problemas spregsti ir poreikius tenkinti turés galimybg ir
vienodomis salygomis su kitais kaimo plétros dalyviais dalyvaudamas kitose VPS
Numatytose priemonése.

8.8.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:




1. Organizuojant VVG valdymo organo darbg. Skuodo vietos veiklos grupés
valdyboje iSrinkti 5 asmenys iki 40 mety amziaus (nuo 14 iki 29 m. — 2 asmenys ir nuo 30
iki 40 m. — 3), t.y. 45,46 proc. visy valdybos nariy. Sieksime j VVG veiklg jtraukti kuo
daugiau jauny Zzmoniy, kad uztikrintumém jauny Zmoniy i$rinkima j valdyba. Sj skaiciy
sieksime iSlaikyti visg VPS jgyvendinimo laikotarpj.

2. Kvieciant teikti vietos projekty paraiSkas. Vietos plétros strategijos II prioriteto
,Patrauklios aplinkos gyventi kaime kiirimas* priemoné¢ ,,Vietos iniciatyvy ir partnerystés
stiprinimas. Jaunimo uzimtumo ir integravimosi j vietos bendruomenes veikly rémimas®
skirta jaunimo iniciatyvoms jgyvendinti. Priemoné turi dvi veiklos sritis: ,,Parama
laisvalaikio, sporto, kultiros ir neformalaus Svietimo iniciatyvy skatinimui® ir ,,Parama
jaunimo verslumo iniciatyvy kiirimuisi®.

Veiklos sritis ,,Parama laisvalaikio, sporto, kultiros ir neformalaus S$vietimo
iniciatyvy skatinimas* skirta skatinti veiklas, skirtas asmenims iki 40 mety (Cia ir toliau
asmenys iki 40 m. suprantama kaip asmeny grupés, kuriy asmeny amziaus nuo 14 iki 29
m. ir nuo 30 iki 40 m.), t.y. projekty pareiskéjais gali biiti jaunimo organizacijos, kuriy
nariy amziaus vidurkis nevirSija 40 mety arba organizacijos arba vieSosios jstaigos
dirbancios su jaunimu iki 40 mety.

Veiklos sritis ,,Parama jaunimo verslumo iniciatyvy kirimuisi taip pat skirta
jauniems asmenims iki 40 mety t.y. tinkami pareiskéjai pagal Sig veiklos sritj gali buti
fiziniai asmenys ne jaunesni nei 18 ir ne vyresni nei 40 mety amziaus.

3. Atrenkant vietos projektus. Tam tikrose vietos plétros strategijos
priemoneésejaunimo jtrauktjinumatéme kaip vieng i projekty atrankos kriterijy:

Priemonés ,,Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas‘
veiklos sritis ,,Parama zemés tkio produkty perdirbimui ir realizavimui‘ atrankos kriterijus
wparaiskq teikia tikininkas (fizinis asmuo) jaunesnis kaip 40 mety arba privatus juridinis
asmuo, kurio darbuotojy amziaus vidurkis yra mazesnis kaip 40 mety".

Priemonés ,,Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy verslo iniciatyvy
karimosi skatinimas® veiklos sritis ,,Parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai kaimo
vietovese™ atrankos kriterijus ,,ne maZiau kaip 50 proc. darbo viety sukurta asmenims iki
40 mety ir (arba) socialiai pazeidziamos grupés (bedarbiai, vyresnio amziaus Zmonés,
nejgalieji ir pan.) atstovams *“.

Priemonés ,,Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Sviet¢jisky veikly rémimas*
veiklos sritis ,,Kulttiros savitumo ir tradicijy i§saugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus
poilsio skatinimas* atrankos kriterijus ,,didesnis, socialiai pazeidziamos grupés arba
Jjaunimo atstovy iki 40 mety jtraukimas j projekto veikly ir (arba) projekto rezultaty
vkdymg'

4. Pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus, vykdant VPS jgyvendinimo stebésena;
Pristatant rezultatus jauniems Zmonéms nuo 14iki 29 m. amZiaus jtrauksim juos |
rezultaty pristatymo procesa: sudarysim galimybe teikti pasitlymus dé¢l formy ir
priemoniy VPS jgyvendinimo rezultaty pristatymui pasirinkimo,pakviesim juos filmuoti,
fotografuoti, maketuoti rengiant skrajutes ar kt. informacing medZziaga, informacija
vieSinsim socialiniuose tinkluose ir internetinése svetainese:
www.skuodas.It,www.skuodovvg.lt
Pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus jauniems Zmonés nuo 30iki 40 m. amZiaus
sudarysim galimybe teikti pasitlymus deél formy ir priemoniy VPS jgyvendinimo
rezultaty pristatymui pasirinkimo, filmuoti, fotografuoti, maketuoti rengiant skrajutes ar
kt. informacing medziaga, informacijg vieSinti socialiniuose tinkluose ir internetinése
svetainése: www.skuodas.lt,www.skuodovvg.lt.

Skuodo vietos veiklos grupés nariuose yra jauny zmoniy iki 29 mety, kurie tiesiogiai
dalyvauja VPS igyvendinimo stebésenoje, nes kasmet vyksta ataskaitiniai susirinkimai,




kuriuose yra pristatomi veiklos rezultatai. Siandieninis jaunimas daug informacijos gauna
i$ internetinés erdvés, todél visas veiklas, naujienas jie gali suzinoti ir Skuodo VVG
internetin¢je sventainéje, kurioje vieSinama visa informacija apie VPS jgyvendinima.
Skuodo VVG valdybos nariy tarpe taip pat yra jaunimo iki 29 mety, kurie ne tik yra
atsakingi uz VPS jgyvendinimo stebéseng, bet ir patys tiesiogiai dalyvauja VPS
igyvendinime.

ir vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo skatinimo veiklas. Vykdant veiklas,
susijusias su vietos gyventojy nuo 14 iki 29 m. aktyvinimu j planuojamus organizuoti
informacinius- konsultacinius, informacinius renginius vykdant veiklas, susijusias su
vietos gyventojy nuo 14 mety iki 29 mety aktyvumo skatinimu (informacinius,
konsultacinius renginius, susitikimus) organizuosime Mosédzio ir Ylakiy, Skuodo P.
Zadeikio gimnazijy besimokantiems 3-4 klasiy gimnazistams, Kaimo verslo amaty ir
paslaugy mokyklos III kurso studentams bei Barsty¢iy, Aleksandrijos, Sadiy ir Notény
pagrindinés mokyklos, Lenkimy S. Daukanto pagrindinés mokyklos-daugiafunkcio centro
moksleiviams, Lietuvos tikininky sajungos Skuodo skyriaus tikininkams, Skuodo atviro
jaunimo centro nariams, rajono bendruomenése veikian¢ioms neformalioms jaunimo
grupéms, Skuodo rajono verslininky asociacijos nariams skatindami juos dalyvauti
projektuose.

Vykdydami apklausas nustatysime jy poreikius. Sudarysime teminiy priemoniy plang ir
sudarysime galimybe dalyvauti gerosios  patirties pamokose (sékmingy projekty
lankymas) ne tik Skuodo VVG teritorijoje, bet ir kitose Salies VVG-iy teritorijose.
Uztikrinsime, kad informacija apie $iuos renginius biity vie$a ( informacinis praneSimas
rajono laikraStyje, VVG ir savivaldybés internetinése svetainése, el. pastu, socialiniuose
tinkluose) ir prieinama visiems kaimo rajono gyventojams.

Vykdant veiklas, susijusias su vietos gyventojy nuo 30 mety iki 40 mety aktyvumo
skatinimu organizuosime  informacinius, konsultacinius renginius, susitikimus ir
uztikrinsime, kad informacija apie minétus renginius bus vieSa ir viems prienama
(informacinis praneSimas rajono laikrastyje, VVG ir savivaldybés internetinése svetainése,
el. pastu, socialiniuose tinkluose).

Vykdydami apklausas nustatysime jy poreikius. Sudarysime teminiy priemoniy plang ir
sudarysime galimybe dalyvauti gerosios  patirties pamokose (sékmingy projekty
lankymas) ne tik Skuodo VVG teritorijoje, bet ir kitose Salies VVG-iy teritorijose.

8.9.

Kultara:

8.9.1.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi rengiant VPS:

Skuodo rajono savivaldybés Svietimo, kultiiros ir turizmo skyrius, seniinai bei
bendruomenés aktyviai dalyvavo rengiant Skuodo rajono 2016-2023 mety vietos plétros
strategija, analizuojant kulttiros situacijg rajone ir numatant kulttiros plétros priemones.
Kultiiros tema buvo diskutuojama vykusiy renginiy metu, buvo aptariama, kaip plétoti
partneryste tarp kultiiros centry filialy ir bendruomeniy, kaip organizuoti bendras veiklas,
kadangi tiek kultiiros centry filialy, tieck bendruomeniy veiklose dalyvauja tie patys
zmones. Buvo aptarta bendry projekty galimybé.

Atliekant rajono situacijos analizg taip pat buvo nagrin¢jama kultiiros situacija rajone:
veikiantys kolektyvai, tradicinés Sventés, veikiancios nevyriausybinés organizacijos ir
kultiros jstaigos, taip pat kultliros ir istorijos vertybés bei tradiciniai ir netradiciniai
amatai. ISanalizavus gautg informacija buvo apibrézti teiginiai, nusakantys rajono
stiprybes ir silpnybes. O kaip vieng i§ remiamy sri¢iy anketingje apklausoje dalyvave
asmenys nurodé bendruomeniskuma skatinan¢iy iniciatyvy rémima.

Atsizvelgiant ] tai, Skuodo vietos veiklos grupé savo vietos plétros strategijoje numaté
priemonés ,,Kaimo tradicijy puosel¢jimas, mokomyjy Sviet¢jisky veikly rémimas* veiklos
srit] ,,Kultiiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio




skatinimas®, kurios tikslas - plétoti zmogiSkuosius isteklius, didinti socialinj, kultiirinj ir
visuomeninj Skuodo rajono gyventojy potenciala.Siai veiklos sri¢iai planuojama skirti iki
2 proc. VPS lésy.

8.9.2.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi jgyvendinant VPS:

Vykdant veiklas, susijusias su vietos gyventojy aktyvinimu ] planuojamus organizuoti
informacinius, konsultacinius renginius jtrauksime ir rajono kultGros centro filialy,
biblioteky darbuotojus, rajono menininkus bei Kitus su kulttra susijusius asmenis.Jie taip
pat bus jtraukti ir j apklausas dél mokymy poreikio, 0 atsizvelgiant j i$sakyta poreikij
organizuosime mokymus temomis, susijusiomis su kultiiros plétra.

Kultiros atstovaitaip pat bus kvieciami j visus Skuodo vietos veiklos grupés
organizuojamus renginius ir konferencijas, sieksime, kad organizuojant gerosios patirties
ar kitas su vietos plétros strategijos priemoniy jgyvendinimu susijusias keliones biity
jtraukti kulturos sritj atstovaujantys asmenys.

Pagal vietos plétros strategijos priemonés ,,Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomyjy
SvietéjiSky veikly rémimas® veiklos sritj ,,Kultiiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas,
sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas® numatytos remti veiklos, susijusios
bendruomeniy kultiirinés tapatybés, kiirybingumo, bendruomeniSkumo ir pilietiSkumo
puoseléjimu:

1. laisvalaikio, kulttros, sporto veiklos, kaimo tradicijy, mégejy meno puoseléjimo
veikly organizavimas;

2. tradiciniy Svenciy ir kity renginiy organizavimas;

3. jvairiy gyventojy grupiy (jaunimo, motery, senjory ir pan.) ir (arba) interesy grupiy
kluby ir centry kiirimas ir (arba) veikly vykdymas;

4. neformalaus Svietimo veikly vykdymas.

8.10.

Darnus vystymasis (iskaitant aplinkosauga ir klimato kaitos Svelninimo veiksmus).
Bendruomeniniu lygmeniu darnus vystymasis suprantamas kaip rySiy tarp pelno
nesiekianciy verslo, valdzios ir pilie¢iy grupiy kirimas, siekiant sukurti bendrg ateities
vizijg. Tai reiSkia darbo viety kiirimo, atsakingai naudojant iSteklius, bendras pastangas;
galimybes visiems pilieiams gyventi sveikoje, Svarioje ir saugioje bendruomenéje.

8.10.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Rengiant vietos plétros strategija vadovavomés atliktomis apklausomis bei Skuodo
rajono savivaldybés parengtais strateginiais dokumentais, strategijos rengime aktyviai
dalyvavo ir konsultacijas teikeé savivaldybes administracijos deleguoti atstovai, VVG
valdybos nariai: avivaldybés architektiiros skyriaus vedéjas T. Bagocius ir administracijos
direktoriaus  pavaduotojas K. Virsilas,Lietuvvos  tkininky sgjungos  Skuodo
skyriaus.Poreikiy iSaiSkinime bei prioritety ir priemoniy nustatyme aktyviai dalyvavo
seniinai, rajono meras, vietos verslo atstovai.Pasirinkti prioritetai ir priemones buvo
pristatyti Skuodo r. savivaldybes strateginio planavimo ir biudZeto sudarymo komitetui.
Kadangi rajone aplinkos buklés tyrimai ar studijos néra parengti,0 siekdami laikytis
darnaus vystymosi principo j vietos plétros strategija jtraukéme Sias priemones ir veiklos
sritis, kurios turés teigiamos jtakos darniam vystymuisi:

¢ ,NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra®;

e ,,Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo skatinimas®;

¢ ,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi
skatinimas‘;

« ,Kaimo tradicijy puosel¢jimas, mokomuyjy, Svietéjisky veikly rémimas* veiklos sritis
,Laisvalaikio ir turizmo veikly skatinimas saugomose teritorijose®;

e ,,Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny zmoniy uzimtumo ir
integravimosi ] vietos bendruomenes veikly rémimas* veiklos sritis ,,Parama jaunimo
verslumo iniciatyvy kiirimuisi®.




Projektams keliamy reikalavimy formulavime bus siekiama, kad vykdomos veiklos
neturéty neigiamy pasekmiy aplinkai. Jeigu projektas gali turéti jtakos aplinkos apsaugai
tokiu atveju turéty buti atlickamas projekto poveikio aplinkai vertinimas (jei pagal teisés
aktus privalomas). Jeigu vietos projekto veiklos daro neigiamg poveikj aplinkai tokiu
atveju biitina vietos projektuose numatyti priemones, kuriomis bus vykdoma neigiamo
poveikio aplinkai prevencija. Atsizvelgiant | darnaus vystymosi samprata3 numatéme
sekancias VPS priemones ir veiklos sritis, kurios yra neutralios darniam vystymuisi:

»Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése*;

,»,Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Sviet¢jisky veikly rémimas*;

,» Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgtidziy jgijimas: kai mokymai
susije su VPS priemonémis*.
Rengiant VPS priemones, buvo diskutuojama apie projektinés id¢jos, kurios gali turéti
tiesioginés neigiamos jtakos darniam vystymuisi. Diskusijy, susirinkimy metu, buvo
nutarta, kad projektinés idéjos, kurios turi tiesioging neigiamg jtaka darniam vystymuisi,
negali buti remiamos VPS 1éSomis. D¢l Sios priezasties, VPS priemoniy sarase néra nei
vienos priemonés, kuri turéty tiesioging neigiamg jtakg darniam vystymuisi.

8.10.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Visuose vietos plétros strategijos jgyvendinimo etapuose (kvietimy teikti vietos
projektus, vietos projekty atrankos, jgyvendinimo bei rezultaty sklaidos ir gyventojy
aktyvumo skatinimo metu) ypatingas démesys bus skiriamas tam, kad jgyvendinama
Skuodo vietos veiklos grupés 2016-2023 m. vietos plétros strategija neturéty neigiamos
itakos teritorijos darniam vystymuisi ir jos aplinkos biklei.

VPS rezultaty sklaidos ir VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo metu bus
akcentuoja biitinybé laikytis darnaus vystymosi principo ne tik rengiant vietos projektus,
juos igyvendinant, bet ir uztikrinant jy priezitra. Projekty vykdytojams ir potencialiems
pareiskéjams bus akcentuojama butinybé, jog projekty veiklos padéty spresti socialines ir
ekonomines problemas,prisidéty prie nedarbo, skurdo ir socialinés atskirties mazinimo ir
saugoty aplinkg ateities kartoms.

Teikiant vietos projekty paraiSkas vietos projekty pareiSkéjy bus praSoma apraSyti
vietos projekto atitikt] darnaus vystymosi principui ir atsakyti  Siuos klausimus:

ar projekto veiklose nenumatyti veiksmai, kurie turéty neigiamg poveikj darnaus
vystymosi principy jgyvendinimui;

ar projekto veiklose numatyti veiksmai ir priemonés, kuriomis bus vykdomaneigiamo
poveikio aplinkai prevencija;

ar projektas ir planuojamos vykdyti veiklos i§ esmeés nepriestarauja EuroposBendrijos
bei Nacionalinés darnaus vystymosi strategijos nuostatoms;

ar projekto veiklos nepaZeidZia aplinkos apsaugos reikalavimy ir jose néra numatytos
investicijos, kurios galéty turéti kokig nors jtaka aplinkosaugai;

ar projekto veiklose planuojami veiksmai ir investicijos nedaro neigiamos jtakos
sprendziant socialines bei ekonomines problemas;

ar projekto veiklomis siekiama aktyvinti projekto dalyvius ieskant galimy socialiniy
bei ekonominiy problemy sprendimy konkreciose kaimo vietovése prisidedant prie
nedarbo, skurdo arba socialinés atskirties mazinimo;

ar projektas neprieStarauja darnaus vystymosi nuostatoms regiony plétros srityje,
vadovaujantis Lietuvos regioninés politikos iki 2013 mety strategija, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2005 m. geguzés 23 d. nutarimu Nr. 575 (Zin., 2005, Nr. 66-
2370).

Vietos projekty atrankos metu bus laikomasi darnaus vystymosi principo. Dabartinés
sudéties valdyba neturi gebéjimy Sioje srityje, todel bus organizuojami kursai, kuriuose
valdybos nariai jgyty reikiamos kompetencijos.




Jgyvendinant vietos projektus, Skuodo VVG administracija, valdybos nariai teiks
konsultacijas aplinkos apsaugos klausimais pagal savo kompetencijas, esant butinybei
tarpininkaus ieskant reikiamos informacijos.

Skuodo VVG administracijos darbuotojai viesSins projektus, kuriy rezultatai prisideda
prie darnaus vystymo ar aplinkos biiklés gerinimo. Visa informacija bus vieSinama Skuodo
VVG internetinéje, svetaingje, spaudoje, socialiniuose tinkluose, kad kuo platesnis zmoniy
ratas buty supazindintas su teigiamais projekty rezultatais.

VVG teritorijos aktyvumo skatinimo metu bus telkiami vietos gyventojai veikti kartu,
kad kuo labiau biity prisidedama prie darnaus vystymo ir aplinkos biiklés gerinimo.

8.11.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas. Lygios galimybés
yra viena i§ EB horizontaliyjy sri¢iy, todé¢l j ja privaloma atsizvelgti taip pat visais ES
struktlirinés paramos etapais — uztikrinti motery ir vyry lygybe ir lyc¢iy lygybés principo
jgyvendinimg visose srityse ir nediskriminavima dél lyties, rasés arba etninés kilmés,
religijos arba tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos gaunant paramg ir
(arba) naudojantis jos rezultatais.

Naujuoju 2014-2020 m. programavimo laikotarpiu ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo
principai iSlieka tarp svarbiausiy ES struktiiriniy ir investiciniy fondy panaudojimo
horizontaliyjy prioritety. Horizontalumas reiskia, kad lyCiy lygybés ir nediskriminavimo
prioritetas gali ir turi biiti jgyvendinami visose srityse pagal ES struktiirinés paramos

panaudojimo strategija vykdomuose projektuose nuo $vietimo iki turizmo®.

8.11.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Rengiant vietos plétros strategija Skuodo vietos veiklos grupé iniciavo ty grupiy,
kurios Siame procese turéjo galimybe biiti silpniau iSgirstos, jtraukimg. Kaimo gyventojy
anketinéje apklausoje, -konsultaciniuose renginiuose buvo sudarytos galimybés
dalyvauti,atvirai i$sakyti savo ar atstovaujamos grupés nuomong, poreikius, sitilymus ir
pastabas visiems rajono gyventojams, nepriklausomai nuo tautybés, religiniy jsitikinimy,
negalios, Seimyninés padéties ar lytinés orientacijos.

Vietos plétros strategijos rengimo metu ly¢iy lygybés ir nediskriminavimo (iSskyrus
jauny Zmoniy pozityviaja diskriminacija) horizontalyjj principa jgyvendinome strategijoje
nustatytuose prioritetuose ir priemonése, iSlaikydami atvirumo ir lygiateisiSkumo
principus, uZtikrinan¢ius galimybe dalyvauti ir diskriminavimg patirian¢iy grupiy
atstovams.

Formuojant Skuodo vietos veiklos grupés valdyba taip pat buvo uztikrinta ly¢iy
lygybé: 45,46 proc. valdybos nariy sudaro vyrai ir 54,54 proc. — moterys.

8.11.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:
Jgyvendinant §ig vietos plétros strategijgbus uztikrinamas motery ir vyry lygiy

galimybiy ir nediskriminavimo horizontaliojo principo laikymasis Siuose etapuose:

Organizuojant vietos veiklos grupés administracijos darbg darbuotojai nebus
diskriminuojami dél rasés arba etninés kilmes, religijos arba tikéjimo, negalios, amZiaus
arba seksualinés orientacijos -jsidarbinant  bus uZtikrinamas ly¢iy lygybés principas ir
atsizvelgta tik i kvalifikaciniy reikalavimy, pateikty 13.2 dalyje atitikima. Darbuotojams
bus suteiktos vienodos darbo salygos ir uztikrintos vienodos galimybés gauti vienoda
darbo uzmokestj (uz tokj pat darbg);

Organizuojant vietos veiklos grupés valdymo organo darbg bus uztikrinamas ly¢iy
lygybés principas bei valdymo organo nariy nediskriminavimas dél rasés arba etninés

64Lyéiq lygybés ir nediskriminavimo prioriteto jgyvendinimas ES struktiirinés paramos investicijose. Metodinés gairés
institucijoms, pareiskéjams ir projekty vykdytojams, LR Finansy ministerija, 2014




kilmés, religijos arba tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos per visg
VPS jgyvendinimo laikotarpj bus laikomasi reikalavimo: abiejy lyCiy santykis valdyboje
40:60, t.y. maziausiai 40 proc. nesvarbu kurios lyties. Kiekvienam valdybos nariui
uztikrintos vienodos salygos gauti visg reikalingg informacija valdybos nario funkcijoms
atlikti, remiantis demokratijos principais, kiekvienas valdybos narys turés vienodas
galimybes pareiksti savo nuomong ir dalyvauti priimant sprendimus, jokiy apribojimy dél
Iyties, tautinés kilmés, religijos ar jsitikinimy, negalios, amziaus, Seimyninés padéties,
lytinés orientacijos nebus taikoma;;

kvieCiant teikti vietos projekty paraiskas bus uztikrinamas lyCiy lygybés principas
bei pareiSkéjy nediskriminavimas dé¢l rasés arba etninés kilmés, religijos arba tikéjimo,
negalios, amziaus arba seksualinés orientacijos, pareiskéjai, dalyvaujantys kvietime
privalés atitikti pareiskéjams keliamus tinkamumo reikalavimus , bet jokie apribojimai dél
lyties, tautinés kilmés, religijos ar jsitikinimy, negalios, amziaus (iSskyrus jauny zmoniy
pozityvaja diskriminacijg, kuri yra leidziama jgyvendinant VPS), Seimyninés padéties,
lytinés orientacijos nebus taikomi. Visiems bus uZkrinamas vienodas vieSos informacijos
prieinamumas, vienodos salygos konsultuotis paraiskos pildymo ir pateikimo klausimais.
Numatysime reikalavima pareiSkéjams pagristi, kad uztikrins §io principo laikymosi
rengiant paraiska ir kaip bus uztikrintas Sio principo laikymasis projekto jgyvendinimo
metu, ar nebus niekaip apribotas sukurty rezultaty, ty. ar bus sudarytos vienodos
galimybes naudotis projekto rezultatais visiems asmenims;

tvirtinant vietos projektus bus uztikrinamas pareiSkéjy nediskriminavimas dél
lyties, rasés arba etninés kilmés, religijos arba tikéjimo, negalios, amziaus arba seksualinés
orientacijos — atsizvelgta tik j kvietimo dokumentacijoje numatyty reikalavimy
atititikima, jokie apribojimai dél lyties, tautinés kilmés, religijos ar jsitikinimy, negalios,
amziaus (i$skyrus jauny Zzmoniy pozityvaja diskriminacija, kuri yra leidziama jgyvendinant
VPS), Seimyninés padéties, lytinés orientacijos nebus taikomi. Bus atsizvelgta, ar
pareiSkéjai laikési auk$¢iau paminéto horizontaliojo principo rengiant vietos projekto
paraiska ir ar jsipareigoja uztikrinti principo laikymasi projekto jgyvendinimo metu
(sudarant projekto administravimo komanda, atliekant vieSuosius pirkimus perkant su
projekto jgyvendinimu susijusius darbus, prekés ir paslaugas) ir ar nebus niekaip
apribotas, t.y. bus sudarytos vienodos galimybes naudotis projekto rezultatais visiems
asmenims;

pristatant VPS jgyvendinimo rezultatus bus uZtikrinamas nediskriminavimas deél
lyties, rasés arba etninés kilmes, religijos arba tikéjimo, negalios, amZiaus arba seksualinés
orientacijos, Vvisi Suinteresuoti asmenys turés galimybe dalyvauti pristatant VPS
jgyvendinimo rezultatus bus uZtikrintas vieSos informacijos prieinamumas bei sudarytos
vienodos galimybés dalyvauti vieSinimo , informaciniuose ir kt. renginiuose, pristatant
VPS jgyvendinimo rezultatus;

vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas bus uZtikrinamas
nediskriminavimas d¢l lyties, rasés arba etninés kilmés, religijos arba tikéjimo, negalios,
amziaus arba seksualinés orientacijos, visi suinteresuoti asmenys turés galimybe¢ jose
dalyvauti,vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas bus uztikrinta
galimybé vienodomis saglygomis gauti visg su aktyvumo skatinimu susijusig informacija
apie renginius, mokymus, (laikas, vieta, darbotvarkés) ir juose dalyvauti, galimybé gauti
konsultacijas, susijusias su vietos projekty rengimu ir administravimu netaikant jokiy
apribojimy dél lyties, tautinés kilmés, religijos ar jsitikinimy, negalios, amzZiaus (iSskyrus
jauny zmoniy pozityvaja diskriminacijg, kuri yra leidZiama jgyvendinant VPS),
Seimyninés padéties, lytinés orientacijos.

Neijgaliesiems, vyresnio amziaus ir kitiems, skirtingas funkcines galimybes turintiems

zmonéms, bus uztikrinta galimybé, naudotis fizine infrastruktiira, transportu, ir kitomis




| priemonémis bei paslaugomis.

9. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy apraSymas

9.1. VPS priemonés, turincios veiklos sritis

9.1.1. VPS prioritetas Nr. I ,,Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime kiirimas*

9.1.1.1. VPS priemoné ,,Sumanus kaimas* (kodas LEADER-19.2.- SAVA-4)
9.1.1.1.1. VPS priemonés tikslas: gerinti kaimo gyventojy gyvenimo, jy vykdomos
veiklos, juos supancios aplinkos kokybe, didinti kaimo vietoviy modernuma,
taikant ekonomiskai, socialiai ir technologiskai pazangius sprendimus.
9.1.1.1.1.1. | Priemonés apibuidinimas | Skuodo rajonas - Zemés tkio ir smulkaus verslo

krastas, kuris kuria didele pridéting vert¢ visam
rajonui: kuriamos darbo vietos, didinamas kaimo
vietoviy gyvybingumas ir patrauklumas. Daugelis
subjekty naudoja tradicing technika, jranga, kuri
neigiamai veikia aplinka, klimata, oro tar§a, gamtiniy
iStekliy naudojima. Sumaniy kaimy projektais
sickiama verslg, ukininkus skatinti diegti aplinkos
apsaugos ir klimato kaitos Svelninimo priemones,
naudojant  atsinaujinanius  energijos  iSteklius,
pazangius sprendimus atlieky valdyme,
bioekonomikos, ziedinés ekonomikos kiirimg ir plétrg
bei tausy gamtos iStekliy vartojimg. Projektai turi
teikti akivaizdzig ir pamatuojamg vie$aja nauda
konkreciai teritorijai, o ne individualiam subjektui.
Sumaniy kaimy projektai leis modernizuoti versla,
tkj, taikant inovatyvius ir skaitmeninius sprendimus,
prisidés prie aplinkos tar§os maZzinimo.

Remiama veikla:

Remiami sumaniis, pajamas generuojantys verslo
projektai ekonominei veiklai pradéti ir plétoti. Parama
teikiama paslaugy kirimui ir plétrai, produkty
gamybai ir perdirbimui, diegiant inovatyvius
sprendimus, uztikrinant energeting nepriklausomybe
per atsinaujinanciy iStekliy naudojimg ir gamyba,
tausojant gamtos 1Stekliy vartojimga.

Remiamos investicijos:

Infrastrukttiros tvarkymo, jrengimo darbai, jranga,
technika, priemonés, jvairios paslaugos, susijusios su
paslaugy teikimu ir produkty gamyba, perdirbimu.
Investicijos turi prisidéti prie aplinkos apsaugos ir
klimato kaitos poky¢iy Svelninimo.

Numatomi Sie pokyc¢io matavimo rodikliai:

1. ISmetamo Siltnamio efekta sukelianciy dujy
kiekio sumaz¢jimas dél diegiamy aplinkos
apsaugos ir klimato kaitos Svelninimo
priemoniy;

2. Sukurty ir jdiegty sumaniy technologijy ir




techniniy sprendimy, susijusiy su
aplinkos/klimato  srities veikla skaiCiaus
didéjimas.

Planuojama, kad pagal sig priemone bus jgyvendintas
1 vietos projektas ir bus sukurtos 2,7 darbo vietos
(etatai).

9.111.1.2

Pagal priemong¢ remiamy vietos projekty pobudis:

9.111.1.21.

pelno

X

9.111.1.2.2.

ne pelno

9.111.13.

Tinkami paramos
gavejai

Pareiskéjais gali biiti Skuodo rajone (iSskyrus miesta)
registruoti fiziniai ir juridiniai asmenys.

Projekto parneriais gali biiti fiziniai ir juridiniai
asmenys.

9.1.1.1.1.4.

Priemonés tiksliné
grupe

Skuodo rajono gyventojai.

9.1.1.1.1.5.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai turi atitikti numatytg priemonés tikslg
ir remiamg veiklg.
Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

1. pareiskéjas, paraisSkos pateikimo metu yra
pasirases partnerystés ir (arba)
bendradarbiavimo sutart;.

2. Projektas turi kurti vie$ajg nauda;

3. projekte turi biiti numatytos konkrecios veiklos,
susijusios su geresnés aplinkos apsaugos
uztikrinimu ir  klimato  kaitos  poky¢iy
Svelninimu.

4. projektas turi atitikti sumaniy kaimy projekty
jgyvendinimo gairése- bei sumanaus kaimo
plane keliamus reikalavimus;

5. inovacijy  (technologiniy, socialiniy,
ekonominiy) diegimas ir taikymas.

9.1.1.1.1.6.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti tinkamiausius vietos
projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos
kriterijus:
1. Didesnis viesosios naudos gavéjy skaicius:
1.1. 100 ir daugiau asmeny;
1.2. 80-99 asmenys;
1.3. 50-79 asmenys;
1.4. Tki 50 asmeny.
2. Projekto jgyvendinimo metu diegiamos
inovacijos VVG teritorijoje:
2.1. Visos VVG teritorijos mastu;
2.2. Seniilinijos mastu;
2.3. Kaimo mastu.
3. Projektas teikiamas su daugiau partneriy:
3.1 Su 2 partneriais;
3.2. Su 3 ir daugiau partneriy.
4. Didesnis pareiskéjo ir (arba) partnerio jnasas:




projektui jgyvendinti prasoma maZzZesnés
paramos lyginamosios dalies (proc), nei
galima didziausia jgyvendinimo taisyklése
nustatyta paramos lyginamoji dalis, uz
kiekvieng = sumazintg  procentinj  punkta
pareiSkéjui suteikiamas 1 balas, bet projektui
ne daugiau kaip 20 baly.

9.11.1.1.7.

Didziausia paramos
suma vietos projektui
(Eur)

Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
didesné kaip 200 000,00 Eur (EURI 1é50s).

9.1.1.1.1.8.

Paramos lyginamoji
dalis (proc.)

Didziausia paramos 1é8y vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 70 proc. visy
tinkamy finansuoti vietos projekto iSlaidy, kai vietos
projektas yra privataus verslo pobtdzio

DidZiausia paramos 1&Sy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 80 proc. visy
tinkamy finansuoti vietos projekto iSlaidy, kai vietos
projektas yra privataus socialinio verslo, atitinkancio
Socialinio verslo vykdymo pagal Lietuvos kaimo
plétros 2014-2020 mety programos priemones gairiy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos zemés tikio ministro
2017 m. lapkri¢io 9 d. jsakymu Nr. 3D-720 ,,Dél
Socialinio verslo vykdymo pagal Lietuvos kaimo
plétros 2014-2020 mety programos priemones gairiy
patvirtinimo* (toliau — Socialinio verslo gairés),
nuostatas, pobuidzio;

DidZiausia paramos léSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. tinkamy
finansuoti  iSlaidy, kai vietos projektas yra
bendruomeninio, kaip tai apibrézta Socialinio verslo
gairése, arba NVO socialinio verslo, atitinkancio
Socialinio verslo gairiy nuostatas, pobtdZio.

9.1.1.2. VPS priemoné ,,Ekonominio gyvybingumo skatinimas*“
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

9.11.21.

VPS priemonés tikslas: Stiprinti ekonominj Skuodo rajono kaimiskyjy vietoviy
kapitalg, skatinti vietos verslo iniciatyvas.

9.11.21.1

1 veiklos sritis

Parama alternatyviyjuy Zemés iikio veikly vykdymui
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1)

9112111

Veiklos srities
apibiidinimas

Priemoné skirta smulkiy kaimo verslo jmoniy
ekonominio gyvybingumo skatinimui,
bendruomeniniam ir kity organizacijy verslumui
Vystytis, socialiniam verslui kurti ir plétotikaimo
vietovése bei fiziniy asmeny verslo kiirimui ir plétrai
Skuodo r.
Priemone siekiama didinti smulkiy versly kaime
konkurencingumg ir ekonominj gyvybinguma, mazinti
atotrikj nuo miesto ir kaimo, kurti naujas ir iSlaikyti
esamas darbo vietas kaimuose.
Remiama veikla:

+ parama smulkiam verslui, nesusijusiam su Zemés




tkio veikla, kaime pradéti ir plétoti, apimanciam
jvairius ne zemés ikio verslus, produkty gamyba,
apdorojima, perdirbima, jy pardavima, jvairiy paslaugy
teikima, jskaitant paslaugas zemes tikiui.

Veiklos sritis skirta darbo vietoms kurti. Planuojama
17,31 darbo viety.Planuojama, kad pagal Sig veiklos
sritj bus jgyvendinta 17 vietos projekty.

9112112

Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobudis:

9.1121.1.21.

pelno

X

91121122

ne pelno

9.1121.13.

Tinkami paramos
gavéjai

Pareiskéjais gali buti Skuodo rajone (iSskyrus miestg)
registruoti fiziniai ir juridiniai asmenys.

9.11.21.14.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

+ Priemonés tiksliné¢ grupé:Skuodo r. (iSskyrus
Skuodo miesta) gyventojai,

+ Socialiai pazeidziamos grupés;

+ Turistai ir Skuodo rajono sveciai.

9.1.1.21.15.

Tinkamumo salygos

Vietos  projektai  teikiami  pagal  priemonés
,Ekonominio gyvybingumo skatinimas* veiklos sritj
wParama alternatyviyjy Zemés ikio veikly vykdymui‘
turi atitikti numatyta priemonés tiksla ir remiamg
veikla.

Pagrindinés  tinkamumo  salygos  pareiSkéjams
numatytos Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos 8.1.2. punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

1. pareisSkéjas yra registruotas ir veikiantis Skuodo
rajone (iSskyrus miestg): pareiSskéjo buveiné, biuras,
kuriame saugomi apskaitos ir kt. dokumentali,
gamybinés patalpos, technikos, jrangos laikymo
patalpos, sandéliai ir pan. turi biiti kaimo vietovéje;

+ vietos projektas kuria naujas darbo vietas;

+ paraiSkg teikiantis asmuo, paraiSkos teikimo
momentu turi atitikti labai mazos, mazos ir vidutinés
jmones reikalavimus, kaip tai apibrézta LR Smulkaus
ir vidutinio verslo plétros jstatyme;

+ pareiskéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susij¢ su projekte numatyta vykdyti
veikla (-omis) (vertinama pagal pareiskéjo steigimo
dokumenty duomenis) — taikoma juridiniams
asmenims;

+ pareiSkéjas, paraiSkos pateikimo metu yra
pasirases partnerystés ir (arba) bendradarbiavimo
sutartj su privaciu juridiniu asmeniu (taikoma NVO ir
privataus verslo bendradarbiavimo projektams).

9.1.1.2.1.1.6.

Vietos projekty
atrankos Kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos
projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos
kriterijus:

1. didesnis sukurty naujy darbo viety skaicius;




2. projekto veiklomis (rezultatai) kuriamos inovacijos;
3. Pareiskéjas — fizinis asmuo arba pareiskéjo —
juridinio asmens — vadovas, esantis juo ne maziau kaip
1 m. iki paraiskos pateikimo (paraiskos pateikimo
dieng ne trumpiau kaip paskutinius vienerius metus
nepertraukiamai), yra iki 40 mety (imtinai) amziaus.

Inovacijos:

1. naujy paslaugy, gamybos biidy, produkty ir
pan.  teritorijoje  (iki  naujosios  strategijos
nejgyvendinty miisy rajone) kryptis;

2. naujy  aplinkosauginiy ir  technologiniy
sprendimy jgyvendinimo kryptis;

3. socialiniy inovacijy kryptis.

9.11.21.1.7.

Didziausia paramos
suma vietos projektui
(Eur)

DidzZiausia paramos vietos projektui suma negali biiti
didesné kaip 47000,00Eur.

Kai teikiamos socialinio verslo projektas — didziausia
paramos vietos projektui suma negali buti didesné kaip
132 000,00 Eur.

9.11.21.18.

Paramos lyginamoji
dalis (proc.)

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 70 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto i$laidy, kai vietos projektas
yra privataus verslo pobtuidzio

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 80 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto iSlaidy, kaivietos projektas
yra privataus socialinio verslo, atitinkanéio Socialinio
verslo vykdymo pagal Lietuvos kaimo plétros 2014—
2020 mety programos priemones gairiy, patvirtinty
Lietuvos Respublikos Zemés tikio ministro 2017 m.
lapkri¢io 9 d. jsakymu Nr. 3D-720 ,,Dél Socialinio
verslo vykdymo pagal Lietuvos kaimo plétros 2014—
2020 mety programos priemones gairiy patvirtinimo*
(toliau — Socialinio verslo gairés), nuostatas, pobtidZio;
DidZiausia paramos 1é8y vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. tinkamy
finansuoti  i8laidy, kai vietos projektas yra
bendruomeninio, kaip tai apibrézta Socialinio verslo
gairése, arba NVO socialinio verslo, atitinkan¢io
Socialinio verslo gairiy nuostatas, pobudzio.

9.11.21.2.

2 veiklos sritis

»Parama Zemés iikio produkty perdirbimui ir
realizavimui® (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

9112121

Veiklos srities
apibudinimas

Priemon¢ skirta didinti zemés tikio konkurencinguma,
uztikrinti inovacijy diegimg ir gerinti Zemés ikio ir
maisto produkty gamyba, didinti kaimo bendruomeniy
ir kity pelno nesiekianciy organizacijy
konkurencinguma, skatinant bendradarbiavimg tarp
skirtingy kaimo subjekty, maisto tiekimo grandinés
organizavima ir Zzemés ikio produkty perdirbima. Sia
veiklos sritimi siekiama jgyvendinti projektus, kurie




kuria pridéting verte kaimo vietovéje, sprendzia
uzimtumo ir nedarbo problemas.

Remiama veikla:

parama Zzemés tikio produkty (vaisiy, uogy,
darzoviy, gryby ir augalininkystés ir gyvulininkystés
produkty) perdirbimui ir (arba) inovacijy, naujy
technologijy bei procesy diegimui, siekiant sukurti
naujus ir (arba) aukStesnés pridétinés vertés, geresnés
kokybés produktus;

zemés tkio produkty (vaisiy, uogy, darzoviy, gryby
ir augalininkystés ir gyvulininkystés produkty)
rinkodara;

zemés tikio produkty (vaisiy, uogy, darzoviy, gryby
ir augalininkystés ir gyvulininkystés produkty)
rinkodara, susijusi su naujomis rinkomis, trumpomis
tiekimo grandinémis ir (arba) plétra.

kity Sutarties dél Europos Sajungos veikimo I
priede iSvardyty produkty perdirbimas ir (arba)
rinkodara.

Zemés iikio produkty perdirbimas — veikla, kurios
metu pakei¢iama zemés tikio produkty pirminé fiziné ir
(ar) cheming sudétis.

Zemeés iikio produkty rinkodara — zemés tukio produkty
supirkimas, surinkimas, paruoSimas realizacijai,
sandéliavimas, etikeCiy  klijavimas, apdirbimas,
risiavimas, pakavimas ir pardavimas.

Veiklos sritis skirta darbo vietoms kurti.
Planuojamos 6,65 darbo vietos.Planuojama, kad pagal
Sig veiklos sritj bus jgyvendinti 6 vietos projektai.

Visi suplanuoti rodikliai pasiekti, lésy likutis 0,00 Eur.
Priemoné papildoma EURI [lésomis 82679,20 Eur,
kuriomis planuojama finansuoti 1 vietos projektq ir
sukurti ne maziau kaip 1,65 darbo viety (etaty).

9.1.1.2.1.2.2 | Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobudis:
91121221 pelno | | x
9.11.2.1.22.2. ne pelno
9.1.1.2.1.2.3. | Tinkami paramos Pareiskéjais gali buti Skuodo rajone (iSskyrus miestg)

gavejai

registruoti ir (arba) veiklg vykdantys privatis juridiniai
ir fiziniai asmenys, Skuodo rajone (iSskyrus miestg)
registruoti viesieji juridiniai asmenys
Tinkami paramos gavéjai:

+ Ukininkas (fizinis asmuo, jregistraves Zemés
tikio valda ir Tikj savo vardu);

+ naujai jregistruoti arba veikiantys juridiniai
asmenys;

+ naujai jregistruoti, veiklos nevykde arba veiklg
vykdantys fiziniai asmenys.




9.11.21.24.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

Priemongés tiksliné grupé:
+ tkininkai, jaunieji tikininkai;
+ juridiniai asmenys;
+ fiziniai asmenys.

9.1.1.2.1.2.5.

Tinkamumo salygos

Vietos  projektai  teikiami  pagal = priemonés
»Ekonominio gyvybingumo skatinimas“ veiklos sritj
wParama Zemés ikio produkty perdirbimui ir
realizavimui “ turi atitikti numatyta priemonés tikslg ir
remiamg veikla.

Pagrindinés  tinkamumo  salygos  pareiSkéjams
numatytos Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos 8.1.2. punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

2. pareiSkéjas juridinis asmuo yra registruotas
irveikiantis  Skuodo rajone  (iSskyrus miestg):
pareiskéjo buveing, biuras, kuriame saugomi apskaitos
ir kt. dokumentai, gamybinés patalpos, technikos,
jrangos laikymo patalpos, sandéliai ir pan. turi biti
kaimo vietovéje (iSskyrus mobilias paslaugas);

3. projektas turi kurti naujas darbo vietas;

+ jei parai$kg teikia tkininkas (fizinis asmuo) jo
deklaruota gyvenamoji vieta turi biiti Skuodo rajone
(i8skyrus miestg) ;

+ jei paraiskg teikia juridinis asmuo pareiskéjo
steigimo dokumentuose numatytos veiklos (pagal
EVRK kodus) atitinka projekte numatyta vykdyti
veiklg (-as);

+ paraiSkos  pateikimo  metu  pareiskéjas
tkininkas(fizinis asmuo) jregistraves Zemes tikio valda
ir ik savo vardu);

+ paraiska teikiantis asmuo, paraiskos teikimo
metu turi atitikti labai mazos, mazos ir vidutinés
jmones reikalavimus, kaip tai apibréZzta LR Smulkaus
ir vidutinio verslo plétros jstatyme.

9.1.1.2.1.2.6.

Vietos projekty
atrankos kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos
projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos
kriterijus:

1.  Pareiskéjas — fizinis asmuo arba pareiskéjo —
juridinio asmens — vadovas, esantis juo ne maziau kaip
1 m. iki paraiskos pateikimo (paraiskos pateikimo
dieng ne trumpiau kaip paskutinius vienerius metus
nepertraukiamai), yra iki 40 mety (imtinai) amziaus.

2. didesnis sukurty naujy darbo viety skaicius,

3. projekto veiklomis (rezultatai) kuriamos inovacijos;
Inovacijos:

4. naujy paslaugy, gamybos biidy, produkty ir
pan.  teritorijoje  (iki naujosios  strategijos
nejgyvendinty miisy rajone) kryptis;

5. naujy  aplinkosauginiy ir  technologiniy
sprendimy jgyvendinimo kryptis;




6. socialiniy inovacijy kryptis.

9.1.1.2.1.2.7. | Didziausia paramos Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
suma projektui (Eur) didesné kaip 82679,20Eur (EURI).
9.1.1.2.1.2.8. | Paramos lyginamoji Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti

dalis (proc.)

lyginamoji dalis gali sudaryti iki 70 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto iSlaidy,kai vietos projektas
yra privataus verslo pobtidzio.

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. tinkamy
finansuoti  iSlaidy, kai vietos projektas yra
bendruomeninio verslo pobtdzio, kaip tai apibrézta
Socialinio verslo gairése,.

9.1.1.2. VPS priemoné ,,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizaciju verslo

iniciatyvy kiirimosi skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

9.11.21.

VPS priemonés tikslas:
plésti ekonomiskai naudingas veiklas kaime, sudarant galimybes kurtis naujoms
darbo vietoms kaimiskose vietoveése.

skatinti kaimo nevyriausybines organizacijas kurti ir

9.11.21.1

1 veiklos sritis

Parama buitiniy ir Kity paslaugy plétrai kaimo
vietovése (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6.1.)

9112111

Veiklos srities
apibuidinimas

Veiklos sritis orientuota | inovatyvius pokycius
visuomeng¢je, skirta socialinés atskirties mazinimui,
sukuriant palankias sglygas bendruomeniniam ir kitam
pelno nesiekian¢iy organizacijy verslumui vystytis.
Remiami viesieji, pajamas generuojantys
bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy
verslumg ir darbo viety kiirimg skatinantys vietos
projektai.

Remiamos veiklos:

+ Paslaugy, teikiamy kaimo  gyventojams
kiirimas ir plétra (Svietimo, kultiros, sporto, aplinkos
tvarkymo: vejy pjovimas, vaismedziy genéjimas, Siuksliy
isvezimas ir pan., vaiky prieziira, buitiniy paslaugy:
kirpykla, skalbykla, siuvyklg, baty taisykla ir pan.);

+ Veikly ir paslaugy, susijusiy su turiningo
laisvalaikio ir aktyvaus poilsio, kiirimas ir plétra;

+ Turizmg skatinanciy veikly kiirimas ir plétra,
iskaitant edukaciniy programy vykdyma, kulinarinio
paveldo ir tradicijy puoseléjima.

Veiklos sritis skirta darbo vietoms kurti ir verslumui
skatinti. Planuojamos 2 darbo vietos.Planuojama, kad
pagal Sig veiklos sritj bus jgyvendinti 2 vietos
projektai.

9.11.21.1.2.

Pagal veiklos srit] remiamy vietos projekty pobidis:

9.1121121.

pelno

X

91121122

ne pelno

9.11.21.13.

Tinkami paramos
gavéjai

Pareiskeéjais gali buti Skuodo rajone (iSskyrus miesta)
registruoti  vieSieji pelno nesiekiantys juridiniai
asmenys, jregistruoti pagal Lietuvos Respublikos
Asociacijy, VieSyjy istaigy, Labdaros ir paramos




fondy jstatymus.
Tinkami paramos gavéjai:

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
kaimo bendruomenés ir kitos nevyriausybinés
(jaunimo, sporto, kulttiros ir kt.) organizacijos;

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
viesSosios jstaigos.

9.1.1.2.1.1.4.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

Priemonés tikslinés grupés:

+ bedarbiai, ypa¢ darbo neturintys jauni Zmonés;

* socialiai  pazeidziamos  grupés  (Vyresnio
amziaus Zzmong¢s, nejgalieji ir pan.);

+ kaimo bendruomeniy ir kity organizacijy
nariai,

+ projekto vykdymo teritorijos gyventojai;

+ turistai ir Skuodo rajono sveciai.

9.11.21.15.

Tinkamumo salygos

Vietos  projektai  teikiami  pagal  priemong
»Bendruomeniy ir  kity pelno  nesiekianciy
organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas*
veiklos sritj ,, Parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai
kaimo vietovése turi atitikti numatytg priemonés
tikslg ir remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés  tinkamumo  salygos  pareiskéjams
numatytos Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos 8.1.2. punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

+ vietos projektas kuria naujas darbo vietas;

+ pareiskéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susij¢ su projekte numatyta vykdyti
veikla (-omis) (vertinama pagal pareis$kéjo steigimo
dokumenty duomenis).

9.1.13.1.1.6.

Vietos projekty atrankos
kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos
projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos
kriterijus:

1. didesnis sukurty naujy darbo viety skaicius,

2. projekto rezultatai skirti ne tik 1 teritorijos, kurioje
jgyvendinamas  projektas, gyventojy  poreikiams
tenkinti t.y. projekto rezultatais naudosis ne tik to
kaimo, kuriame jgyvendinamas projektas ir (arba)
kuriame registruota organizacija ar jstaiga Zmones.
Projekto veiklomis ir rezultatais naudosis keliy kaimy
ir (arba) miesteliy ir (arba) seniinijy ir (arba)
organizacijy Zmomes.

9.1.13.1.1.7.

DidZiausia paramos
suma projektui (Eur)

DidZiausia paramos vietos projektui suma negali bti
didesné kaip 44 477,06 Eur.

9.1.1.3.1.18.

Paramos lyginamoyji
dalis (proc.)

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 80 proc. visy
tinkamy finansuoti vietos projekto i§laidy;

Didziausia paramos léSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. tinkamy
finansuoti  iSlaidy, kai vietos projektas yra




bendruomeninio, kaip tai apibrézta Socialinio verslo
gairése, arba NVO socialinio verslo, atitinkancio
Socialinio verslo gairiy nuostatas, pobudzio.

9.1.2.

VPS prioritetas Nr. II ,,Patrauklios aplinkos gyventi kaime kairimas*

9.1.2.1.

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo
vietovése* (kodas LEADER-19.2.-7)

9.121.1.

VPS priemonés tikslas:

gerinti gyvenimo kokybe Skuodo rajono kaimiSkose

vietovese, kurti palankia aplinka socialinei ir ekonominei veiklai teritorijoje

912111

1 veiklos sritis

Parama investicijoms j visy riiS§iy mazos apimties
infrastruktiira (kodas LEADER-19.2.-7.2.)

9121111

Veiklos srities
apibiidinimas

Priemoné yra investicinio pobudzio, skirta vieSyjy
erdviy ir pastaty, kurivose vykdoma laisvalaikio,
poilsio, sporto, kultiiring, socialiné ir kt. veikla kaime,
atnaujinimui ir jrengimui. Priemon¢ skirta gerinti
gyvenamaja aplinkg siekiant mazinti socialing atskirti
ir ekonominj atotriikj, skatinant vietos gyventojy
aktyvumg ir iniciatyvy kiirimasi Skuodo rajone.
Remiamos veiklos:

+ investicijos ] visy rasiy mazos apimties
infrastruktira (objekty, kuriuose teikiamos paslaugos
— prekyvieCiy, bendruomenés namy, mokykly,
darzeliy, aik$¢iy ir kt. objekty — atnaujinimas ir
tvarkymas).;

+ investicijos ] krastovaizdzio gerinima.

Priemoné nekurianti darbo viety. Planuojama, kad
pagal Sig priemone bus jgyvendinti 4 vietos projektai.

Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobidis:

9.1211121.

pelno

91211122

ne pelno

X

9.121.1.13.

Tinkami paramos
gavejai

Pareiskéjais gali buti Skuodo rajone registruoti
vieSieji pelno nesiekiantys juridiniai asmenys,
jregistruoti pagal Lietuvos Respublikos Asociacijy,
VieSyjy istaigy, Labdaros ir paramos fondy bei
biudZetiniy jstaigy istatymus.
Tinkami paramos gavéjai:

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
kaimo bendruomenés ir kitos nevyriausybinés
(jaunimo, sporto, kulttiros ir kt.) organizacijos;

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
vieSosios jstaigos;

+ Skuodo rajono savivaldybés biudZzetinés
istaigos;

+ Skuodo rajono savivaldybés administracija.

9.121.1.14.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

Priemonés tikslinés grupés:
+ Skuodo rajono seniiinijy gyventojai.

9.121.1.15.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemong ,,Pagrindinés
paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése* turi
atitikti numatyta priemonés tiksla ir remiamas
priemones veiklas.




Pagrindinés  tinkamumo  sglygos  pareiskéjams
numatytos Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety
programos 8.1.2. punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

+ projekto  poreikis suderintas su  rajono
savivaldybe (projekto idéjai pritaré savivaldybés
administracija ir (arba) savivaldybés taryba), kai to
reikalauja atitinkami teisés aktai;

+ pareiskéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susij¢ su projekte numatyta vykdyti
veikla (-omis) ( ertinama pagal pareiskéjo steigimo
dokumenty duomenis)

9.1.2.1.1.1.6. | Vietos projekty atrankos | Siekiant atrinkti ir finansuoti tinkamiausius vietos
kriterijai projektus, numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos
kriterijus:
1. didesnis naudos gavéjy, besinaudosianciy projekto
rezultatais, skaicius;
2. projektas jgyvendinamas partnerystéje su kitais
subjektais  dalyvaujanciais projekto veiklose ir
besinaudojanciais projekto rezultatais.
9.1.2.1.1.1.7. | Didziausia paramos Didziausia paramos vietos projektui suma negali biiti
suma vietos projektui didesné kaip 39 126,33 Eur.
(Eur)
9.1.2.1.1.1.8. | Paramos lyginamoji Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti

dalis (proc.)

lyginamoji dalis gali sudaryti iki 80 proc. visy
tinkamy finansuoti vietos projekto i§laidy.

9.1.2.2. VPS priemoné ,,Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomuyjy, $vietéjisky veikly rémimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

9.1.2.2.1. VPS priemonés tikslas: Plétoti Zmogiskuosius iSteklius, didinti socialinj,
kultiirinj ir visuomeninj Skuodo rajono gyventojy potencialg.
9.12.2.1.1 1 veiklos sritis Kultiiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas, sveikos
gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1)
9.1.2.2.1.1.1. | Veiklos srities Priemoné yra skirta veikloms, skatinancioms vietos

apibiidinimas

iniciatyvas bei partnerystg, taip pat stiprinanc¢ioms
socialinj, kultirinj kapitaly bei visuomeniSkumo
supratimag.

Priemone remiami projektai, kurie néra susije¢ su
investicijomis ] nekilnojamgjj turta (pastatus), skirta
kaimo gyventojy bendry iniciatyvy rémimui.

Remiamos veiklos:

+ Laisvalaikio, kulturos, sporto veiklos, kaimo
tradicijy, mégé&jy  meno  puosel¢jimo  veikly
organizavimas;

+ Tradiciniy Svenciy ir kity renginiy organizavimas;

+ [vairiy gyventojy grupiy (jaunimo, motery, senjory
ir pan.) ir (arba) interesy grupiy kluby ir centry kiirimas
ir (arba) veikly vykdymas.

Priemoné nekurianti darbo viety. Planuojama, kad




| pagal Sig priemone bus jgyvendinti 9 vietos projektai.

9.12.2.1.1.2.

Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobudis:

9.1221121.

pelno

91221122

ne pelno

X

9.1221.13.

Tinkami paramos
gavejai

Pareiskejais gali buti Skuodo rajone registruoti viesieji
pelno nesiekiantys juridiniai asmenys, jregistruoti pagal
Lietuvos Respublikos Asociacijy, VieSyjy jstaigy,
Labdaros ir paramos fondy jstatymus.

Tinkami paramos gavéjai:

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
kaimo bendruomenés ir kitos nevyriausybinés (sporto,
kulttros ir kt.) organizacijos;

+ Skuodo rajone (iSskyrus
vieS0si0s jstaigos.

miestg) registruotos

9.1221.14.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

Priemonés tikslinés grupés:
% Jauni asmenys iki 40 mety;
+ kaimo bendruomeniy ir kity organizacijy nariai;
+ projekto vykdymo teritorijos gyventojai.

9.12.2.1.15.

Tinkamumo sglygos

Vietos projektai teikiami pagal priemone ,,Kaimo
tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Svietéjisky veikly
réemimas* veiklos sritj ,, Kultiros savitumo ir tradicijy
iSsaugojimas, sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio
skatinimas“ turi atitikti numatytg priemonés tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo sglygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

+ pareiSkéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susije su projekte numatyta vykdyti veikla
(-omis) (vertinama pagal pareiSkéjo steigimo dokumenty
duomenis);

+ projekto idéja aptarta su priemonés tiksline grupe.

9.12.21.16.

Vietos projekty
atrankos kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:

1. projekto tikslinés grupés (naudos gavéjy) jtraukimas j
projekto veiklas;

2.projektas jgyvendinamas partnerystéje
subjektais.

su keliais

9.12.21.1.7.

Didziausia paramos
suma vietos
projektui (Eur)

Didziausia paramos vietos projektui suma negali buti
didesn¢ kaip 16095,00Eur.

9.12.21.18.

Paramos lyginamoyji
dalis (proc.)

Didziausia paramos 1éSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto islaidy.

9.12.21.2.

2 veiklos sritis

Laisvalaikio ir turizmo veikly skatinimas saugomose
teritorijose
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

9.1221.21.

Veiklos srities
apibudinimas

Veiklos sritis yra skirta Skuodo rajono kaimiskyjy
vietoviy kraStovaizdzio, didelés gamtinés vertés vietoviy




ir saugomy teritorijy kultiros, gamtos bei biologinés
ivairoves iSlaikymu, atkirimu ir atnaujinimu, skatinant
aktyvaus poilsio ir turizmo veiklas.
Remiamos veiklos:

+investicijos ] kaimo kultiros ir gamtos paveldo
objektus (istoring, architektiiring ir (arba) kitokig verte
turin¢ius saugomus objektus), skatinant aktyvaus poilsio
ir turizmo veiklas;

+investicijos | kraStovaizdzio gerinimg (gamtos
paveldo objekty, vietoviy, parky, skvery, zeldyny, kity
kraStovaizdzio komponenty tvarkymas), skatinant
aktyvaus poilsio ir turizmo veiklas.

Priemoné nekurianti darbo viety.Planuojama, kad
pagal Siq priemone bus jgyvendinti 2 vietos projektai.

9.1.2.2.1.2.2. | Pagal veiklos sritj remiamy vietos projekty pobudis:

9.1.2.2.1.221. pelno

9.1.2.2.1.22.2. ne pelno | | x

9.1.2.2.1.2.3. | Tinkami paramos Pareiskéjais gali buti Skuodo rajone registruoti viesieji

gavéjai pelno nesiekiantys juridiniai asmenys, jregistruoti pagal

Lietuvos Respublikos Asociacijy, VieSyjy jstaigy,
Labdaros ir paramos fondy bei biudzZetiniy jstaigy
jstatymus.
Tinkami paramos gavéjai:

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
kaimo  bendruomenés ir kitos nevyriausybinés
organizacijos;

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
vieSosios jstaigos;

+ Skuodo rajono savivaldybés biudzetinés jstaigos;

+ Skuodo rajono savivaldybés administracija.

9.1.2.2.1.2.4. | Priemonés veiklos Priemonés tikslinés grupés:
srities tiksliné grupé + Skuodo rajono savivaldybés turistai;
+ Skuodo rajono gyventojai.
9.1.2.2.1.2.5. | Tinkamumo sglygos | Vietos projektai teikiami pagal priemon¢ ,,Kaimo

tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Svietéjisky veikly
remimas* veiklos srit] ,, Laisvalaikio ir turizmo veikly
skatinimas saugomose teritorijose“ turi atitikti numatyta
priemonegs tikslg ir remiamas priemonés veiklas.
Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

+ pareiskéjo steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susije su projekte numatyta vykdyti veikla
(-omis) (vertinama pagal pareiskéjo steigimo dokumenty
duomenis — islyga taikoma pareiSkéjui Skuodo rajono
savivaldybés biudZetinéms jstaigoms, kuriy veiklos
tikslai apima visg Skuodo rajong placiaja prasme).

+ projektas susijes su saugomy objekty tvarkymu




ir (arba) jgyvendinamas saugomose teritorijose;

+ projektas suderintas su  Skuodo rajono
savivaldybe ir (arba) su kitomis, uz objekto (-y) prieziiira
atsakingomis jstaigomis ir institucijomis.

9.1.2.2.1.2.6. | Vietos projekty Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
atrankos Kriterijai numatoma naudoti baly sistema ir atrankos Kriterijus:
1. projekto tikslinés grupés (naudos gavéjy) jtraukimas j
projekto veiklas;
2.projektas  jgyvendinamas partnerystéje su  kitais
subjektais  dalyvaujanciais  projekto  veiklose ir
besinaudojanciais projekto rezultatais.
9.1.2.2.1.2.7. | Didziausia paramos | DidZiausia paramos vietos projektui suma negali buti
suma projektui (Eur) | didesné kaip 19 552,20 Eur.
9.1.2.2.1.2.8. | Paramos lyginamoji | Didziausia paramos 1é8y vietos projektui jgyvendinti

dalis (proc.)

lyginamoji dalis gali sudaryti iki 80 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto islaidy.

9.1.2.3. VPS priemoné ,Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny moniy

(kodas

uZimtumo ir integravimosi j vietos bendruomenes veikly rémimas*

LEADER-19.2.-SAVA-8)

9.123.1.

VPS priemonés tikslas: aktyvinti kaimo jaunimg ir jaunus Zmones, mazinti

emigracija i§ kaimo,
ekonominj gyvenima.

integruojant ji i bendruomeniy socialinj, kultOrinj ir

9.123.1.1

1 veiklos sritis

Parama laisvalaikio, sporto, kultiiros ir neformalaus
Svietimo iniciatyvy skatinimui
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.1.)

9123111

Veiklos srities
apibudinimas

Veiklos sritis yra skirta paskatinti kaimo jaunimg imtis
bendry iniciatyvy, skatinti jaunimo socialing, kulttring,
turiningo laisvalaikio, paZinting, SvietéjiSka veikla, taip
mazinant zalingy jproCiy paplitimg ir didinant jaunimo
motyvacija  likti  kaime.  Veiklos  sritimi  bus
1gyvendinamos veiklos, kurios padeda integruoti jaunimag
1 bendruomenés gyvenimg ir sukuria jvairiapus¢ jaunimo
saviraiSkg uztikrinancias salygas.

Naudojama sgvoka jaunimas — jaunimas iki 29 mety.

Remiamos veiklos:

% jaunimui patraukliy laisvalaikio, kulttiros veikly
organizavimas, naujoviSsky, netradiciniy uZimtumo
galimybiy sudarymas;

+ Sporto veiklos aktyvinimas, kluby kiirimas;

+ Neformalaus $vietimo veikly organizavimas;

* Jaunimo erdviy kirimas.

Veiklos sritis nekurianti darbo viety. Planuojama
pagal siq veiklos sritj jgyvendinti 4 projektus.

9.1.2.3.1.1.2.

Pagal veiklos sritj rem

iamy vietos projekty pobudis:

9.123.1.1.2.1.

pelno

91231122

ne pelno

X

9.1.2.3.1.1.3.

Tinkami paramos

PareiSkéjais gali biiti Skuodo rajone (iSskyrus miesta)




gavejai

registruoti viesieji pelno nesiekiantys juridiniai asmenys,
jregistruoti pagal Lietuvos Respublikos Asociacijy,
VieSyjy jstaigy, Labdaros ir paramos fondy bei
biudZzetiniy jstaigy jstatymus.

Tinkami paramos gavéjai:

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
kaimo bendruomenés ir kitos nevyriausybinés
organizacijos;

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
vieSosios jstaigos;

+ Skuodo rajono savivaldybés biudzetinés jstaigos.

9.1.2.3.1.1.4.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

Priemonés tikslinés grupés:
+ Jaunimas iki 29 mety.

9.1.2.3.1.15.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemong ,,Vietos
iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny
Zmoniy uZimtumo ir integravimosi j vietos bendruomenes
veikly réemimas* veiklos sritj ,,Parama laisvalaikio,
sporto, kultiros ir neformalaus Svietimo iniciatyvy
skatinimui“ turi atitikti numatyta priemonés tikslg ir
remiamas priemonés veiklas.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiSkéjams:

+ projekto idéja iSvystyta ir aptarta jaunimo.

+ pareiSkéjo  steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susij¢ su projekte numatyta vykdyti veikla
(-omis) (vertinama pagal pareiskéjo steigimo dokumenty
duomenis — islyga taikoma pareiSkéjui Skuodo rajono
savivaldybés biudZetinéms jstaigoms, kuriy veiklos
tikslai apima visg Skuodo rajong placigja prasme).

9.123.1.1.6.

Vietos projekty
atrankos kriterijai

Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos Kriterijus:

1. projektq teikia jaunimo ir (arba) su jaunimu dirbanti
organizacija (NVO arba Vs]);

2. projekto tikslinés grupés, potencialiy naudos gavéjy,
jtraukimas j projekto veiklas;

3. projekto veiklos ir rezultatai apima daugiau nei 1
kaimo ir (arba) organizacijos jaunimgly. projekto
rezultatais naudosis ne tik to kaimo, kuriame
jgyvendinamas projektas ir (arba) kuriame registruota
organizacija ar jstaiga zZmonés. Projekto veiklomis ir
rezultatais naudosis keliy kaimy ir (arba) miesteliy ir
(arba) seniuinijy ir (arba) organizacijy Zmonés.

9.1.23.1.1.7.

Didziausia paramos
suma vietos
projektui (Eur)

Didziausia paramos vietos projektui suma negali buti
didesn¢ kaip 12 708,92 Eur.

9.1.23.1.1.8.

Paramos lyginamoyji
dalis (proc.)

DidZiausia paramos léSy vietos projektui jgyvendinti
lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. visy tinkamy




finansuoti vietos projekto islaidy.

9.123.1.2.

2 veiklos sritis

Parama jaunimo ir jauny Zmoniyverslumo iniciatyvy
kirimuisi
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-8.2.)

9.123.1.21.

Veiklos srities
apibiidinimas

Veiklos sritis skirta jaunimo ir jauny zmoniyekonominei
veiklai kaimo vietovése vystyti, didinti galimybes
dalyvauti darbo rinkoje jauniems, nedirbantiems
asmenims, taip pat prisidéti prie demografinés padéties
kaime stabilizavimo. Sickiama motyvuoti kaimo jaunimag
ir jaunus zmones gyventi ir dirbti kaime, taip mazinti
migracijg i§ kaimo, gerinti kaimo gyvenamosios aplinkos
kokybe.

Naudojama savoka jaunimas— jaunimas iki 29 mety;
jauni Zmonés— jauni zmonés iki 40 mety.

Remiama veikla:

+ Investicijos j jaunimo ir jauny Zzmoniy verslumo ir
juy iniciatyvy skatinimg (derinant jvairias priemones
motyvuoti kaimo jaunima ir jaunus Zmones, pradéti savo
verslg bei gerinti savo verslumo jgiidzius), skirtas skatinti
kaimo jaunimg ir jaunus Zmones gyventi ir dirbti kaime,
ir taip mazinti migracija i§ kaimo, gerinti kaimo
gyvenamosios aplinkos kokybe;

+ investicijos | ZmogiSkuosius isteklius;sveikos
gyvensenos ir aktyvaus poilsio veikly vykdyma

Priemoné nekurianti darbo viety. Planuojama, kad
pagal Sig priemong bus jgyvendinti 2 vietos projektai.

9.1.23.1.2.2.

Pagal veiklos sritj rem

iamy vietos projekty pobiidis:

9.123.1.221.

pelno

9.123.1.222.

ne pelno

X

9.1.2.3.1.2.3.

Tinkami paramos
gavéjai

Pareiskéjais gali buiti Skuodo rajone (iSskyrus miestg)
registruoti vieSieji pelno nesiekiantys juridiniai asmenys,
jregistruoti pagal Lietuvos Respublikos Asociacijy,
Viesyjy istaigy, Labdaros ir paramos fondy jstatymus.
Tinkami paramos gavéjai:

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
kaimo bendruomenés ir kitos nevyriausybinés (jaunimo,
sporto, kultiiros ir kt.) organizacijos;

+ Skuodo rajone (iSskyrus miestg) registruotos
vieSosios jstaigos;

9.1.2.3.1.2.4.

Priemonés veiklos
srities tiksliné grupé

Priemonés tikslinés grupés:
+ Jauni asmenys iki 40 mety;
+ Jaunimas iki 29 mety.

9.1.2.3.1.2.5.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Vietos
iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny
Zmoniy uzimtumo ir integravimosi j vietos bendruomenes
veikly rémimas* veiklos sritj ,, Parama jaunimo irjauny

.6

Zmoniyverslumo iniciatyvy  kiarimuisi*  turi  atitikti




numatytg priemonés tikslg ir remiamg veikla.

Pagrindinés tinkamumo salygos pareiskéjams numatytos
Lietuvos kaimo plétros 2014-2020 mety programos 8.1.2.
punkte.

Specialieji reikalavimai taikomi pareiskéjams:

+ pareiSkéjo  steigimo dokumentuose numatyti
veiklos tikslai susije¢ su projekte numatyta vykdyti veikla
(-omis) (vertinama pagal pareiskéjo steigimo dokumenty
duomenis);

+ projekto idéja aptarta su priemonés tiksline grupe.

9.1.2.3.1.2.6. | Vietos projekty Siekiant atrinkti ir finansuoti geriausius vietos projektus,
atrankos kriterijai numatoma naudoti baly sistemg ir atrankos kriterijus:
1. projekto tikslinés grupés, potencialiy naudos gavéjy,
jtraukimas j projekto veiklas,
2.projektas  jgyvendinamas partnerystéje su  kitais
subjektais  dalyvaujanciais  projekto  veiklose ir
besinaudojanciais projekto rezultatais.
9.1.23.1.2.7. | DidZiausia paramos | DidZiausia paramos vietos projektui suma negali buti
suma vietos didesné kaip 14664,15 Eur.
projektui (Eur)
9.1.2.3.1.2.8. | Paramos lyginamoji | Didziausia paramos 1é8y vietos projektui jgyvendinti

dalis (proc.)

lyginamoji dalis gali sudaryti iki 95 proc. visy tinkamy
finansuoti vietos projekto islaidy.




10. VPS jgyvendinimo veiksmuy planas

Planuojami veiksmai

\ Sasaja su VPS ir priemonémis

10.1. 2015 m.
10.1.1. Susije su VPS jgyvendinimu: VPS vertinimas
10.1.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu: VPS vertinimas
10.2. 2016 m.
10.2.1. Susije su vietos plétros strategijos jgyvendinimu: Kvietimg planuojama skelbti sekan¢ioms vietos plétros
strategijos priemonéms:
1 kvietimas teikti vietos projekty paraiskas (111-1V ktv):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas; Priemoné: Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
vietos projekty paraisky rinkimas; mokymas, jgiudziy jgijimas; (kai mokymai susije su VPS
gauty vietos projekty vertinimas; priemonémis), LEADER-19.2.-SAVA-3.
vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
paramos sutar¢iy sudarymas. Priemoné: Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas
kaimo vietovése, LEADER-19.2-7.
Visi veiksmai atlickami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014- veiklos sritis: parama investicijoms | visy riSiy mazos
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros | apimties infrastruktirg, LEADER-19.2.-7.2.
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu
administravimo taisykliy reikalavimais. Priemoné. Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy verslo _iniciatyvy kiirimosi _skatinimas,
SU_vietos plétros strategijos administravimu susijusiy dokumenty | LEADER-19.2.-SAVA-6.:
tvarkymas. veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai
kaimo vietovese, LEADER-19.2.-SAVA-6.1.
10.2.2. Susije su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo | 1-4 veiklos susije su I-0jo kvietimo metu planuojamomis

skatinimu:

Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy
pristatymas ir detalus iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty
vykdytojams.
ir vietos

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas,

gyventojus

finansuoti vietos plétros strategijos priemonémis ir veiklos
sritimis.




verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»i1Sgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy igyvendinimo
galimybeés.

3.Siekiant, kad vietos projekty paraiskos biity parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty bitinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Bus atliekama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir

informaciniai renginiai aktualiis potencialiems vietos projekty
vykdytojams.

10.3. 2017 m.

10.3.1. Susije¢ su vietos plétros strategijos jgyvendinimu:

2016 m. vietos projekty jgyvendinimas, prieZitira ir administravimas.
projekto igyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo praSymai,
ataskaitos, vieSieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje.

11 kvietimas teikti vietos projekty paraiskas (I[I-1V ktv):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraisky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-

Kvietimg planuojama skelbti sekanc¢ioms vietos plétros
strategijos priemonéms:

Priemoné: NVO socialinio verslo kiarimas ir plétra,

LEADER-19.2.-SAVA-1

Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo
skatinimas, LEADER-19.2.-SAVA-5:

veiklos sritis: parama alternatyviy zZemeés iikio veikly
vykdymui, LEADER-19.2.-SAVA-5.1.

veiklos sritis: parama Zemeés iikio produkty perdirbimui
ir realizavimui, LEADER-19.2.-SAVA-5.2.

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy _ verslo _iniciatyvy _kiirimosi _ skatinimas,

LEADER-19.2.-SAVA-6:

veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai




2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su_ vietos plétros strategijos administravimu susijusiy _dokumenty

tvarkymas.

kaimo vietovése, LEADER-19.2.-SAVA-6.1.

veiklos sritis: parama maisto tiekimo grandinés
organizavimui ir zZemés ukio produkty perdirbimui,
LEADER-19.2.-SAVA-6.2.

Kaimo _tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Svietéjisky
veikly réemimas, LEADER-19.2.-SAVA-7:

veiklos sritis: kultiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas,
sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-7.1

Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir
jauny Zmoniy uzimtumo _ir _integravimosi [ vietos

bendruomenes veikly réemimas, LEADER-19.2.-SAVA-8:
veiklos sritis: parama jauny Zmoniy Verslumo iniciatyvy
kiarimuisi, LEADER-19.2.-SAVA-8.2.

Vietos projekty jgyvendinimas ir priezitira susijusi su I-0jO
ir ll-ojo kvietimo priemonémis ir veiklos sritimis.

10.3.2.

Susije¢ su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1. Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy
pristatymas ir detalus iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty

vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»1Sgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo
galimybés.

kvietimo metu
strategijos

I1-0jo
plétros

1-3  veiklos susijusios su
planuojamomis finansuoti  vietos
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sékmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.




3. Siekiant, kad vietos projekty paraiskos bty parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty bitinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiSkai ir be
klaidy, bus organizuojami mokymai, susije su vieSyjy pirkimy vykdymu,
mokéjimo praSymy ir ataskaity rengimu.

5. Siekiant parengti kokybiSka tarping VPS vertinimo ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir aprasymu, vykdyty
vietos projekty veikly aprasSymu ir pagrindimu.

6. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir

informaciniai renginiai aktualis potencialiems vietos projekty
vykdytojams.
10.4. 2018 m.
10.4.1. Susij¢ su Vvietos plétros strategijos jgyvendinimu: Kvietimg planuojama skelbti sekancioms vietos plétros

2016 m. ir 2017 m. vietos projekty jgyvendinimas, prieziura ir

strategijos priemonéms:

Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo

administravimas:

projekto igyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo praSymai,
ataskaitos, vieSieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje.

1 kvietimas teikti vietos projekty paraiskas (III-1V ktv):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraiSky rinkimas;

skatinimas, LEADER-19.2.-SAVA-5:
veiklos sritis: parama alternatyviy Zemés ukio veikly
vykdymui, LEADER-19.2.-SAVA-5.1.

veiklos sritis: parama Zemés tikio produkty perdirbimui
ir realizavimui, LEADER-19.2.-SAVA-5.2.

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciu
organizacijy  verslo _iniciatyvy kiurimosi  skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-6:




gauty vietos projekty vertinimas;
vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su vietos plétros strateqijos administravimu susijusiy dokumenty

veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai
kaimo vietovése, LEADER-19.2.-SAVA-6.1.

veiklos  sritis: parama maisto tiekimo  grandinés
organizavimui ir Zemés iukio produkty perdirbimui,
LEADER-19.2.-SAVA-6.2.

veiklos sritis: NVO ir privataus verslo bendradarbiavimas,
LEADER-19.2.-SAVA-6.3.

Priemoné: Pagrindinés paslaugos ir kaimuy atnaujinimas
kaimo vietovese, LEADER-19.2-7.

tvarkymas.

veiklos sritis: parama investicijoms | visy riSiy mazos
apimties infrastruktirq, LEADER-19.2.-7.2.

Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomuyjy, Svietéjisky
veikly réemimas, LEADER-19.2.-SAVA-T:

veiklos sritis: kultiiros savitumo ir tradicijy issaugojimas,
sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-7.1

Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir
jauny Zmoniy uzimtumo _ir _integravimosi } vietos

bendruomenes veikly rémimas, LEADER-19.2.-SAVA-8:
veiklos sritis: parama laisvalaikio, sporto, kultiros ir
neformalaus S$vietimo iniciatyvy skatinimui, LEADER-
19.2.-SAVA-8.1.

Priemoné: Vietos projekty pareiskéju ir vykdytojy
mokymas, jeudziy jgijimas; (kai mokymai susije su VPS
priemonémis), LEADER-19.2.-SAVA-3.

Vietos projekty jgyvendinimas ir prieziira susijusi su I-0jo,
I1-0jo ir lll-ojo kvietimo priemonémis ir veiklos sritimis.

10.4.2.

Susije su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1-3 veiklos susijusios su Ill-ojo kvietimo metu
planuojamomis  finansuoti vietos plétros strategijos




1. Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy
pristatymas ir detalus iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty
vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»i1Sgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo
galimybeés.

3. Siekiant, kad vietos projekty paraiskos biity parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty butinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiSkai ir be
klaidy, bus organizuojami mokymai, susij¢ su vieSyjy pirkimy vykdymu,
mokéjimo prasymy ir ataskaity rengimu.

5. Siekiant parengti kokybiSka tarping VPS vertinimo ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir apraSymu, vykdyty
vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

6. Bus atliekama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir
informaciniai renginiai aktualiis potencialiems vietos projekty

priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sékmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.

vykdytojams.
10.5. 2019 m.
10.5.1. Susije su vietos plétros strategijos jgyvendinimu: 2019 metais bus atliekamas tarpinis strategijy vertinimas.

2016 m., 2017 m. ir 2018 m. vietos projekty jgyvendinimas, prieziura ir

Ataskaita bus teikiama apie 1-ojo, 11-0jo ir 111-0jo kvietimo
vietos plétros strategijos priemones ir veiklos sritis.




administravimas:

projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo praSymai,
ataskaitos, vieSieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje.

1V kvietimas teikti vietos projekty paraiskas (I1I-1V ktv):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraiSky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su_vietos plétros strategijos administravimu susijusiy dokumenty

Kvietimg planuojama skelbti sekanc¢ioms vietos plétros
strategijos priemonéms:

Priemoné: NVO socialinio verslo kiarimas ir plétra,
LEADER-19.2.-SAVA-1

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizaciju  verslo _iniciatyvy kurimosi  skatinimas,

LEADER-19.2.-SAVA-6:

veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai
kaimo vietovése, LEADER-19.2.-SAVA-6.1.
Kaimo _tradicijy puoseléjimas, mokomyjy, Svietéjisky
veikly rémimas, LEADER-19.2.-SAVA-T.

veiklos sritis: kultiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas,
sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-7.1

Vietos iniciatyvy ir partnerystes stiprinimas. Jaunimo ir

tvarkymas.

jauny  Zmoniy uZimtumo _ir _integravimosi [ vietos

bendruomenes veikly réemimas, LEADER-19.2.-SAVA-8:
veiklos sritis: parama laisvalaikio, sporto, kultiros ir
neformalaus Svietimo iniciatyvy skatinimui, LEADER-
19.2.-SAVA-8.1.

Vietos projekty jgyvendinimas ir prieziira susijusi su I-0jo,
I1-0jo, HlI-0jo ir IV-ojo kvietimo priemonémis ir veiklos
sritimis.

10.5.2.

Susije¢ su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1. Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy
pristatymas ir detalus iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty

kvietimo  metu
strategijos

1-3 veiklos susijusios su IV-0jo
planuojamomis  finansuoti  vietos plétros
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis vietos plétros strategijos




vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»iSgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo
galimybés.

3. Siekiant, kad vietos projekty paraiskos buty parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty butinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiSkai ir be
klaidy, bus organizuojami mokymai, susije su vieSyjy pirkimy vykdymu,
mokéjimo pras§ymy ir ataskaity rengimu.

5. Siekiant parengti kokybiska tarping VPS vertinimo ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir apraSymu, vykdyty
vietos projekty veikly aprasSymu ir pagrindimu.

6. Bus atlieckama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir
informaciniai renginiai aktualiis potencialiems vietos projekty

priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sékmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.

vykdytojams.
10.6. 2020 m.
10.6.1. Susij¢ su vietos plétros strategijos jgyvendinimu: Kvietimg planuojama skelbti sekancioms vietos plétros

2016 m., 2017 m., 2018 m. ir 2019 m. vietos projekty jgyvendinimas,
prieziiira ir administravimas:

projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (moke¢jimo praSymai,
ataskaitos, vieSieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje.

strategijos priemonéms:

Priemoné: NVO socialinio verslo kirimas ir plétra,
LEADER-19.2.-SAVA-1

Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo




V kvietimas teikti vietos projekty paraiskas (III-1V ktv):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraiSky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atlieckami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su_vietos plétros strategijos administravimu susijusiy dokumenty

tvarkymas.

skatinimas, LEADER-19.2.-SAVA-5:
veiklos sritis: parama alternatyviy zZemeés iikio veikly
vykdymui, LEADER-19.2.-SAVA-5.1.

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy _ verslo _iniciatyvy kirimosi _skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-6:
veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai
kaimo vietovése, LEADER-19.2.-SAVA-6.1.

Priemoné: Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas
kaimo vietovése, LEADER-19.2-7.

veiklos sritis: parama investicijoms | visy rusiy mazos
apimties infrastruktirq, LEADER-19.2.-7.2.

Kaimo tradicijy puoselejimas, mokomujy, Svietéjisky
veikly remimas, LEADER-19.2.-SAVA-7:
veiklos sritis: laisvalaikio ir turizmo veikly skatinimas

saugomose teritorijose, LEADER-19.2.-SAVA-7.2.

Vietos iniciatyvy ir partnerystes stiprinimas. Jaunimo ir
jauny Zmoniy uZimtumo _ir _integravimosi j vietos

bendruomenes veikly rémimas, LEADER-19.2.-SAVA-8:
veiklos sritis: parama laisvalaikio, sporto, kultiros ir
neformalaus Svietimo iniciatyvy skatinimui, LEADER-
19.2.-SAVA-8.1.

veiklos sritis: parama jauny Zmoniy verslumo iniciatyvy
kiarimuisi, LEADER-19.2.-SAVA-8.2.

Priemoné: Vietos projekty pareiskéju ir vykdytoju
mokymas, jeudzZiy jgijimas; (kai mokymai susije su VPS
priemonemis), LEADER-19.2.-SAVA-3.

Vietos projekty jgyvendinimas ir prieziiira susijusi su 1-0j0,




I1-0jo, Ill-0jo, IV-0jo ir V-ojo kvietimo priemonémis ir
veiklos sritimis.

10.6.2.

Susije su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1. Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy
pristatymas ir detalus iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty

vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»i1Sgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo
galimybeés.

3. Siekiant, kad vietos projekty paraiskos biity parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty butinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiSkai ir be
klaidy, bus organizuojami mokymai, susij¢ su vieSyjy pirkimy vykdymu,
mokeéjimo praSymy ir ataskaity rengimu.

5. Siekiant parengti kokybiSka tarping VPS vertinimo ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir apraSymu, vykdyty
vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

6. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir
informaciniai renginiai aktual@is potencialiems vietos projekty

vykdytojams.

1-3  veiklos susijusios su V-0jo kvietimo metu
planuojamomis  finansuoti  vietos plétros strategijos
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sékmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.

10.7.

2021 m.




10.7.1.

Susij¢ su vietos plétros strategijos igyvendinimu:

2016 m., 2017 m., 2018 m., 2019 m. ir 2020 m. vietos projekty
igyvendinimas, prieZiura ir administravimas.

projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo prasymai,
ataskaitos, viesieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje.

VI kvietimas teikti vietos projekty paraiskas (III-1V ktv):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;
vietos projekty paraiSky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atlickami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros biidu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su_vietos plétros strategijos administravimu susijusiy dokumenty

Kvietimg planuojama skelbti sekanc¢ioms vietos plétros
strategijos priemonéms:

Privataus verslo sektoriaus ekonominio gyvybingumo
skatinimas, LEADER-19.2.-SAVA-5:

veiklos sritis: parama alternatyviy zZemeés iikio veikly
vykdymui, LEADER-19.2.-SAVA-5.1.

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy _ verslo _iniciatyvy kirimosi _skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-6:
veiklos sritis: parama buitiniy ir kity paslaugy plétrai
kaimo vietovése, LEADER-19.2.-SAVA-6.1.

Priemoné: Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy
organizacijy _ verslo _iniciatyvy kirimosi _skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-6:
veiklos sritis: NVO ir privataus verslo bendradarbiavimas,
LEADER-19.2.-SAVA-6.3.

Kaimo tradicijy puoseléjimas, mokomujy, Svietéjisky

veikly remimas, LEADER-19.2.-SAVA-7:

tvarkymas.

veiklos sritis: kultiiros savitumo ir tradicijy iSsaugojimas,
sveikos gyvensenos ir aktyvaus poilsio skatinimas,
LEADER-19.2.-SAVA-7.1

veiklos sritis: laisvalaikio ir turizmo veikly skatinimas
saugomose teritorijose, LEADER-19.2.-SAVA-7.2.

Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir
jauny Zmoniy _uZimtumo _ir _integravimosi _j vietos
bendruomenes veikly réemimas, LEADER-19.2.-SAVA-8:
veiklos sritis: parama laisvalaikio, sporto, kultiros ir
neformalaus Svietimo iniciatyvy skatinimui, LEADER-
19.2.-SAVA-8.1.




Vietos projekty jgyvendinimas ir prieziira susijusi su 1-0jo,
I1-0jo, Il1-0jo, IV-0jo, V-0jo ir VI-0jo kvietimo
priemonémis ir veiklos sritimis.

10.7.2.

Susije su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1. Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy
pristatymas ir detalus iSaiSkinimas potencialiems vietos projekty

vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
»18grynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo
galimybeés.

3. Siekiant, kad vietos projekty paraiskos biity parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty butinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiskai ir be
klaidy, bus organizuojami mokymai, susij¢ su vieSyjy pirkimy vykdymu,
mokéjimo prasSymy ir ataskaity rengimu.

5. Siekiant parengti kokybiSka tarping VPS vertinimo ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir apraSymu, vykdyty
vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

6. Bus atlickama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir
informaciniai renginiai aktuallis potencialiems vietos projekty

1-3  veiklos susijusios su V-0jo kvietimo metu
planuojamomis  finansuoti  vietos plétros strategijos
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sékmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.




vykdytojams.

10.8.

2022 m.

10.8.1.

Susije su vietos plétros strategijos jgyvendinimu:

2016 m., 2017 m., 2018 m., 2019 m., 2020 m. ir 2021 m. vietos projekty
jgyvendinimas, prieziira ir administravimas:

projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo praSymai,
ataskaitos, vieSieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje;

vietos projekty priezitira po projekty jgyvendinimo.

Planuojamas VII (rezervinis) kvietimas teikti vietos projekty paraiskas:
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;

vietos projekty paraisSky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;

paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, igyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros budu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su_vietos plétros strategijos administravimu susijusiy dokumenty

tvarkymas.

Vietos projekty jgyvendinimas ir prieZiira susije su I-0jo,
[1-ojo, Ill-0jo, IV-0jo, V-0jo ir VI-0jo kvietimo
priemonémis ir veiklos sritimis.

VIl-asis (rezervinis) kvietimas teikti vietos projekty
paraiskas, susijes su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis ir veiklos sritimis. Kvietimas bus skelbiamas
atsizvelgiant j sutaupytas vietos plétros strategijos lésas.

10.8.2.

Susije su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1. Skuodo rajono vietos plétros strategijos prioritety ir priemoniy,
kuriuose buvo sutaupytos 1€Sos, pristatymas ir detalus iSaiSkinimas
potencialiems vietos projekty vykdytojams.

2. Siekiant sudominti vietos organizacijas, gyventojus ir vietos
verslininkus bus surengti informaciniai seminarai, kuriy metu bus
,1Sgrynintos® vietos projekty idéjos ir aptartos jy jgyvendinimo

1-3 veiklos susijusios su VI-0jo (rezervinio) kvietimo metu
planuojamomis  finansuoti  vietos plétros strategijos
priemonémis ir veiklos sritimis.

4-5-6 veiklos susijusios su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sékmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.




galimybés.

3. Siekiant, kad vietos projekty paraiskos bty parengtos kokybiskai, bus
organizuojami praktiniai mokymai, susij¢ su paraiSkos pildymu,
pridedamy dokumenty bitinumu ir jy rengimo eiga. Informaciniai
renginiai, susij¢ su Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos
reikalavimais, Statybos techninio reglamento ir kity dokumenty
reikalavimais, susijusiais su vietos projekto rengimo veiklomis.

4. Siekiant, kad vietos projektai buty jgyvendinami kokybiskai ir be
klaidy, bus organizuojami mokymai, susije su vieSyjy pirkimy vykdymu,
mokéjimo praSymy ir ataskaity rengimu.

5. Siekiant parengti kokybiska tarping VPS vertinimo ataskaita bus
organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su vietos projekty
kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skai¢iavimu ir apraSymu, vykdyty
vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

6. Bus atliekama vietos organizacijy, gyventojy ir vietos verslininky
apklausa apie jiems aktualias mokymy ir informaciniy renginiy temas.
Atsizvelgiant | apklausos rezultatus bus organizuojami mokymai ir
informaciniai renginiai aktualiis potencialiems vietos projekty

vykdytojams.
10.9. 2023 m.
10.9.1. Susije su vietos plétros strategijos jgyvendinimu: Vietos projekty jgyvendinimas ir priezitira susije su I-0j0,

2016 m., 2017 m., 2018 m., 2019 m., 2020 m., 2021 m. ir 2022 m. vietos
projekty jgyvendinimas, priezZiira ir administravimas:

projekto jgyvendinimo dokumenty vertinimas (mokéjimo prasymai,
ataskaitos, vieSieji pirkimai);

vietos projekty patikros vietoje;

vietos projekty prieziiira po projekty jgyvendinimo.

Planuojamas priemonés ,,Sumanaus kaimo* kvietimas teikti vietos
projekty paraiskas (1-11 ketv.):
kvietimo teikti vietos projektus dokumentacijos rengimas;

I1-ojo, Ill-0jo, IV-0jo, V-0jo, VI-ojo ir VII-0jo (rezervinio)
kvietimo priemonémis ir veiklos sritimis.




vietos projekty paraiSky rinkimas;

gauty vietos projekty vertinimas;

vietos projekty vertinimo ataskaity rengimas;
paramos sutar¢iy sudarymas.

Visi veiksmai atliekami vadovaujantis Lietuvos kaimo plétros 2014-
2020 mety programos administravimo taisyklése ir Vietos plétros
strategijy, jgyvendinamy bendruomeniy inicijuotos vietos plétros bidu
administravimo taisykliy reikalavimais.

Su_vietos pletros strategijos administravimu susijusiy _dokumenty
tvarkymas.

10.9.2.

Susije su Skuodo vietos veiklos grupés teritorijos gyventojy aktyvumo
skatinimu:

1. Siekiant parengti kokybiSka galuting vietos plétros strategijos
vertinimo ataskaita bus organizuojami informaciniai renginiai susij¢ su
vietos projekty kiekybiniy ir kokybiniy rezultaty skaiiavimu ir
aprasSymu, vykdyty vietos projekty veikly apraSymu ir pagrindimu.

Veikla susijusi su visomis vietos plétros strategijos
priemonémis, siekiant tolygaus planavimo ir sé¢kmingo
vietos plétros strategijos jgyvendinimo.




11. VPS finansinis planas

| VPS finansinis planas pagal prioritetus:

111 PrloNr'!teto VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos l1éSy suma (Eur) Planuojama léSy (proc.)
11.11 I Ekonomiskai patrauklios aplinkos kaime kiirimas 1408069,00(82679,00 EURI 1é50s)(i$ jy 77,75
. 199 487,00 Sumanaus kaimo 1€s50s)
11.1.2 I Patrauklios aplinkos gyventi kaime kiirimas 402883,00 22,25
IS viso 1810 952,00 I8 viso 100
| VPS finansinis planas pagal priemones:
11.2. . . . . VP.S prlor_lte'Fo_Nr., . . Planuojama Planuojama lésy
VPS priemonés pavadinimas kuriam priskiriama VPS priemonés kodas | ..,
. . 1ésy suma (Eur) (proc.)
priemoné
11.2.1. | prioritetas
Sumanus kaimas ,,Ekonomiskai patrauklios LEADER-19.2.-SAVA-4 199487,00 11,02
aplinkos kaime kiirimas*
11.2.2. | Ekonominio gyvybingumo skatinimas | prioritetas LEADER-19.2.-SAVA-5 61,86
,Ekonomiskai patrauklios 1120328 (is jy
aplinkos kaime kiirimas* 82679 EURI)
11.2.2. Parama alternatyviyjy | LEADER-19.2.-SAVA-5.1. 813655
1 Zemes tikio veikly
vykdymui
11.2.2. Parama zemeés iikio | LEADER-19.2.-SAVA-5.2. 306673
2. produkty perdirbimui ir
realizavimui
11.2.3. | Bendruomeniniy ir kity pelno nesiekianciy | | prioritetas LEADER-19.2.-SAVA-6 4,87




organizacijy  verslo iniciatyvy  kiirimosi | ,,Ekonomiskai patrauklios
skatinimas aplinkos kaime kiirimas* 88254
11.2.4. | Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas | Il prioritetas LEADER-19.2.-7 139103 7,68
kaimo vietovése »Patrauklios aplinkos gyventi
kaime kiirimas*
11.25. | Kaimo tradicijy puosel¢jimas, mokomuyjy, | Il prioritetas LEADER-19.2.-SAVA-7 10,2
Sviet¢jisky veikly rémimas »Patrauklios aplinkos gyventi 184704
kaime kiirimas*
11.2.5. Kulttros savitumo ir | LEADER-19.2.-SAVA-7.1. 145601
1. tradicijy i$saugojimas,
sveikos  gyvensenos  ir
aktyvaus poilsio skatinimas
11.2.5. Laisvalaikio ir  turizmo | LEADER-19.2.-SAVA-7.2. 39103
2. veikly skatinimas
saugomose teritorijose
11.2.6. | Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. | Il prioritetas LEADER-19.2.-SAVA-8 79076 4,37
Jaunimo ir jauny Zmoniy uzimtumo ir | ,Patrauklios aplinkos gyventi
integravimosi ] vietos bendruomenes veikly | kaime kiirimas*
rémimas
11.2.6. Parama laisvalaikio, sporto, | LEADER-19.2.-SAVA-8.1. 50565
1. kulttiros ir neformalaus
Svietimo iniciatyvy
skatinimui
11.2.6. Parama jaunimo ir jauny LEADER-19.2.-SAVA-8.2. 28511
2. Zmoniy verslumo iniciatyvy
kiirimuisi
1810952 100
113 \ VPS administravimo iSlaidy finansinis planas:

VPS administravimo iSlaiduy (KPP kodas 19.4) \

Planuojama 1¢S5y (Eur) |

Planuojama lésu (proc.)




kategorijos

11.3.1 | VVG veiklos iSlaidos 318709,24(is jy 40000,00 74,72
: Sumanaus kaimo 1¢50s)
11.3.2 | VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo i§laidos 107825,46 25,28
11.3.3 100
IS viso: 426534,70 (ne daugiau 20 proc. visos VPS
jgyvendinti skirtos sumos)
11.4. | Indikatyvus VPS lésu poreikis pagal metus: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 A viIsSO'
11.4.1 | Planuojamas &Sy poreikis vietos projektams pagal VPS 5 100
finansuoti pagal metus (proc. nuo vietos projektams | - 0,00 | 0,22 | 8,80 25 28 23,98 | 5,00 | 5,00
numatytos sumaos) proc.
11.4.2 | Planuojamas 1¢8y poreikis VPS administravimo iSlaidoms 5 100
pagal metus (proc. nuo VPS administravimui numatytos | - 142 | 142 | 14,2 12,2 11,2 12,0 100 | 7,0
Sumos) proc.
11.5. | Planuojami papildomi VPS finansavimo Saltiniai Pagrindimas
115.1
* iskaitant sumanaus kaimo léSas
12. VPS jgyvendinimo rodikliai
12.1. VPS pasiekimy produkto (angly k. ,,output“) rodikliai
ESIF teminiai tikslai
ﬁlll VPS jgyvendinimo rodikliy pavadinimas L | 10 E|ZI_I§KI|’ pr3iorile tii6ir liks;‘riné|s srifys | 2 I 2 IS viso:
1A | 1Cc | 2B | 3A [ 4A [ 5C | 6A | 6B | 6C
12.1.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.): a7
12.1.1.1. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké NVO, skaicius i i ) 20 i 20
(vnt.)
12.1.1.2. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké vietos valdzios
institucija  (savivaldybé) arba wvalstybés institucija/ - - - - 2 - - 1 3
organizacija, skaicius (vnt.)
12.1.1.3. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké MVI, skaiCius 18 18
(vnt.) i i i i i i
12.1.1.4. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké fiziniai asmenys, = = = 6 6




skaiCius (vnt.):

12.1.1.4.1. | isjy iki 40 m. o motery:
- - - - - - - - - | viso: L
Vyry:
2
12.1.1.4.2. | is jy daugiau kaip 40 m. e motery:
- - - - - - - - - | viso: L
Vyry:
2
12.1.15. Paremty vietos projekty, kuriuos pateiké 12.1.1.1-12.1.1.5
papunkciuose neisvardyti asmenys, skaicius (vnt.)
12.1.2. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-4.2
12.1.2.1. | Paremty vietos projekty skai&ius (vnt.) e -] -] - -1 -1 - 1-]
12.1.3. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-6.2
12.1.3.1. Paremty vietos projektyskaiGius (vnt.) | - - | -1 - - ] | | - [ -]
12.1.4. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-6.4
12.1.4.1. Paremty vietos projekty skaiéius (vnt.) | | | | | | | |
12.1.5. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-7.2 (,, Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése*)
12.15.1. Paremty vietos projekty, skaicius (vnt.) - - - - - - - 4 4
12,152 VVG teritorijos gyventojy, gaunanciy nauda dél ) ) ) i i i ) 2877 | - 2877
pagerintos infrastruktiiros, skaicius (vnt.)
12.1.6. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-7.6
12.1.6.1. Paremty vietos projektyskaicius (vnt.) - - - - - - - -
12.1.6.2. VVG teritorijos gyventojy, gaunanciy nauda dél
pagerintos infrastruktiiros, skaicius (vnt.) i i i i i i i )
12.1.7. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-16.3
12.1.7.1. Paremty vietos projekty skaiCius (vnt.) | - | - | - - | - | - | - | - |
12.1.8. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-16.4
12.1.8.1. Paremty vietos projekty skai¢ius (vnt.) | - -] - [ -1 - 1 - 71-]
12.1.9. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-16.9
12.1.9.1. Paremty vietos projekty skaiCius (vnt.) | - | - | - - -1 - 1 -1 -]
12.1.10. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-1 (,, NVO socialinio verslo kiirimas ir plétra*)
12.1.10.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) | - - | - - - -1 - ] | |
12.1.11. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-2 (savarankiska VPS priemoné)
12.1.11.1. Paremty vietos projekty skaicius (vnt.) | - - | -] - - -1 - ] I
12.1.12. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-3 (,, Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgadiiy jgijimas; (kai mokymai susije su VPS




priemonémis) “)

12.1.12.1. Paremty vietos projekty, susijusiy su inovacijy ir
bendradarbiavimo skatinimo mokymais, skai¢ius (vnt.) i i i i i i i i
12.1.12.2. Paremty vietos projekty, susijusiy su VVG teritorijos
gyventojy kompiuterinio rastingumo mokymais, skaiCius - - - - - - - - =
(vnt.)
12.1.12.3. Paremty vietos projekty, susijusiy su verslumo (Zemés
tkio srityje, ne zemés ukio srityje, socialinio verslo - - - - - - - = -
srityje) skatinimo mokymais, skaiius (vnt.)
12.1.12.4. Paremty vietos projekty, susijusiy su kitais nei 12.1.12.1—
12.1.12.3papunkéiuose minimais mokymais, skaicius
12.1.12.5. Planuojamas mokymy dalyviy skai¢ius (vnt., ne unikaliy)
12.1.13. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-4 (Sumanaus kaimas)
12.1.13.1. | Paremty vietos projekty skai¢ius (vnt.) - ] - 1 -1 -7 -71-71T 1 1 -71-] 1
12.1.14. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-5 (,, Ekonominio gyvybln umo skatinimas
12.1.14.1. Paremty vietos projekty skaiCius (vnt.) - - 6 - - 17 - - 23
LEADER-19.2.-SAVA-5.1. 17
LEADER-19.2.-SAVA-5.2. 6
12.1.15. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 (,,Bendruomeniy ir kity pelno nesiekianciy organizacijy verslo iniciatyvy kiirimosi skatinimas“)
12.1.15.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) | - | - | - | | | | | 2 | | 2
12.1.16. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-7 (,, Kaimo tradicijy puosele]lmas, mokomuyjy, Svietéjisky veikly rémimas*)
12.1.16.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) - - 2 - - 9 - 11
LEADER-19.2.-SAVA-7.1. 9
LEADER-19.2.-SAVA-7.2. 2
12.1.17. Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-8 (,, Vietos iniciatyvy ir partnerystés stiprinimas. Jaunimo ir jauny fmoniy uZimtumo ir integravimosi j
vietos bendruomenes veikly réemimas*)
12.1.17.1. Paremty vietos projekty skaiius (vnt.) - - - - - - - 6 - 6
LEADER-19.2.-SAVA-8.1. 4
LEADER-19.2.-SAVA-8.2. 2
12.2. VPS pasiekimy tikslo rodikliai (angly k. ,target) rodikliai
12.2.1. Vietos projektu igyvendinimas
12.2.1.1. 'Sukurtq. naujy darb'o viety (naujy etaty) skaicius 6,65 20,01 2 28.66
jgyvendinus vietos projektus (vnt.)
12.2.2.2. ISlaikyty darbo viety (etaty) skaiCius jgyvendinus vietos

projektus (vnt.)

12.2.2. VPS administravimas




12.2.2.1. Sukurty naujy darbo viety skai¢ius VVG administracijoje,
vykdant VPS administravimo veikla (vnt.)

12.2.2.2. ISlaikyty darbo viety skai¢ius VVG administracijoje,
vykdant VPS administravimo veikla (vnt.)

* Jeigu Sumanaus kaimo projektas bus pateiktas ne Zemés tikio verslo pradziai ar plétrai

** Jeigu Sumanaus kaimo projektas bus pateiktas ne Zemés tikio verslo pradZiai ar plétrai



13. VPS jgyvendinimo vidausvaldymas ir stebésena

13.1.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos funkcijos pagal subjektus

13.1.1.

VVG nariai

+ tvirtina parengta vietos plétros strategija;

+ vertina ir tvirtina kasmetine vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebésenos ir finansines
ataskaitas;

+ vykdo VVG darbo skaidrumo, vieSumo, tinkamo finansy panaudojimo prieZiira;

+ jgyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas.

13.1.2.

VVG valdymo organo
nariai

1. vadovauja VVG veiklai laikotarpiuose tarp visuotiniy nariy susirinkimuy;

2. priima sprendimus dél dalyvavimo kitoje projektinéje veikloje

3. priima ir atleidzia vietos plétros strategijos administracijos vadova, finansininkg (-us),
administratoriy (-ius), vieSyjy rysiy specialistg (-Us);

4. tvirtina kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

5. priima sprendimus dél vietos projekty finansavimo;

6. priima sprendimus dé¢l dalyvavimo VVG tinklo veikloje;

7. atlieka projekty lankyma vykdymo vietose ir rekomendacinio pobuidzio vertinimg (bent vieng karta
per projekto priezitiros laikotarpi);

8. igyvendina kitas steigimo dokumentuose nustatytas pareigas.

13.1.3.

VPS administravimo
vadovas

+ atlicka vietos plétros strategijos jgyvendinimo stebéseng ir teikia kasmetines ataskaitas visuotiniam
nariy susirinkimui;

+ rengia ir VVG valdymo organui tvirtinti teikia kvietimy teikti vietos projektus dokumentus;

+ vykdo VVG veiklos dokumenty (siun¢iamy ir gaunamy rasty, jsakymy, sutar¢iy) registra;

+ rengia VVG viesyjy pirkimy dokumentus ir atlieka pirkimus;

+ vykdo pateikty vietos projekty registravimg ir vertinima;

+ administruoja vietos plétros strategija: pildo vietos plétros strategijos jgyvendinimo ataskaitas ir kartu
su papildomais dokumentais pateikia juos Nacionalinei mokéjimo agentiirai;

+ administruoja vietos projektus: vertina vietos projekty vykdytojy vieSuosius pirkimus;

+ atlieka vietos projekty byly formavimg (vedimg);

+ organizuoja vietos projekty atrankos posedzius;

+ atstovauja VVG interesus nacionaliniy ir tarptautiniy tinkly veikloje;

+ dalyvauja ,,Leader” metodo jgyvendinimo darbo grupiy ir prieZiiros komitety veikloje.

13.1.4.

VPS finansininkas ir
(arba) buhalteris

1. vykdo VVG apskaitos politika;
2. organizuoja finansing ir buhaltering apskaitg ir kontroliuoja, kad ataskaitiniy mety duomenys biity

teisingai ir savalaikiai pateikti finansy bei statistikos organams;




3. vykdo VVG finansiniy dokumenty registra;

4. vykdo pateikty vietos projekty vertinima;

5. administruoja vietos plétros strategija: pildo vietos plétros strategijos mokéjimo prasymus ir kartu su
papildomais dokumentais pateikia juos Nacionalinei mokéjimo agentirai;,

6. administruoja vietos projektus: priima ir tikrina vietos projekty vykdytojy mokéjimo praSymus;
rengia vietos projekty vykdymo sutartis ir atlieka jy pakeitimus.

13.1.5. kiti VVVG administracijos darbuotojai:

13.1.5.1. | VPS administratorius (- | -
iai)

13.1.5.2. | VPS vieSyjy rySiy + vykdo nuolatinj VVG teritorijos gyventojy, organizacijy, verslo subjekty informavimg apie parengta
specialistas (-ai) vietos plétros strategija, jos tikslus, prioritetus bei priemones;

+ vykdo VVG fteritorijos gyventojy, organizacijy, verslo subjekty konsultavimg projektiniy idéjy
atitikimo vietos plétros strategijos klausimais;

+ vykdo potencialiy vietos projekty vykdytojy mokymga paraisky pildymo, mokéjimo praSymy ir
ataskaity pildymo ir su jais susijusiy papildomy dokumenty rengimo klausimais;

+ vykdo vieSyjy rySiy kampanijas, vykdo bendravimg su vietos ziniasklaida, rengia straipsnius,
organizuoja mokymus VVG nariams ir potencialiems projekty vykdytojams;

+ kviec¢ia VVG narius ] visuotinius ir valdybos posédZius, rengia posédziy protokolus;

+ organizuoja susitikimus su potencialiais projekty vykdytojais ir vykdo reguliariusvietos plétros
strategijosigyvendinimo pristatymus, uztikrina, kad jgyvendinant vietos plétros strategija biity laikomasi
visy LEADERmetodo bei horizontaliyjy principy;

+ administruoja vietos projektus: atliecka projekty vykdytojy pateikty veikly grafiko priezitirg bei
pakeitimy derinimg; vertina savanoriSky darby apskaitos lenteles ir jose pateikta informacija; atlieka
nemokamy savanoriSky darby patikras vietoje; priima ir tikrina vietos projekty ataskaitas ir papildomus
dokumentus, atlieka vietos projekty patikras vietoje.

13.2. VVG darbuotoju gebéjimai igyvendinti VPS
13.2.1. VPS administravimo | Turi turéti aukstajj iSsilavinimg ir ne mazesne nei 3 m. darbo patirt] projekty valdymo srityje; arba ne
vadovas mazesng negu 5 m. darbo patirt; VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje.
13.2.2. VPS finansininkas ir | Turi turéti aukstajj i§silavinimg buhalterinés apskaitos tvarkymo srityje ir ne maZesng nei 2 m. darbo patirtj
(arba) buhalteris buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje; arba turéti ne mazesn¢ negu 2 m. darbo
patirt] buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba) finansy valdymo srityje jgyvendinant vietos plétros
strategija.
13.2.3. kiti VVVG administracijos darbuotojai:

13.2.3.1.

VPS administratorius




13.2.3.2. | VPS viesyjy rysiy Turi turéti aukstajj iSsilavinima, taip pat turéti ziniy LEADER metodo jgyvendinimo ir kitose kaimo plétros
specialistas politikos srityse arba turéti ne mazesn¢ negu 1 m. darbo patirtj vietos plétros strategijos administravimo ir
jgyvendinimo srityje.
11852 VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos apibiidinimas
13.3.1. VVG nariai vadovaujasi skaidrumo ir neSaliSkumo vertybémis tiek vietos plétros strategijos rengimo, tiek jos jgyvendinimo

laikotarpiu. Siekiant efektyviai organizuoti VVG nariy darba, uztikrinti vietos plétros strategijos igyvendinimo valdyma ir stebéseng
buvo priimtos darbo taisyklés:

+ VVG valdybos susirinkimai vyks ne refiau kaip 1 kartg j ketvirtj. Susirinkimai protokoluojami, priimti sprendimai per 5
darbo dienas paskelbiami VVG svetainéje www.skuodovvag.lt,

+ VVG valdybos nariai deklaruoja vieSus ir privacius interesus taip, kaip tai numato LR jstatymai

£ VVG valdybos susirinkimy metu visi nariai turi lygias teises pasisakyti ir skatinami iSreikti savo nuomong , valdybos
pirmininkas uztikrina, kad né vienas narys nedominuoty svarstant klausimus, sprendimus priima konsensuso budu iSdiskutavus visus
pasitlymus, nepasiekus sutarimo sprendimas priimamas balsavimu.

+ Tvirtina VPS administravimo vadovo metinj veiklos plang mety pradZioje ir veiklos ataskaita mety pabaigoje

+ siekiant i$vengti klaidy, kylan¢iy jgyvendinant vietos projekts ir uztikrinant jo testinumg, VVG valdybos nariai atlieka projekty
lankyma vykdymo vietose ir rekomendacinio pobiidzio vertinimg (bent vieng karta per projekto priezitros laikotarpj).

VVG nariai tiesiogiai dalyvauja vietos plétros strategijos jgyvendinimo valdyme ir stebésenoje. Kiekvienais metais vyksta

ataskaitiniai susirinkimai nariams, kuriuose yra pristatomi pra¢jusiy mety darbai ir rezultatai. Susirinkimy mety kiekvienas narys

yra laisvas iSreik$ti savo nuomong apie VVG veikla, teikti pastabas ir pasiiilymus tolesniems darbams. Vietos plétros strategijos

1gyvendinimo darbai, vykdomi vietos projektai bus vieSinami Skuodo VVG internetingje svetainéje, kur kiekvienas asmuo, taip pat

ir VVG narys turés galimybe susipazinti su vykdoma veikla. Tokiu btdu, kiekvienas narys galés tiesiogiai dalyvauti VPS

1gyvendinimo stebésenoje. Skuodo vietos veiklos grupé yra atvira organizacija, tod¢l nariai gali gauti visg norimg informacija

VVG bstingje ir teikti pastabas, pasitlymus dél VPS jgyvendinimo.

VVG valdymo organo nariai t.y. valdyba, tiesiogiai dalyvauja VPS jgyvendinimo valdybe ir stebésenoje. Valdybos nariai tiesiogiai

dalyvauja VPS jgyvendinimo valdyme, nes yra atsakingi uz vietos projekty tvirtinima, léSy skirstymg ir sprendimy priémimag

Jvairiais organizacijos klausimais. VVG valdybos nariai naujuoju periodiniu laikotarpiu rinksis ne reciau kaip kartg  ketvirtj, taip

siekiant uZtikrinti efektyvy VPS jgyvendinima, nes susirinkimy metu bus aptariama administracijos veikla, vietos projekty

jgyvendinimo eiga. Valdybos nariai teikia pastabas ir pasiilymus dél tolimesnio administracijos darbo bei dél vietos projekty

jgyvendinimo eigos. Valdybos nariai gali susipaZinti su vieSai skelbiama informacija apie VPS jgyvendinima Skuodo vietos

veiklos grupés internetinéje svetainéje, taip pat valdybos nariai gali gauti visg dominanéig informacijg i§ administracijos

darbuotojy. Administracijos darbuotojai nuolat siuncia naujausig informacija valdybos nariams el. paStu, taip pat valdyba pries

vietos projekty atrankos posédzius yra el. pastu supazindinama su vietos projekty paraiSkomis, vertintojy iSvadomis ir sitilymais,

kad galéty objektyviai jvertinti ir atrinkti pacius geriausius projektus.

VPS administravimo vadovas tiesiogiai dalyvauja VPS jgyvendinimo valdymo, stebésenos ir vertinimo sistemoje. Jis
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administracijos darbuotojy darba, vertina jy darbo rezultatus, teikia pastabas ir sitilymus. Taip pat administracijos vadovas teikia
siilymus VVG valdybai dél darbuotojy skatinimo ir nuobaudy skyrimo. Vadovas kiekvienais metais teikia veiklos ataskaitas apie
atliktus darbus ir pasiektus rezultatus bei VPS jgyvendinimo eigg. Adminsitracijos vadovas teikia visg reikalingg informacija
grupés 2016-2023mety vietos plétros strategijoje.

VPS finansininkas yra tiesiogiai pavaldus administravimo vadovui ir yra atsakingas uz finansinius dokumentus ir teisingg jy
apskaitymga apskaitoje, uz metiniy finansiniy ataskaity paruosimg ir pristatyma VVG nariams metinio ataskaitinio susirinkimo
panaudojimo.

VPS vieSyjy rySiy specialistas yra atsakingas uz potencialiy vietos projekty vykdytojy konsultavimg, aktyvinimg ir mokyma, jis
teikia metinius veiklos planus ir veiklos ataskaitas VVPS administravimo vadowvui ir teikia VVG valdybai tvirtinti.

Vietos projekty vykdytojai teikia informacija apie projekty jgyvendinimo eigg VPS administracijos darbuotojams. Administracijos
darbuotojai tiesiogiai yra atskaitingi administravimo vadovui ir jam teikia visg informacijg apie vietos projektus gautg i§ vietos
projekty vykdytojy ir savo darbo rezultaty ataskaitas. Visa gauta informacijg ir savo veiklos ataskaita, VPS administravimo
vadovas teikia VVG valdybai ir nariams.

VPS administracijos darbuotojai yra tiesiogiai atskaitingi administravimo vadovui. Administravimo vadovas teikia sitilymus
valdybai dél darbuotojy skatinimo ir nuobaudy skyrimo. Adminsitravimo vadovas yra atskaitingas VVG nariams ir kasmet teikia
metines veiklos ataskaitas. Uz VVG valdybos nariy darbg yra atsakingas VVG valdybos pirmininkas, jis organizuoja valdybos
darba ir valdybos vardu teikia pasitilymus bei pastabas VVG administracijai. VVG valdyba yra atsakinga uZ vietos projekty
paraisky tvirtinimg. VVG nariai renkasi ne reciau kaip kartg ; metus ir tvirtina metines darbuotojy ataskaitas.

VPS administracijos darbuotojai yra atskaitingi administravimo vadovui. Vadovas uz galimus darbuotojy piktnaudziavimo arba
neteiséto veikimo ar neveikimo atvejus, teikia VVG valdybai sitilymus dél darbuotojams skiriamy nuobaudy, o jei darbuotojas
puikiai atlieka savo darba, vadovas gali VVG valdybai teikti pasitilyma dél darbuotojo paskatinimo.




Priedas Nr. 1

VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistiné informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos gyventojus2011 m.
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Statistinés informacijos $altiniai ir metai

Gyventojy skaicius pagal amziy ir lytj skaiciuojamas naudojant seniunijy pateiktus duomenj (be Skuodo miesto)s is gyvenamosios vietos deklaravimo informacinés
sistemos (2011 m.), Pagal gyvenamjq vietove, dirbancius bei gaunancius senatvés pensijq -Lietuvos statistikos departamento duomenys (Gyventojy ir bisty 2011 m.
surasymo rezultatai, jtraukiant Skuodo m.),Valstybinés mokesciy inspekcijos teikiami statistiniai duomenys apie asmenis, dirbancius pagal verslo liudijimg (2011 m,
jtraukiant ir Skuodo m..), Skuodo rajono savivaldybés socialiniy paslaugy 2015 m. planas (2011 m.) — skurdq patiriantys asmenys, socialinés rizikos Seimos ir jose
auganciy vaiky skaicius.Lietuvos darbo birza (2011 m.).- bedarbiy skaicius.

PaaiSkinimai

Amziaus klasifikacija naudojama pagal gyventojy gyvenamosios vietos deklaravimo informacing sistemgq. Dirbantys gyventojai skaic¢iuojami kaip uzimti Skuodo r.
sav. gyventojai, pagal 2011 m. gyventojy ir biisty surasymo rezultatus.Asmenys, gaunantys senatves pensijq, skaiciuojami pagal gyventojy pagrindinj pragyvenimo
Saltinj — pensijq. Skurdg patiriantys asmenys Sioje VPS skaiciuojami kaip socialinés pasalpos gavéjai.Sias sqvokas naudoja Skuodo VVG, Sioje VPS.*Duomenys
neteikiami, kadangi institucijos is kuriy imti Sie duomenys, jy neskaito pagal gyvenamgsias vietoves.




Priedas Nr. 2

VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistiné informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos gyventojus 2014 m.
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Statistinés informacijos Saltiniai ir metai

Gyventojy skaicius pagal amziy ir lytj skaiciuojamas naudojant seniunijy (nejtraukiant kuodo miesto) pateiktus duomenis is gyvenamosios vietos deklaravimo
informacinés sistemos (2014m.),Gyventojai pagal gyv. vietove — seniiinijy anketiniai duomenys uz 2014 m.Valstybinés mokesciy inspekcijos teikiami statistiniai
duomenys apie asmenis, dirbancius pagal versio liudijimg (2014 m.), Skuodo rajono savivaldybés socialiniy paslaugy 2015 m. planas (2014m. — skurdq patiriantys
asmenys, socialinés rizikos Seimosbei jose auganciy vaiky skaicius), Lietuvos darbo birZos statistiniai duomenys (2014 m.) apie bedarbius. svietimo skyriaus
duomenys (2014 m.) apie ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas lankancius asmenis.

Paaiskinimai

Amziaus klasifikacija naudojama pagal gyventojy gyvenamosios vietos deklaravimo informacine sistemg.lkimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas, lankanciy




asmeny skaiGius pateikiamas uz 2014-2015 m. m.Skurdg patiriantys asmenys skaic¢iuojami kaip socialinés pasalpos gavéjai. Sias sqvokas naudoja Skuodo VVG,
Sioje VPS
*Duomenys neteikiami kadangi institucijos i$ kuriy imti Sie duomenys, jy neskaito pagal gyvenamgsias vietoves.




